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Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
Kunnan talouden toiminnan seuranta ajalta 1.1.-30.6.2023 
Vanhus-ja vammaisneuvoston kokoonpano toimikaudelle 2023-2025 
Palveluyhtiö Viisarit Oy:n 10% ulosmyyntiraja 
Vesannon kunnan vuokra-asumisen kehittämissuunnitelma 
Sisä-Savon kansalaisopiston opistokunnan nimeäminen 
Vesannon kunnan palkka- ja taloushallinnon ratkaisut 
Luottamushenkilöorganisaation uudistaminen 
Vaalin toimittaminen vapautuneisiin luottamustehtäviin Tuomas Kuhmo-
sen tilalle 
Lisäys perusopetuksen tuntikehykseen  
Kuopion työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja palveluiden järjes-
tämissuunnitelman hyväksyminen 
Viranhaltijapäätösten täytääntöönpanokelpoisuus  
Kirjelmät ja päätökset 
Hallintokuntien pöytäkirjat 
Lisäasia 
Kunnanhallituksen varajäsenen vaali 
 

 
Pöytäkirjan nähtävänäpito 

 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusoh-
jeet, pidetään yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa 25.9.2023 al-
kaen sekä kunnantoimistolla 25.9.2023. 
 

 
Puheenjohtaja 
 
 

 
Minna Back-Hytönen 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja 
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KOKOUSAIKA 

 
 

18.9.2023 klo 16.00 – 19.03 
 
KOKOUSPAIKKA 

 

Kunnantoimisto (Strandmanintie 2) /TEAMS 
 
SAAPUVILLA OL-
LEET JÄSENET 
(ja merkintä siitä, 
kuka toimi puheen-
johtajana) 

 
Jäsen:      Paikalla: Varajäsen:     Paikalla: 

    
Minna Back-Hytönen (Keskusta), pj.    Anne Pasanen (Keskusta)    
Petri Huttunen (Keskusta), I vpj.                   Janne Jääskeläinen (Keskusta)  
Minna Peltolehto (VesPar), II vpj.       Eeva-Liisa Vesterinen (VesPar)  
Jaana Koskinen (Keskusta)      Saga Mokkila (Keskusta)     
Uolevi Laitinen (Keskusta)      Johannes Korhonen (Keskusta)  
Raimo Mäki (PS)        Erkki Kukkonen (Kokoomus)   
Kalevi Pakarinen (Keskusta)      Arto Huuskonen (Keskusta)   
 

 
MUUT SAAPUVILLA  
OLLEET 
(ja läsnäolon  
peruste) 

 
               Paikalla:                  
Heikki Haatainen (Keskusta), kvalt.pj.                                            
Eeva Jäntti (Keskusta), kvalt I varapj.                                                                             
Arto Huuskonen (Keskusta), kvalt II varapj.                                   
Pia Harmokivi, kunnanjohtaja, esittelijä        
Raisa Kinnunen, talous- ja hallintojohtaja, pöytäkirjanpitäjä  
Anne Jäntti , vapaa-aika ja hyvinvointipäällikkö § 138,                  
klo 16.00 – 16.43 
Tero Röntynen, asumis- ja ymp.joht/rak.tarkastaja § 138               
klo 16.00 – 16.40 
 

 
LAILLISUUS JA 
PÄÄTÖS-VALTAI-
SUUS 

 

Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
ASIAT 

 

 138 – 152 
 asian 144 käsittelyn jälkeen kokous keskeytettiin klo 18.34 -18.39 
 

 
PÖYTÄKIRJAN 
TARKASTUSTAPA 
(tarkastuspaikka ja -
aika sekä tarkasta-
jien valinta) 

 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin  
 
Jaana Koskinen                                      Uolevi Laitinen 

 
PÖYTÄKIRJAN AL-
LEKIRJOITUS JA 
VARMENNUS 

 
Puheenjohtaja     Pöytäkirjanpitäjä    
 
 
Minna Back-Hytönen    Raisa Kinnunen 

 
PÖYTÄKIRJAN  
TARKASTUS 
Pöytäkirja on tarkas-
tettu ja todettu ko-
kouksen kulun mu-
kaiseksi. Pöytäkirjan 
käsittelylehdet on sa-
malla varustettu ni-
mikirjaimillamme 

 
Tarkastusaika 

25.9.2023 / Visma Sign 
Allekirjoitukset 

 
PÖYTÄKIRJA ON 
PIDETTY YLEI-
SESTI NÄHTÄVÄNÄ 

Paikka ja pvm 

Yleisessä tietoverkossa 25.9.2023 alkaen sekä kunnantoimistolla 25.9.2023 
 
Virka-asema     Allekirjoitus 
 

Talous- ja hallintojohtaja    Raisa Kinnunen 
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Kunnanhallitus 138 § 18.9.2023 222 
 
 
 
KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS 
 
Khall 138 § Kunnanjohtaja keskusteli kunnanhallituksen kanssa seuraavista ajankohtai-

sista asioista: 
- Reiska-hallin tulevaisuus 
- Etsivä nuorisotyön tilanne 
- Sydänmaapaalut -hankkeen tilanne 
- Kunnantoimiston ryhmätyönohjaus 
- Talousselvitys (FCG) 

 Kunnanhallituksen puheenjohtaja keskusteli kunnanhallituksen kanssa: 
     Kunnanjohtajan palkka-asia , kunnanjohtaja jääväsi itsensä tämän asian  
     käsittelyn ajaksi  klo 16.45 – 16.50 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi 

 
  



Viranomainen  Kokouspäivämäärä Sivu 
VESANNON KUNTA 

_____________________________________________________________________________________________________________ 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Lautakunta                   Hallitus                  Valtuusto 

 

Kunnanhallitus  139 § 18.9.2023 223 
 
 
 

KUNNAN TALOUDEN TOIMINNAN SEURANTA AJALTA 1.1. – 30.6.2023 
 

Khall  139 § Kunnan taloudesta ja toiminnasta on tehty vuosittain seurantaraportti ajalta 
1.1. – 30.6. Kunnanhallituksen ja -valtuuston tärkein ohjauskeino kunnan 
toimintaan on talousarvion toteutumisen seuraaminen, joten puolivuotisra-
portti on välttämätön. Kunnanhallitukselle ja valtuustolle jaetaan tiedoksi 
kunnan tuloslaskelma sekä käyttötalouden ja investointien tilanne sitovuus-
tasolla tulosalueittain, joka on liitteenä n:o 1. 
 
Kunnan käyttötalouden toimintatuotot ovat toteutuneet hieman talousarvi-
ossa arvioitua suurempina ( 63,51 %). Toimintakulujen osalta talousarvio 
on toteutunut ensimmäisellä vuosipuoliskolla arvioitua huonommin, toteu-
tuma-%:n ollessa 53,51 %. Toimintakatteen osalta toteutuma on 49,85%. 
 
Verotulojen toteuma on 54.4 % (209 000 €). Valtionosuuksia (134 400 €) on 
kertynyt vähemmän kuin miten talousarvioon on arvioitu (47,98 %). Muita 
rahoitustuottoja on kirjautunut 329.771,68 euroa. Tämä on 91 000 euroa 
talousarvioon arvioitua enemmän. Korkokulujen toteuma on 52,0 % ja mui-
den rahoituskulujen toteuma on 50,0 %. Tuloslaskelman vuosikatteen to-
teuma (68,69%) on 862 000 € ja on 393 000 € pienempi kuin koko vuoden 
talousarvion vuosikate (1 255 000 €).  
 
Investointimenojen toteutuma ajalta 1.1. -30.6.23 on 40,08 % eli 247 265 
euroa. Rahoitusosuuksia investointeihin ei ole kirjattu vuonna 2023. Lainoja 
on puolenvuoden aikana lyhennetty yhteensä 326 157 €. 
 
Tuottojen samoin kuin kulujenkin puolen vuoden kertymässä on jonkin ver-
ran mukana jaksotuksista johtuvaa eroa. Toteumakaudella 1 – 6 / 2023 tili-
kauden tulos (67 000 €) on  393 000 euroa pienempi  talousarvioon verrat-
tuna . 
 
Liitteenä n:o 1.1: Tuloslaskelman toteutumisvertailu 
 
Oheismateriaalissa n:o 1 Vesannon Vuokratalot Oy puolivuotisraportti 
Oheismateriaalissa n:o 2 Palveluyhtiö Viisarit Oy tuloslaskelma 
Oheismateriaalissa n:o 3 Palveluyhtiö Viisarit Oy välitilinpäätös 
 
(V alm. talous- ja hall.johtaja RK) 
 
Vaikutusten ennakkoarviointi:  

    
 Tehty Ei tarpeen  
   x  
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Khall  139 §  Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee kunnan talouden 
ja toiminnan puolivuotisraportin ajalta 1.1. – 30.6.2023 tietoonsa saatetuksi 
ja esittää sen edelleen tiedoksi valtuustolle.  
 
Päätös: Hyväksyttiin.  

 
 

 

Lisätiedot: Hallinto- ja talousjohtaja Raisa Kinnunen p. 044 7885414,  

raisa.kinnunen@vesanto.fi   
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VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON KOKOONPANO TOIMIKAUDELLE 2023- 2025 
 
VVN 22 § Toimintasäännön 3§ mukaisesti Kunnanhallitus asettaa vanhus- ja vam-

maisneuvoston ja vahvistaa toimintasäännön. Vanhus- ja vammaisneuvos-
toon valitaan toimikaudeksi 4 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Kunnanhallitus nimeää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Sihteerinä 
toimii hallituksen nimeämä kunnan viranhaltija. 4§ mukaisesti Kunnanhalli-
tuksen nimeämän vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on 2 vuotta.   

 
 

Esitys: Esitetään kunnanhallitukselle jäsenet ja varajäsenet toimikaudelle 
2023- 2025 

 
 
Päätös:  Vanhus- ja vammaisneuvosto esittää kunnanhallitukselle listan 
henkilöistä, jotka ovat antaneet suostumuksensa varsinaisiksi jäseniksi ja 
varajäseniksi, joista kunnanhallitus voi valita jäsenet ja henkilökohtaiset va-
rajäsenet toimintakaudelle 2023- 2025. 
 
Suostumuksen varsinaisiksi jäseniksi ovat antaneet:  
Erkki Kukkonen 
Esko Huttunen 
Anna- Riitta Raatikainen 
Maija Röntynen- Huttunen 
Tuija Hokkanen 
Pirjo Nikkinen 
 
Suostumuksen varajäseniksi ovat antaneet  
Erkki Kukkonen 
Esko Huttunen 
Anna- Riitta Raatikainen 
Maija Röntynen- Huttunen 
Tuija Hokkanen 
Pirjo Nikkinen 
Juhani Jäntti 
Veli Pulkkinen 
 

 

Lisätiedot: Anne Jäntti, vapaa-aika- ja hyvinvointipäällikkö, p 044-2825588 
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Khall 140 § Toimintasäännön 3§ mukaisesti kunnanhallitus asettaa vanhus- ja vam-
maisneuvoston ja vahvistaa toimintasäännön. Vanhus- ja vammaisneuvos-
toon valitaan toimikaudeksi 4 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Kunnanhallitus nimeää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Sihteerinä 
toimii hallituksen nimeämä kunnan viranhaltija. 4§ mukaisesti kunnanhalli-
tuksen nimeämän vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on 2 vuotta.   

Vanhus- ja vammaisneuvosto esittää kunnanhallitukselle listan henkilöistä, 
jotka ovat antaneet suostumuksensa varsinaisiksi jäseniksi ja varajäseniksi, 
joista kunnanhallitus voi valita jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet toi-
mintakaudelle 2023- 2025. 
 
Suostumuksen varsinaisiksi jäseniksi ovat antaneet:  
Erkki Kukkonen 
Esko Huttunen 
Anna- Riitta Raatikainen 
Maija Röntynen- Huttunen 
Tuija Hokkanen 
Pirjo Nikkinen 
 
Suostumuksen varajäseniksi ovat antaneet  
Erkki Kukkonen 
Esko Huttunen 
Anna-Riitta Raatikainen 
Maija Röntynen- Huttunen 
Tuija Hokkanen 
Pirjo Nikkinen 
Juhani Jäntti 
Veli Pulkkinen 

 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus valitsee vanhus- ja vam-
maisneuvostoon neljä varsinaista jäsentä  ja heille henkilökohtaiset varajä-
senet toimintakaudelle 2023 – 2025 sekä valitsee puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan.  

Keskustelun aikana Uolevi Laitinen esitti, että varsinaisiksi jäseniksi sekä 
puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan:  

Erkki Kukkonen, puheenjohtaja  varajäsen Veli Pulkkinen   
Esko Huttunen    varajäsen Juhani Jäntti 
Anna- Riitta Raatikainen   varajäsen Maija Röntynen- 
     Huttunen   
Pirjo Nikkinen,varapuheenjohtaja  varajäsen Tuija Hokkanen 

Päätös:  Hyväksyttiin. 
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 Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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PALVELUYHTIÖ VIISARIT OY:N 10% ULOSMYYNTIRAJA 
 
Khall 141 §    Palveluyhtiö Viisarit Oy (3086461–9) on omistajakuntiensa Keiteleen 

(0170773-7), Tervon (0173081-4) ja Vesannon (0173787-2) sidosyksikkö. 
 

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016) 15 §:n 1 momentin mukaan hankintalakia ei sovelleta hankin-
taan, jonka hankintayksikkö tekee sidosyksiköltään. Sidosyksikkö voi har-
joittaa enintään viiden prosentin ja enintään 500 000 euron osuuden liike-
toiminnastaan muiden tahojen kuin niiden hankintayksiköiden kanssa, joi-
den määräysvallassa se on. 

Lain 15 §:n 3 momentin mukaan 1 momentissa tarkoitettu prosenttiosuus 
on 10 ja 500 000 euron rajoitusta ei sovelleta, kun hankintayksikön mää-
räysvallassa olevan yksikön liiketoimintaa vastaavaa markkinaehtoista toi-
mintaa ei ole. Markkinaehtoista toimintaa ei katsota olevan, jos hankintayk-
sikkö on julkaissut sen määräysvallassa olevan yksikön muille kuin mää-
räysvaltaa käyttäville hankintayksiköille suunnitellusta myynnistä 58 §:n 3 
momentissa tarkoitetun avoimuusilmoituksen, eikä hankintayksikkö saa il-
moituksessa määritellyssä määräajassa vastauksia yksikön liiketoimintaa 
vastaavasta markkinaehtoisesta toiminnasta. Vastausten tekemistä koske-
van määräajan on oltava vähintään 14 vuorokautta avoimuusilmoituksen 
julkaisemisesta. Momentissa tarkoitettua prosenttiosuutta sovelletaan edel-
lytysten täyttyessä avoimuusilmoituksen kohteena olevaan yksikköön 
kolme vuotta avoimuusilmoituksessa asetetun vastausmääräajan päättymi-
sestä. 

Lain esitöiden mukaan (HE 108/2016 vp, s. 103) avoimuusilmoitukseen an-
nettavassa vastauksessa volyymiltään riittävän ja todellisen vaihtoehdon 
tarjoavan markkinaehtoisen toiminnan olemassaolo tulisi osoittaa riittävällä 
selkeydellä ja varmuudella. Jos hankintayksikkö ei saisi asetettuun määrä-
aikaan mennessä lainkaan uskottavaa vastaavaa toimintaa osoittavia vas-
tauksia, ilmoituksen kohteena olevan sidosyksikön sallitun määräysvaltapii-
rin ulkopuolelle suuntautuvan myynnin prosenttiosuus olisi edellä maini-
tussa momentissa tarkoitettu 10.  

Palveluyhtiö Viisarit Oy tuottaa määräysvaltaa käyttäville omistajakunnil-
leen muun muassa seuraavia teknisen toimialan palveluita: kiinteistön-
huolto, kiinteistöjen aluehuolto, vesi- ja lämpölaitospalvelut, siivous- ja puh-
taanapito, rakennuttaminen, rakentaminen sekä isännöinti- ja toimistopal-
velut.  
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Khall 141 § Palveluyhtiö Viisarit Oy:n palveluiden ulosmyyntiaikeesta on julkaistu julkis-
ten hankintojen ilmoituskanava Hilmassa (https://www.hankintailmoituk-
set.fi/) kansallinen yleinen avoimuusilmoitus 5.5.2023.  

Julkaistun avoimuusilmoituksen mukaisesti hankintayksiköiden määräys-
vallassa olevan Palveluyhtiö Viisarit Oy:n tarkoituksena on harjoittaa tekni-
sen toimialan palveluita koskevaa liiketoimintaa myös muiden kuin siihen 
määräysvaltaa käyttävien hankintayksiköiden kanssa. Muille kuin määräys-
valtaa käyttäville asiakkaille tuotetaan samoja yllä kuvattuja palveluita, joita 
Palveluyhtiö Viisarit Oy tuottaa omistajilleen.  

 Sidosyksikön ulosmyyntiä koskevan liiketoiminnan arvioitu osuus on suun-
nilleen 7,5 % mutta kuitenkin enintään 10 % Palveluyhtiö Viisarit Oy:n liike-
vaihdosta. Yleisen avoimuusilmoituksen tarkoituksena on ollut kartoittaa 
mahdollisen markkinaehtoisen toiminnan olemassaolo.  

Avoimuusilmoitukseen on ollut mahdollista toimittaa vastaus vastaavan 
markkinaehtoisen toiminnan olemassaolon osoittamiseksi 14 vuorokauden 
ajan avoimuusilmoituksen julkaisemisesta. Koska avoimuusilmoitus on jul-
kaistu 5.5.2023, vastaus on tullut toimittaa viimeistään 19.5.2023. Avoi-
muusilmoituksen mukaisesti avoimuusilmoitukseen annetun vastauksen on 
edellytetty olevan kirjallinen ja luonteeltaan sellainen, jossa vastauksen an-
taja on tosiasiallisesti sitoutunut kyseessä olevan kokonaisuuden tuottami-
seen markkinoille kuntien alueella sekä kuvannut vastaavan markkinaehtoi-
sen liiketoiminnan luonteen ja osuuden uskottavasti ja selkeästi. Hankin-
tayksikkö on ilmoittanut tekevänsä ratkaisut markkinaehtoisen toiminnan 
olemassaolosta sille toimitettujen vastausten perusteella. 

Hankintayksikkö Keiteleen kunta on vastaanottanut avoimuusilmoitukseen 
liittyen kaksi (2) vastausta.  

Vastausten perusteella hankintayksikkö on päättänyt 27.6.2023 päivätyllä 
lisätietopyynnöllä pyytää lisätietoja vastausten antajilta vastausten tarkem-
maksi arvioinniksi ja päätöksenteon tueksi. Hankintayksikkö on pyytänyt li-
sätietoja siitä, pystyvätkö vastausten antajat tuottamaan avoimuusilmoituk-
sessa ilmoitettuja palveluita, ja mikäli vastaus on kyllä, tulisi vastauksen an-
tajan kuvata sen pätevyys, ammattitaito ja mahdollisuus tuottaa kyseistä 
palvelua annetulla ajanjaksolla. Sen lisäksi hankintayksikkö on pyytänyt tie-
don siitä, pystyykö vastauksen antaja tarjoamaan esitettyjä palveluita koko-
naisuudessaan avoimuusilmoituksessa mainitussa mittakaavassa. Hankin-
tayksikkö on vastaanottanut lisätietopyynnössä asetettuun määräaikaan 
5.7.2023 mennessä lisäselvityksen molemmilta vastauksen antajilta.  
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Khall 141 § Annetuista lisätiedoista käy ilmi, että vastausten antajat pystyisivät tuotta-
maan osan avoimuusilmoituksen piiriin kuuluvista palveluista, mutta eivät 
pystyisi tuottamaan ilmoituksen piiriin kuuluvia palveluita kokonaisuudes-
saan.  

Hankintayksikön huolellisen arvion mukaan vastausten ja niihin annettujen 
lisätietojen perusteella  avoimuusilmoitukseen vastanneet tarjoajayritykset 
eivät ole osoittaneet volyymiltään riittävän vaihtoehtoisen toiminnan ole-
massaoloa, sillä kumpikaan vastauksen antajista ei ole tosiasiallisesti sitou-
tunut kyseessä olevan kokonaisuuden tuottamiseen markkinoille vastaavin 
ehdoin avoimuusilmoituksessa mainittujen kuntien alueella tai kuvannut 
vastaavan markkinaehtoisen liiketoiminnan luonnetta ja osuutta uskotta-
vasti ja selkeästi. 

Koska hankintayksikkö ei ole vastaanottanut määräajassa uskottavia ja sel-
keitä vastauksia vastaavasta markkinaehtoisesta toiminnasta, sovelletaan 
sidosyksikön ulosmyyntiin hankintalain 15 §:n 3 momentin mukaisesti 10 
%:n rajaa. 
 

Liitteenä n:o 2 : Avoimuusilmoitus 

Liitteenä n:o 3.1 : Vastaus avoimuusilmoitukseen, SK-Isännöintipalvelu Oy 

Liitteenä n:o 3.2 :Vastaus avoimuusilmoitukseen, RuuniX 

Liitteenä n:o 4 :  Yhteenveto vastauksista  

   Vaikutusten ennakkoarviointi:  
    

 Tehty 
Ei 
tarpeen  

    X  
 (Valm. kj. PH) 
 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: Edellä mainituin perustein Vesannon kun-
nanhallitus päättää soveltaa korkeampaa 10 %:n ulosmyyntirajaa. Korke-
ampaa prosenttiosuutta sovelletaan sidosyksikköön hankintalain 15 §:n 3 
momentin mukaisesti kolme (3) vuotta avoimuusilmoituksessa asetetun 
vastausmääräajan päättymisestä eli ajankohdasta 19.5.2023. 

Päätös: Hyväksyttiin. 

Minna Peltolehto, Janne Jääskeläinen, Eeva Jäntti jääväsivät itsensä tä-
män pykälän käsittelyn ajaksi (klo 17.16 – 17.23). 

 
Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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VESANNON KUNNAN VUOKRA-ASUMISEN KEHITTÄMISSUUNNITELMA 
 
Khall 142 §  Vesannon kunnan omistamat asunnot ja kiinteistöt on esitelty tilaohjel-

massa, joka valmistui vuonna 2019 hankkeen tuotoksena. Tilaohjelmaa oli 
tarkoitus päivittää vuonna 2022, mutta valtuuston päätöksellä tilaohjelmaa 
ei hyväksytty, vaan jokainen kiinteistö käsitellään omana erillisenä kokonai-
suutenaan. 

 
                 Vesannon Vuokratalot Oy on kunnan 100% omistama yhtiö, jonka lainoissa 

kunta on toiminut takaajana tai lainoittajana. Vuokrataloyhtiön hallitus on 
pyytänyt Vesannon kunnalta päivitettyä vuokra-asumisen kehittämissuunni-
telmaa hakeakseen Valtiokonttorilta avustusta- ja lainaehtomuutosta talou-
tensa tasapainottamiseksi. 

 
 
 Liitteenä n:o 5: Vesannon kunnan vuokra-asumisen kehittämissuunni-

telma. 
 
 Vaikutusten ennakkoarviointi:  

    

 Tehty 
Ei 
tarpeen  

    X  
  (Valm. kj. PH) 
 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Ve-
sannon kunnan vuokra-asumisen kehittämissuunnitelma hyväksytään liit-
teen mukaisesti.  

 
 
  Päätös:   Hyväksyttiin. Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.  
   
  Janne Jääskeläinen ja Uolevi Laitinen jääväsivät itsensä tämän pykä-

 län käsittelyn ajaksi klo  17.23 – 17.35. 
  
 
 
 

Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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SISÄ-SAVON KANSALAISOPISTON OPISTOTOIMIKUNNAN NIMEÄMINEN 
 
 
Khall 143 § Suonenjoen kaupunginhallitus on päätöksellään 05.06.2017 § 212 

perustanut Sisä-Savon kansalaisopiston opistotoimikunnan. 
Kaupunginhallitus  on kokouksessaan 24.8.2020 hyväksynyt Sisä-Savon 
kansalaisopiston toiminnan järjestämistä koskevan sopimuksen, joka 
korvaa aiemman sopimuksen. 
 
Kaupunginhallitus on päätöksillään 1.11.2021 § 255 ja 22.11.2021 § 280 
nimennyt Sisä-Savon kansalaisopiston opistotoimikunnan kahden vuoden 
toimikaudeksi jäsenkuntien esittämien nimeämisten pohjalta.  
 
Sopimuksen (5§) mukaan sopimuskuntien kansalaisopistotoiminnasta 
vastaavat toimielimet nimeävät 2 varsinaista edustajaa ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Suonenjoen kaupunginhallitus nimeää näistä 
jäsenistä koostuvan opistotoimikunnan rehtorin työn tueksi. Opiston 
kurssiohjelman ja opiskelijamaksut hyväksytään Suonenjoen 
hallintosäännön mukaisesti neuvoa antavan toimikunnan kokouksen 
jälkeen. 
 
Toimikunnan toimikausi on kaksi (2) vuotinen. 
 
Sisä-Savon kansalaisopiston opistotoimikunnan tehtäväksi on määritetty: 
 
- seurata ja arvioida kuntien välistä yhteistyötä kansalaisopiston osalta 
- tuoda esiin kansalaisopiston toimintaan liittyviä kehittämisehdotuksia 
- kansalaisopiston hallinnoimien hankkeiden etenemisen seuranta ja 
raportointi kaupunginhallitukselle 
- osallistua seuraavan kauden kurssiohjelman valmisteluun 
- osallistua kansalaisopiston talousarvion laadinnan valmisteluun 
 
Kansalaisopiston rehtori on esittänyt toiveen toimikunnan kokoonpanosta, 
johon kutsuttaisi mukaan opistokuntien kansalaisopiston toiminnasta 
vastaava toimialajohtaja sekä vastaavan lautakunnan puheenjohtaja 
kustakin kunnasta.  
 
Kuntalain mukaisesti kaupunginhallitus voi asettaa toimikuntia määrätyn 
tehtävän hoitamista varten. Toimikunnan jäsenillä ei ole erityisiä 
vaalikelpoisuuden rajoituksia. Toimikunnan toimikausi voi olla enintään sen 
asettaneen toimielimen toimikauden pituinen.  
 
Säännöksen mukaan toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka 
ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta  
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Khall 143 § kunta ei ole. Toimikuntaan valittavalta edellytetään vain 18 vuoden ikää 
valintahetkellä ja että häntä ei ole holhoustoimilain nojalla julistettu 
vajaavaltaiseksi. Palvelussuhteesta tai muusta asemasta johtuvia 
rajoituksia ei ole. (Kuntalaki 74.3 §). 
 
Toimikunnat asetetaan aina määrätyn tehtävän hoitamista varten. 
Kunnanhallitus voi asettaa toimikunnan suoraan kuntalain nojalla. Valtuusto 
voi antaa muulle toimielimelle oikeuden toimikunnan asettamiseen. 
 
Toimielimellä (ml. toimikunta) on oltava puheenjohtaja ja tarpeellinen määrä 
varapuheenjohtajia (kuntalain 33 §). Jollei varapuheenjohtajien määrästä 
määrätä hallintosäännössä, valinnan suorittavan toimielimen on ennen 
puheenjohtajiston valintaa päätettävä varapuheenjohtajien lukumäärästä. 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 
momentti: 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien 
valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat 
kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi: 
• kunnanhallitus ja sen jaostot 
• lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
• johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
• toimikunnat. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla 
esimerkiksi, että jollakin erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia 
asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen kirjata 
valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkea maan 
kiintiöstä kunnallisia toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee 
tulla kysymykseen johtokunnassa ja toimikunnassa. Kolmejäsenisessä 
toimielimessä kiintiö ei voi toteutua, vaan yksi toisen sukupuolen edustaja 
on riittävä. 
 

 . 
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Khall 143 § Suonenjoen kaupunginhallitus päättää pyytää kutakin jäsenkuntaa nimeä-

mään toimikuntaan kaksi (2) varsinaista jäsentä ja heille kullekin henkilö-
kohtaiset varajäsenet, niin, että viranhaltija jäsen nimetään nimikkeellä ja 
nykyisen tehtävää hoitavan nimellä. Esitettyjen nimeämisten jälkeen kau-
punginhallitus asettaa toimikunnan ja nimeää sille puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan. Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 
4 a §:n 1 momentti. 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi:  

    

 Tehty 
Ei 
tarpeen  

    X  
 (Valm. kj. PH) 
 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus valitsee Sisä-Savon kansa-
laisopiston toimikuntaan kaksi varsinaista jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet. 

 
 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
Varsinaiseksi jäseniksi valittiin hallinnollinen rehtori – koulutusjohtaja ja   
sivistyslautakunnan pj Arto Huuskonen. Varajäseniksi valittiin kunnanjoh-
taja ja sivistyslautukunnan varapj Olli Minkkinen.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
 
 
 
 
 
 
 

  



Viranomainen  Kokouspäivämäärä Sivu 
VESANNON KUNTA 

_____________________________________________________________________________________________________________ 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Lautakunta                   Hallitus                  Valtuusto 

 

Kunnanhallitus 144 § 18.9.2023   234     
 
 
 
VESANNON KUNNAN PALKKA- JA TALOUSHALLINNON RATKAISUT 
 
Khall 144 §  Vesannon kunnan palkkahallinnosta ja taloushallinnosta vastaa talous- ja 

hallintojohtaja. Kokonaisvastuu taloudesta on kunnanjohtajalla ja 
kunnanhallituksella. 

 
 Viimeiset vuodet taloushallinnossa ovat olleet työläitä henkilöstövaihdosten 

ja organisaation ohuuden vuoksi. Vuoden 2021 tilinpäätös viivästyi ja 
käsiteltiin heinäkuussa valtuustossa. Vuoden 2022 tilinpäätös käsiteltiin 
kuntalain mukaisesti kesäkuun loppuun mennessä, mutta käytettiin 
kunnanhallituksessa konsernitilinpäätöksen osalta juuri ennen valtuustoa. 

 
 Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan 2023 kiinnittänyt 

huomiota tilintarkastuksen viivästymiseen sekä henkilöstön jaksamiseen. 
 
 Kunnanhallituksen 21.8.2023 ajankohtaisissa asioissa keskusteltiin palkka- 

ja taloushallinnon mahdollisesta selvityksestä. Vaihtoehtoina 
taloushallinnon resursoimiseen on ollut yhteistyö naapurikuntien kanssa, 
lisäohjelmistojen ja yhdyspintojen ostaminen toimittajilta, lisäkäsien 
palkkaaminen ja taloushallinnon ulkoistaminen. 

 
 Keskustelu naapurikuntien kanssa osoitti, että osa kunnista on jo ulkoistanut 

palkka- ja taloushallintonsa. Pielaveden kunnassa oltiin kiinnostuneita 
yhteistyöstä. Yhteistyötä hidastaa ja haittaa erilaiset ohjelmistot. 

 
 Lisäohjelmistojen ja yhdyspintojen ostaminen Pro Economica Premiumiin, 

Nomentia Bankingiin, Daisyyn, Populukseen, Pro Consonaan ja 
Pegasokseen on mahdollista.  

 
 Lisäkäsien palkkaaminen oli esillä palvelumallia ja hallintomallia 

rakennettaessa. Silloin ei vielä ollut tietoa hyvinvointialueen vaikutuksesta 
kunnan kirjanpitoon. Lisäkäsiä ei silloin nähty tarpeellisina. Lisäksi uuden 
työntekijän perehdytys siihen pisteeseen, että hän kykenee 
työskentelemään itsenäisesti, vie aikaa. 

 
 Taloushallinnon ulkoistaminen on yksi vaihtoehto. Ulkoistuksessa tärkeäksi 

nousee taloudellisuuden ja tuloksellisuuden lisäksi se, että työntekijät 
voisivat siirtyä liikkeenluovutuksella uuden työnantajan palvelukseen. 

 
 Puheenjohtajiston kanssa käydyssä keskustelussa 25.8.2023 linjattiin, että 

vain palkka- ja taloushallinnon ulkoistuksen selvitystä jatketaan. 
Kunnanhallituksen jäsenten mielipiteitä on tämän jälkeen tiedusteltu, mutta 
kaikilta ei ole saatu vastausta. 
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Khall 144 §  Vaikutusten ennakkoarviointi:  

    

 Tehty 
Ei 
tarpeen  

    X  
  (Valm. kj. PH) 
 
 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää käynnistää palkka- 
ja taloushallinnon ulkoistuksen kilpailutuksen. 
 
Keskustelun aikana Raimo Mäki esitti, että kunta ei käynnistä palkka- ja ta-
loushallinnon ulkoistamisen kilpailutusta, vaan palkkaa yhden uuden työn-
tekijän. Esitystä ei kannatettu.  
 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
 
 
Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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LUOTTAMUSHENKILÖORGANISAATION UUDISTAMINEN 
 
 
Khall 145 § Vesannon kunta uudisti palvelumallinsa syksyllä 2022 ja hallintomallinsa 

keväällä 2023. 
 
 Uudistuksen seuraava vaihe on luottamushenkilöorganisaation uudistami-

nen. Perusturvan, ensihoidon ja pelastuslaitoksen siirryttyä hyvinvointialu-
eelle perusturvalautakunta lakkasi vuodenvaihteessa 2022-2023. Kuntaan 
jäi vain sivistyslautakunta kuntalain edellyttämän tarkastuslautakunnan ja 
vaalilain edellyttämän keskusvaalilautakunnan lisäksi. 

 
 Vaihtoehtoina luottamushenkilöorganisaation uudistamiseen oli lautakunta-

malli tai valiokuntamalli. Puheenjohtajisto ja valtuustoryhmien puheenjohta-
jat tutustuivat valiokuntamalliin konsultoiden Kempeleen, Utajärven ja Iitin 
valiokuntamallia. 

 
 Valtuusto kokoontui vapaamuotoiseen seminaariin 9.6.2023. Vaihtoehtoja 

oli tällöin useita sekä valiokuntamallissa että lautakuntamallissa. Suurin osa 
valtuutetuista oli kiinnostunut valiokuntamallista. 

 
 Valtuuston iltakoulussa 28.8.2023 luottamushenkilöorganisaatiokeskuste-

lua käytiin uudelleen. Tällöin suurin osa valtuutetuista oli pohdintojen jäl-
keen kääntynyt lautakuntamallin puoleen. Valiokuntamallin suunnittelua so-
vittiin kuitenkin jatkettavaksi. Johtoryhmä sai työstettäväkseen kahden lau-
takunnan ja kolmen lautakunnan mallit. 

 
 Johtoryhmä kokoontui 5.9.2023. Keskustelun lopputulema oli kahden lauta-

kunnan mallissa hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta ja kasvatus- ja koulu-
tuslautakunta. Kolmen lautakunnan mallista kehittyivät vapaa-aika- ja hy-
vinvointilautakunta, elinvoimalautakunta ja kasvatus- ja koulutuslautakunta. 

 
Johtoryhmän keskustelussa nousi esiin mallin selkeys ja nimien kuvaavuus. 
Kahden lautakunnan erilainen funktio mietitytti johtoryhmää: kasvatus- ja 
koulutuslautakunta on selkeästi formaali ja siellä kiertävät pääsääntöisesti 
lakisääteiset vuosikellon asiat. Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnassa tar-
vitaan taas laajaa keskustelua ja se on luonteeltaan lähellä valiokuntaa. 
Elinkeino- ja elinvoima-asioille sekä pitkän linjan investointien pohtimiselle 
ajateltiin tarvittavan omaa foorumia. Näillä perusteilla johtoryhmä päätyi 
kannattamaan kolmen lautakunnan mallia. 

 
Kunnanvaltuusto on päättänyt 26.6.2023 § 30, että nykyiset luottamushen-
kilöt jatkavat paikoillaan 31.10.2023 asti. 

 
 



Viranomainen  Kokouspäivämäärä Sivu 
VESANNON KUNTA 

_____________________________________________________________________________________________________________ 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 

Lautakunta                   Hallitus                  Valtuusto 

 

Kunnanhallitus 145 § 18.9.2023 237 
 
 
 
Khall 145§ Liitteenä n:o 6: Johtoryhmän laatimat kahden ja kolmen lautakunnan mal-

lit. 
 
 
 Vaikutusten ennakkoarviointia on tehty valtuustoseminaarissa ja iltakou-

lussa. Erillistä ennakkovaikutusten arviointia ei ole tarpeen tehdä.  
    

 Tehty 
Ei 
tarpeen  

    X  
 (Valm. kj. PH) 
 
 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, 
että valtuusto  
 

1. päättää uudistaa luottamushenkilöorganisaatiota uudenlaiseen lautakunta-
malliiin, 

2. asettaa kolme lautakuntaa, vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunnan, elinvoi-
malautakunnan ja kasvatus- ja koulutuslautakunnan, ja määrittää niiden jä-
senmäärän.  
 

 
 

Päätös: Hyväksyttiin. Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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VAALIN TOIMITTAMINEN VAPAUTUNEISIIN LUOTTAMUSTEHTÄVIIN TUOMAS KUHMO-
SEN TILALLE 
 
Khall 131 § Tuomas Kuhmonen on 1.8.2023 pyytänyt eroa (liite 1) luottamus-tehtävis-

tään 1.8.2023 alkaen henkilökohtaisten syiden vuoksi.  
 

Toimielin      
 Toimikausi 

Valtuutettu (Keskusta)   2021–2025 
(Kuntavaalit 13.6.2021) 

 
Elinvoimaryhmän jäsen    2021–2023 

 (Khall 6.9.2021, § 167) 
 

Palkkatoimikunnan jäsen   2021–2023  
(Khall 6.9.2021, § 169) 

 
Yhteistyötoimikunnan varaedustaja  2021–2025 
(Khall 6.9.2021, § 171) 

 
Mansikka ry vuosikokous, varaedustaja  2021–2023 
(Khall 1.11.2021, § 223) 

 
Maakuntavaltuuston varajäsen  2021–2025 
(Kuntien edustajainkokous 13.9.2021, § 8) 

 
Palveluyhtiö Viisarit Oy yhtiökokousjäsen 2022–2023 
(Khall 27.6.2022, § 108) 

 
Savon Kuituverkko Oy yhtiökokousjäsen 2021–2023 
(Khall 1.11.2021, § 223) 

 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtu-
usto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 

 
Kuntalain 17 §:n mukaan; ”Jos valtuutetun on todettu menettäneen vaalikel-
poisuutensa, hänet on vapautettu toimestaan tai hän on kuollut, valtuuston 
puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa jäljellä olevaksi toimi-kaudeksi asian-
omaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen 
varavaltuutetun.” 
(valm. talous- ja hall.joht. RK)  
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 Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että,  

1. valtuusto toteaa Tuomas Kuhmosen menettäneen vaalikelpoi-suutensa 
valtuuston jäsenyyteen ja toteaa ko. luottamustoimen päättyneeksi,  
2. kutsuu valtuuston jäseneksi ensimmäisen varavaltuutetun Hanne Mante-
reen, 
3. valitsee valtuuston puheenjohtajan ajalle 2023–2025, 
4. valitsee valtuuston varapuheenjohtajat ajalle 2023–2025,  
5. valitsee varajäsenen maakuntavaltuustoon Tuomas Kuhmosen tilalle. 

 
Khall 131 § Päätös: Hyväksyttiin. 

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.  
 

Lisätiedot: 

Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi 

 
Kvalt 33 §  Tuomas Kuhmonen on 1.8.2023 pyytänyt eroa (liite 1) luottamus-tehtävis-

tään 1.8.2023 alkaen henkilökohtaisten syiden vuoksi. 
   
 Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle että, 
 1. valtuusto toteaa Tuomas Kuhmosen menettäneen vaalikelpoisuutensa 

valtuuston jäsenyyteen ja toteaa ko. luottamustoimen päättyneeksi,  
 2. kutsuu valtuuston jäseneksi ensimmäisen varavaltuutetun Hanne Man-

tereen, 
 3. valitsee valtuuston puheenjohtajan ajalle 2023–2025, 
 4. valitsee valtuuston varapuheenjohtajat ajalle 2023–2025,  
 5. valitsee varajäsenen maakuntavaltuustoon Tuomas Kuhmosen tilalle. 
  
 Keskustelun aikana Eeva Jäntti esitti valtuuston puheenjohtajaksi Heikki 
 Haataista.  
 
 Kimmo Salo totesi, että päätösehdotus on osittain virheellinen ja esitti että,   

1. valtuusto myöntää eron Tuomas Kuhmoselle 28.8.23 alkaen ja toteaa ko. 
luottamustoimen päättyneeksi,  

 2. kutsuu valtuuston jäseneksi ensimmäisen varavaltuutetun Hanne Man
 tereen,  

3. valitsee valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat ajalle 28.8.23 - 
31.10.23,  

 4. valitsee varajäsenen maakuntavaltuustoon Tuomas Kuhmosen tilalle.  
 

Kimmo Salon esityksen jälkeen kokous keskeytettiin neuvottelutauon ajaksi 
klo 18.10 – 18.15. 
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Kvalt 33 §  Neuvottelutauon päättymisen jälkeen kokousta jatkettiin, jolloin Uolevi Lai-

tinen esitti puheenjohtajaksi Heikki Haataista, 1. varapuheen johtajaksi 
Eeva Jänttiä ja 2. varapuheenjohtajaksi  Arto Huuskosta. 

 
 Tämän lisäksi Eeva Jäntti esitti maakuntavaltuuston varajäseneksi  
 Heikki Haataista.  
 

Päätös: 
1. valtuusto myönsi Tuomas Kuhmoselle eron 28.8.23 alkaen ja totesi ko. 
luottamustoimen päättyneeksi,  
2.kutsuu valtuuston jäseneksi ensimmäisen varavaltuutetun Hanne Mante-
reen, 
3.valitsi valtuuston puheenjohtajaksi ajalle 28.8.23- 31.10.23 Heikki Haatai-
sen, valtuuston 1. varapuheenjohtajaksi Eeva Jäntin ja 2. varapuheenjohta-
jaksi Arto Huuskosen, 
4.valitsi varajäseneksi maakuntavaltuustoon Heikki Haataisen. 

 
Khall 146 § Kunnanvaltuusto päätti kokouksessaan 28.8.2023 § 33 myöntää Tuomas 

Kuhmoselle eron luottamustehtävistä.  
 
 Kunnanhallitus päättää seuraavien luottamustoimien jäsenistä ja varajäse-

nistä: 
 
 Elinvoimaryhmän jäsen    2021–2023 

 (Khall 6.9.2021, § 167) 
 

Palkkatoimikunnan jäsen   2021–2023  
(Khall 6.9.2021, § 169) 

 
Yhteistyötoimikunnan varaedustaja  2021–2025 
(Khall 6.9.2021, § 171) 

 
Mansikka ry vuosikokous, varaedustaja  2021–2023 
(Khall 1.11.2021, § 223) 

 
    Palveluyhtiö Viisarit Oy yhtiökokousjäsen   2022–2023 
    (Khall 27.6.2022, § 108) 
 
    Savon Kuituverkko Oy yhtiökokousjäsen   2021–2023 
    (Khall 1.11.2021, § 223) 
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Khall 146 § Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus valitsee jäsenen ja vara-

edustajan seuraaviin luottamustoimiin: 
 
1. elinvoimaryhmän jäsen 31.10.2023 saakka, 
2. palkkatoimikunnan jäsen 31.10.2023 saakka, 
3. yhteistyötoimikunnan varaedustaja 31.10.2023 saakka, 
4. Mansikka ry vuosikokouksen varaedustaja ajalle 2023-2025, 
5. Palveluyhtiö Viisarit Oy yhtiökokousjäsenen ajalle 2023-2025, 
6. Savon Kuituverkko Oy yhtiökokousjäsenen ajalle 2023-2025. 

   

                Keskustelun aikana Jaana Koskinen esitti,  

  
Päätös: Hyväksyttiin.  
1. elinvoimaryhmän jäseneksi 31.10.2023 saakka valittiin Osmo Korhonen 

ja varajäseneksi Kalevi Pakarinen. Puheenjohtajaksi valittiin Petri Huttu-
nen ja varapuheenjohtajaksi Arto Huuskonen, 

2. palkkatoimikunnan jäseneksi 31.10.2023 saakka valittiin Heikki Haatai-
nen ja varajäseneksi Uolevi Laitinen,  

3. yhteistyötoimikunnan varaedustajaksi 31.10.2023 saakka valittiin Janne 
Jääskeläinen, 

4. Mansikka ry vuosikokouksen varaedustajaksi  ajalle 2023-2025 valittiin 
Eeva Jäntti,  

5. Palveluyhtiö Viisarit Oy  yhtiökokousjäseneksi  ajalle 2023-2025 valittiin 
Minna Back-Hytönen, 

6. Savon Kuituverkko Oy yhtiökokousjäseneksi ajalle 2023-2025 valittiin 
Heikki Haatainen ja varajäseneksi  Janne Jääskeläinen. 

 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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Sivistyslautakunta    56 § 23.8.2023   70 
Kunnanhallitus  147 §  18.9.2023   242 

 

LISÄYS PERUSOPETUKSEN TUNTIKEHYKSEEN 
 
Sivistysltk 56 §  Perusopetuksen oppilasmäärä on kasvanut kesän aikana 13 oppilaalla. Uu-

det oppilaat mahtuvat olemassa oleviin ryhmiin, mutta oppilasmäärän kas-
vun myötä on tullut tarve jakaa yhdistetty 3-4 luokkien käsityöryhmä kahteen 
ryhmään. Yhdistetyn ryhmän koko on nyt 26 oppilasta. Tämä muutos lisää 
tuntikehyksen tarvetta 4 vkt ja onnistuu käytännössä vasta 2. jakson alusta 
lähtien. Tämän lisäksi tukiopetuksen tarve tulee lisääntymään, koska osa 
uusista oppilaista on aiemmin opiskellut yhdysluokissa. 

  
  Kovien materiaalien opetustila on mitoitettu 12 oppilaalle. 
 

 Liitteenä n:o 3 on 1 - 6 vuosiluokkien täydennetty tuntikehys lukuvuodelle 
2023 – 2024. Tuntikehyksen lisäystarve on 5 vkt. 

 
  Vaikutusten ennakkoarviointi 

Tehty Ei tarpeen 
 X 

 
 (valm. hallinnollinen rehtori-koulutusjohtaja JR) 

 
 Koulutusjohtajan päätösehdotus: Sivistyslautakunta hyväksyy perusopetuk-

sen tuntikehykseen esitetyn viiden vuosiviikkotunnin lisäyksen lukuvuodelle 
2023 – 2024 ja esittää lisäystä kunnanhallituksen hyväksyttäväksi. 

 
 Päätös: 
 

Hyväksyttiin. 
 

 _____________ 
  
  
 (Lisätiedot: hallinnollinen rehtori-koulutusjohtaja, puh. 050 387 9966,  
 sähköposti: jaana.ruuskanen@vesanto.fi) 
 
 
Khall 147 §  Perusopetuksen oppilasmäärä on kasvanut kesän aikana 13 oppilaalla. Uu-

det oppilaat mahtuvat olemassa oleviin ryhmiin, mutta oppilasmäärän kasvun 
myötä on tullut tarve jakaa yhdistetty 3-4 luokkien käsityöryhmä kahteen ryh-
mään. Yhdistetyn ryhmän koko on nyt 26 oppilasta. Tämä muutos lisää tun-
tikehyksen tarvetta 4 vkt ja onnistuu käytännössä vasta 2. jakson alusta läh-
tien. Tämän lisäksi tukiopetuksen tarve tulee lisääntymään, koska osa uu-
sista oppilaista on aiemmin opiskellut yhdysluokissa. 
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Khall 147 § Kovien materiaalien opetustila on mitoitettu 12 oppilaalle. 
  
 Liitteenä n:o 7 on 1 – 6 vuosiluokkien täydennetty tuntikehys lukuvuodelle
 2023 – 2024. Tuntikehyksen lisäystarve on 5 vkt.  
 
  Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä perusope-

tuksen tuntikehykseen esitetyn viiden vuosiviikkotunnin lisäyksen lukuvuo-
delle 2023 – 2024. 

 
 

Päätös: Hyväksyttiin.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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Yhteistyötoimikunta 11 §  7.9.2023   7 
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KUOPION TYÖLLISYYSALUEEN YHTEISTOIMINTASOPIMUKSEN JA PALVELUIDEN JÄR-
JESTÄMISSUUNNITELMAN HYVÄKSYMINEN 
 
 
Yhteistyötmk 11 § Työvoimapalvelut siirtyvät kunnille ja niiden muodostamille työllisyysalueille 

1.1.2025. Kuntien järjestämisvastuulle kuuluvista julkisista työvoimapalve-
luista ja niihin liittyvistä tehtävistä säädetään työvoimapalveluiden järjestä-
misestä annetussa laissa (380/2023, jäljempänä järjestämislaki). Kuntien 
on toimitettava viimeistään 31.10.2023 työ- ja elinkeinoministeriölle sopi-
mukset, joilla perustetaan työllisyysalue ja joiden mukaan järjestetään työ-
voimapalvelut kuntien yhteistoimintana sekä suunnitelma työvoimapalvelu-
jen järjestämiseksi (jäljempänä järjestämissuunnitelma). 
Työvoimapalvelujen järjestämisvastuu on järjestämislain mukaan kunnalla 
tai työllisyysalueella. Järjestämislaissa on säädetty, että kunnat, joiden työ-
voimapohja on vähintään 20 000, voivat järjestää työvoimapalvelut itsenäi-
sesti. Muiden kuntien tulee liittyä työssäkäyntialueensa huomioiden tarkoi-
tuksenmukaiseen työllisyysalueeseen. Pohjois-Savossa jäljempänä luetel-
lut kymmenen kuntaa ilmaisivat halukkuutensa lähteä valmistelemaan yh-
teistä työllisyysaluetta ensisijaisesti Kuopion kaupungin kanssa. Kuopion 
kaupunginhallitus teki päätöksen 19.6.2023 §212 Kuopion työllisyysalueen 
valmistelusta ja ohjausryhmän asettamisesta. Työllisyysalueen valmiste-
luun ovat päätöksen mukaisesti Kuopion lisäksi osallistuneet Kaavi, Keitele, 
Lapinlahti, Rautalampi, Rautavaara ja Siilinjärvi, Suonenjoki, Tervo, Tuus-
niemi ja Vesanto.  
Työllisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia työvoimapalveluiden ja 
niihin liittyvien tehtävien järjestämisestä kuntalain 8 §:n tarkoittamana laki-
sääteisenä yhteistoimintana. Vaihtoehtoina työllisyysalueiden järjestämi-
selle ovat yhteinen toimielin eli vastuukuntamalli tai kuntayhtymä. Kuopion 
työllisyysalueella kuntien yhteistoiminnan muodoksi on valmisteluvaiheessa 
valittu vastuukuntamalli, jossa vastuukuntana toimii Kuopion kaupunki.  
Järjestämisvastuussa oleva kunta vastaa kuntalain 8 §:n 2 momentin mu-
kaisesti palvelujen ja muiden toimenpiteiden yhdenvertaisesta saatavuu-
desta, tarpeen, määrän ja laadun määrittelemisestä, tuottamistavasta, tuot-
tamisen valvonnasta sekä viranomaiselle kuuluvan toimivallan käyttämi-
sestä. Järjestämislain 12 §:ssä järjestämisvastuun sisältöä on vielä tarken-
nettu niin, että palveluiden järjestämisessä ja tuottamisessa on otettava 
huomioon yhteistoiminnassa mukana olevien kuntien toiminta, työllisyysalu-
een väestörakenne, asiakkaiden palvelun tarve sekä muut palveluiden an-
tamista koskevat olosuhteet.  
Kuntien on tehtävä sopimus (jatkossa yhteistoimintasopimus) yhteisestä toi-
mielimestä (kuntalaki 52 §). Laissa säädetään, että sopimuksessa tulee vä-
hintään määrätä yhteisen toimielimen tehtävistä sekä tarvittaessa 8 §:ssä 
tarkoitetun järjestämisvastuun siirtymisestä, yhteisen toimielimen kokoon-
panosta ja muiden kuntien oikeudesta valita toimielimen jäseniä,  
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Yhteistyötoimikunta  11 § 7.9.2023   8 
Kunnanhallitus  148 § 18.9.2023   245 
 

 
Yhteistyötmk 11 § kustannusten perusteista ja jakautumisesta, sopimuksen voimassaolosta ja 

irtisanomisesta. Edellä mainitut sopimusmääräykset koskevat yhteistoimin-
nan perusteita, mutta käytännön toiminnan vuoksi yhteistoimintasopimuk-
sessa on perusteltua sopia muistakin yhteistoiminnan järjestämiseen liitty-
vistä seikoista.  
Valtioneuvosto päättää järjestämislain mukaan työllisyysalueiden hyväksy-
misestä.  Työllisyysalueiden ja kuntien edellytyksiä suoriutua järjestämis-
vastuuseen ja palveluiden tarjoamiseen liittyvistä velvoitteistaan arvioidaan 
työ- ja elinkeinoministeriössä palveluiden järjestämissuunnitelman perus-
teella. Tällä on erityisesti merkitystä, jos joudutaan arvioimaan järjestämis-
lain 12 §:ssä tarkoitetun valtioneuvoston päätöksenteko-oikeuden käyttä-
mistä tai kunnan poikkeusluvan edellytyksiä. 
Kuopion työllisyysalueen yhteistoimintasopimus (liite 1) ja palveluiden jär-
jestämissuunnitelma (liite 2) on valmisteltu Kuopion tekemän pohjaesityk-
sen pohjalta yhteistyössä alueen valmisteluun osallistuneiden kuntien 
kanssa.  Yhteistoimintasopimusta ja palveluiden järjestämissuunnitelmaa 
on käsitelty työllisyysalueen valmistelun ohjausryhmässä 30.6.2023 ja 
16.8.2023.  
 
Liite 1: Kuopion työllisyysalueen yhteistoimintasopimus 

 Liite 2: Palveluiden järjestämissuunnitelma 
 Liite 3: Työvoimapalveluiden kuvaus 

 
 

  Työsuojelupäällikkö: Yhteistyötoimikunta on käsitellyt asian yhteistoimin-
lain mukaisesti ja esittää kunnanhallitukselle yhteistyösopimuksen ja jär-
jestämissuunnitelman hyväksymistä.   

Päätös: Hyväksyttiin. 

   
Lisätiedot: Työsuojelupäällikkö Tero Röntynen, puh 050 067 5247 

  tero.rontynen@vesanto.fi 
  
 

Khall 148 § Kuopion työllisyysalueen yhteistyösopimus ja järjestämissuunnitelma ovat 
kaikissa valmisteluun osallistuvissa kunnissa päätöksenteossa syys-loka-
kuussa. Yhteistoimintalain mukaan asia on käsiteltävä yhteistoiminnassa 
niiden työntekijöiden kanssa, joita asia koskee. Vesannon kunnassa kun-
nanjohtaja hoitaa työllisyysasioita. Kuntatyönantajien ohjeistuksen mukai-
sesti asia käsitellään tällöin yhteistyöelimessä.  

 
Yhteistyötoimikunta on käsitellyt yhteistyösopimuksen ja järjestämissuunni-
telman 7.9.2023 § 11. 
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Khall 148 § Liitteenä n:o 8: Kuopion työllisyysalueen yhteistoimintasopimus 

Liitteenä n:o 9: Palveluiden järjestämissuunnitelma 
 Liitteenä n:o 10: Työvoimapalveluiden kuvaus 

 
Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuus-
tolle,että valtuusto hyväksyy Kuopion työllisyysalueen yhteistyösopimuksen 
ja järjestämissuunnitelman.  
 
 
Kunnanjohtajan muutospäätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanval-
tuustolle, että valtuusto hyväksyy Kuopion työllisyysalueen yhteistyösopi-
muksen ja järjestämissuunnitelman sillä lisäyksellä, että yhteistyösopimuk-
seen lisätään kohtaan 4 Toimielimen kokoonpano ja jäsenten valitseminen 
seuraava teksti: ” Toimielimen kokoonpanon tulee vastata edellisten kunta-
vaalien yhteenlaskettua tulosta jäsenkunnissa”.  
 
Päätös:  Hyväksyttiin.  
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.  
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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Kunnanhallitus  149 § 18.9.2023   247 
 
 
 
VIRANHALTIJAPÄÄTÖSTEN TÄYTÄNTÖÖNPANOKELPOISUUS 
 
 
Khall 149 §  Kuntalain (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 

puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset 
Kesätyötuki Isännöintipalvelu Taito Oy §108 
Kesätyötuki Niinikoti Oy §109 
Kuntarekryn urasivuston käyttöönotto §110 
Kesätyötuki Rytsyretket §116 
Kesätyötuki Sisä-Savon TiliHilimat §117 
Yrittäjäjuhlan 2023 taloudellinen tuki § 134 
 
Talous- ja hallintojohtajan viranhaltijapäätökset 
Sopimus kotisivujen (vesanto.fi ja sydanmaa.vesanto.fi) ylläpidosta §1 
 
Asumis- ja ympäristöjohtajan viranhaltijapäätökset  
Kompressorin hankinta jätevedenpuhdistamolle §27 
Simolan palvelukeskuksen B-osan aulan valojen uusinta §28 
Päiväkodin pihan laatoitus §29 
Sijoituslupa valokuidulle §32 
Kunnantalon varavoiman suunnittelu valmiuskeskusta varten §33 
 
Vapaa-aika ja hyvinvointipäällikön viranhaltiijapäätökset 
Kirjasto omatoimelle §38 
Kirjasto omatoimelle §39 
Kuntosalin vapaa käyttö lukiolaisille §41 

 
 
Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee em. 
viranhaltijapäätökset tiedokseen ja päättää, että otto-oikeutta ei käytetä. 

Päätös: Hyväksyttiin.  
 
Minna Back-Hytönen ja Heikki Haatainen jääväsivät itsensä kunnanjohtajan 
viranhaltijapäätöksen § 134 käsittelyn ajaksi klo 18.50-18.54. 

 

 

Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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KIRJELMÄT JA PÄÄTÖKSET 
 
Khall  150 § Kuntaan saapuneet kirjelmät ja päätökset ajalta 17.8. – 12.9.2023: 
 Kunnanhallituksen jäsenet sekä varajäsenet ovat saaneet tiedokseen 

kuntaan saapuneet kirjelmät ja päätökset sähköpostitse. 
 
  
 TEM kutsu sidosryhmätilaisuuteen    21.8.2023 
 Pohjois-Savon väestömuutosten ennakkotiedot tammi-heinäkuu 22.8.2023 

Sähköinen hyvinvointikertomus -lisenssi ja koulutusmaksut 2024 25.8.2023 
MIGRI tiedote: Kuntamallin asiakasohjaus päättyy!  28.8.2023 
Sopimus Kuopion konservatorion Suonenjoen toimipisteestä 
2024-2028     28.8.2023 
Vaikutusten ennakkoarviointi konservatorio  28.8.2023 
Sopimus Kuopion konservatorion Suonenjoen toimipisteestä 28.8.2023 
Yleisölle avoin tutustuminen Baana 23-harjoitukseen 29.8.2023 
Mieliteko – kuntakooste    30.8.2023 
Maakuntahallitus 28.8.2023 osavuosiraportti  1.9.2023 
Savon koulutuskuntayhtymän hallituksen pöytäkirja 1.9.2023 4.9.2023 
Savon koulutuskuntayhtymä puolivuotiskatsaus  4.9.2023 
Hyvinvointialueen viestintäverkoston kokousaineistot  6.9.2023 
Tervon kunnanhallituksen päätös 5.9.2023  6.9.2023 
Pohjois-Savon pelastustoimen palvelutasopäätös  8.9.2023

     
 
 
 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee saadut kirjelmät 
ja päätökset tietoonsa saatetuiksi. 

 

 

Päätös: Hyväksyttiin.  

 

 

 

 

Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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Kunnanhallitus 151 § 18.9.2023   249 
 
 
HALLINTOKUNTIEN PÖYTÄKIRJAT 
 
 
Khall  151 §   Kunnanjohtajan päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää merkitä seuraavan 

lautakunnan pöytäkirjajäljennöksen tietoonsa saatetuksi sekä toteaa, ettei 
kunnanhallitus siirrä siinä olevia päätöksiä itselleen uudelleen käsiteltäviksi, 
joten hallintokunta voi laittaa ko. päätökset täytäntöön. 

 
Sivistyslautakunnan pöytäkirja 23.8.2023 
Yhteistyötoimikunnan pöytäkirja  7.9.2023 
 
Päätös: Hyväksyttiin.  

   
 

 
 
 
 Lisätiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi 
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Kunnanhallitus 152 § 18.9.2023   250 

 

KUNNANHALLITUKSEN VARAJÄSENEN VAALI  

 

Khall 152 § Vesannon kunnanvaltuusto on kokouksessaan 28.8.2023 §33 myöntänyt 
valtuutettu Tuomas Kuhmoselle eron kunnallisista luottamustoimista. Sa-
massa kokouksessa kunnanvaltuusto on §33 valinnut kunnanvaltuuston 2. 
varapuheenjohtajaksi 31.10.2023 saakka valtuutettu Arto Huuskosen.  

 Arto Huuskonen on toiminut aikaisemmin kunnanhallituksessa kunnanhalli-
tuksen jäsenen Kalevi Pakarisen henkilökohtaisena varajäsenenä.  

 Kuntalain § 18 mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. 

Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on läsnäolo- ja puheoi-
keus kunnanhallituksen kokouksessa. 

Valtuutettu  Arto Huuskosen tultua valituksi  kunnanvaltuuston 2. varapu-
heenjohtajaksi on hänen tilalleen valittava uusi varajäsen kunnanhallituk-
seen. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus:Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, 
että valtuusto valitsee uuden varajäsenen Arto Huuskosen tilalle 
31.10.2023 saakka.  

 

 Päätös: Hyväksyttiin. Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 
 
Kunta    Kokouspäivämäärä 

VESANNON KUNTA 
 
Valtuusto/hallitus/lautakunta 

Kunnanhallitus   18.9.2023 
        
MUUTOKSENHAKUKIELLOT 

Kieltojen  
perusteet 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 410/2015 §.n 136 mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, 
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 
Pykälät  
 

138,139, 150,151 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 410/2015 §:n 134 mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin pää-
töksiin ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
Pykälät 
 

140,141,142,143,144,145,146,147,148,149,152 
 
Lain oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 808/2019 6 § 2. mom. mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muu-
tosta valittamalla. 
 
 
Pykälät ja valituskieltojen perusteet 

 
 
 
 
 

 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaati-
musviranomai-
nen  ja -aika 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite 
 

Vesannon kunnanhallitus 
Strandmanintie 2, 72300 VESANTO 
Sähköposti: vesannon.kunta@vesanto.fi 
 
 
Pykälät 
 

140,141,142,143,144,145,146,147,148,149,152 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 
 

Liitetään pöytäkirjaan 



 

 

VALITUSOSOITUS 
Valitusviranomai-
nen ja valitusaika 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annet-
tuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli 
päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös 
asianosainen sekä kunnan jäsen. 
Valitusviranomainen, osoite 

 Itä-Suomen hallinto-oikeus  
 Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 KUOPIO 
 Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO  
 Puh. 029 56 42502, fax. 029 56 42501  
 Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asi-
ointi- palvelussa osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallinto-
tuomioistuimet    
 
Kunnallisvalitus, pykälät 
 
 
Hallintovalitus, pykälät 

 

 
 
Valitusaika 
 
30 päivää 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Valitusaika 
 
30 päivää 

Muu valitusviranomainen, osoite                              
 
Pykälät 
 
 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.  
Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 

Valitusaika 
 
    päivää 

  
Oikaisuvaatimus-
/ valituskirjelmän 
sisältö 

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmässä on ilmoitettava 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 

 
Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmässä on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijän/valittajan nimi ja kotikunta. Jos 
oikaisuvaatimuksen tekijän/valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos 
oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimus-/valituskirjelmässä on ilmoitet-
tava myös tämän nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat 
ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijälle/valittajalle voidaan toimittaa. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. 
 
Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä 
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitusajan alkamisen 
ajankohdasta. 
 
Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä/valittaja vetoaa vaa-
timuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettävä valtakirja 
sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä/HLL 21 §:ssä säädetään. 

Oikaisuvaatimus-
/ valitusasiakirjo-
jen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus-/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeistään oikai-
suvaatimus-/valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimus-/vali-
tusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Asiakirjat toimitetaan viran-
omaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin 
asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen oikaisuvaatimus-/valitusajan päättymistä. 
 
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite                                     Pykälät 
 
Valitusasiakirjat on toimitettava *): nimi, osoite ja postiosoite                                      Pykälät 

Lisätietoja Tuomioistuinlain (11.12.2015/1455) 2 §:ssä säädettyjä oikeudenkäyntimaksuja on tarkistettu oikeusministeriön 
asetuksella (31.12.2018/1383). Hallinto-oikeudessa valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu on 
1.1.2019 alkaen vireille tulevissa asioissa 260 euroa. Vaasan hallinto-oikeudessa valituksen käsittelystä perit-
tävä oikeudenkäyntimaksu on 260 euroa.  
Mikäli hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei 
peritä. Maksua ei myöskään peritä tuomioistuinmaksulain 5 §:ssä erikseen säädetyissä asioissa eikä asioissa, 
joiden käsittely tuomioistuimessa on muualla laissa säädetty maksuttomaksi. Maksuvelvollinen on vireillepanija 
ja maksu on valituskirjelmäkohtainen. 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

*) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.      Liitetään pöytäkirjaan 


