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Kasiteltivat asiat

Asia  Liite

206 1,2 Vesannon kunnan palvelumallin pivitys

207 3,om1 Hallintosaannon paivitys

208 4 Vesannon kunnan sisdisen valvonnan ja talouden hoidon ohje

209 5 Vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2025-2027 taloussuunni-
telma

210 om2 Vesannon kunnan saatavien poistot

211 6-8 Vuoden 2023 talousarviomuutokset

212 om3 Vesannon kunnan palkka- ja taloushallinnon ratkaisut

213 9 Vesannon kunnan muistamissaantd

214 Maaraaikaisen rakennustarkastajan ja palvelusihteerin rekry-
tointi/Maaraaikaisen rakennustarkastajan viran perustami-
nen/Maaraaikaisen rakennustarkastajan viran jatkaminen vuo-
della

215 Sisa-Savon kansalaisopiston opistokunnan nimeaminen

216 Mieliteko 2.0 ohjausryhman jasenen valinta

217 Kunnanhallituksen edustajan valinta elinvoimalautakuntaan

218 Kunnanhallituksen edustajan valinta kasvatus- ja koulutuslau-
takuntaan

219 Kunnanhallituksen edustajan valinta vapaa-aika- ja hyvinvoin-
tilautakuntaan

220 10 Kunnanhallituksen ja valtuustonkokous aikataulut kevaalle
2024

2219 11,12 Pohjois-Savon hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton
valinen yhdyspintasopimus

222 Kunnanhallituksen selvitys tarkastuslautakunnan huomioihin

223 om4-6 Suonenjoen kirjaston liittyminen Yl&-Savon kirjastoverkkoon

224 13-15 Osuuskauppa PeeAssian kaavoitusaloite polttoaineen jakelu-
aseman rakentamiseksi Vesannon keskustan asemakaavan
alueelle/asemakaavamuutos

225 om7 Puhdistamolietteen kasittelysopimus

226 om38 Rahavarojen, arvopapereiden ja vakuuksien tarkastusraportti

227 Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

228 Viranhaltijapaatosten taytantoonpanokelpoisuus

229 Kirjelmat ja paatokset

230 Hallintokuntien poytakirjat

Péytakirjan nahtavanapito Kokouksen tarkastettu poytakirja, johon on liitetty oikaisuvaatimus-
ohjeet, pidetédén yleisesti ndhtavana yleisessa tietoverkossa
04.12.2023 alkaen seka kunnantoimistolla 04.12.2023.
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Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu

206 § 27.11.2023 339

VESANNON KUNNAN PALVELUMALLIN PAIVITYS

Khall 206 §

Vesannon kunnan palvelumalli hyvaksyttiin vuonna 2022. Palvelumallin on
tarkoitus kertoa, mita palveluita kuntalaisille tarjotaan ja miten palvelut ja-
kaantuvat eri palvelualueille.

Kunnanjohtaja ja vapaa-aika- ja hyvinvointipaallikké ovat jalkauttaneet pal-
velumallia kuntalaisten, johtoryhman ja tyontekijéiden keskuuteen kevaasta
2023 alkaen.

Jalkauttamistapaamisissa tukipalveluiden alla olevat tehtdvakokonaisuudet
on koettu haastaviksi ymmartaa, esim. kehittdmisen tuki, toimittajahallinta.
Lisaksi kehittdmisen tukea ja toimittajahallintaa tehdaan seka tukipalve-
luissa etta palvelualueilla. Jalkauttamiskeskusteluissa on esitetty, etta tuki-
palveluissa tuotettavat palvelut kuvataan vain otsikkotasolla.Tehtavanku-
vissa maadritellaan kunkin palvelualuejohtajan yksityiskohtaiset tehtavat.

Vapaa-aika- ja hyvinvointipalveluissa oleva tydpaja on siirtynyt hyvinvointi-
alueelle ja etsiva nuorisoty0 jaanyt kuntaan. Naita kahta osa-aluetta leimasi
hyvinvointialuevalmistelussa epaselvyys. Palvelumallista on poistettava
tyopaja ja lisattava etsiva nuorisotyo.

Elinvoimaryhma on keskustellut monissa tapaamisissaan viestinnasta.
Viestinta vaatii panostusta ja resurssia tydajasta. Nykyisessa palvelumal-
lissa viestinta on talous- ja hallintojohtajan vastuulla. Taloushallinnon muu-
tokset ovat 2023-2024 mittavia ja vievat paljon aikaa. Viestinnan siirrosta
talous- ja hallintojohtajalta vapaa-aika- ja hyvinvointipaallikblle on keskus-
teltu johtoryhmassa ja laajennetussa johtoryhmassa. Yhteistoimintaneuvot-
telut on pidetty 27.11.2023.

Viestinnan siirron myoéta vapaa-aika- ja hyvinvointipaallikon tehtavakokonai-
suus kasvaa merkittavasti. Vapaa-aika- ja hyvinvointipaallikolla on alaisia
yhté paljon kuin kunnanjohtajalla ja talous- ja hallintojohtajalla. Lisaksi hy-
vinvoinnin ja terveyden edistaminen on koko kunnan toimintakentan lavis-
tadvaa toimintaa. Laajennetussa johtoryhmasséa on keskusteltu vapaa-aika-
ja hyvinvointipaallikon nimikkeen muuttamisesta hyvinvointi- ja viestintajoh-
tajaksi.

Viestinnan mahdollinen siirto mahdollistaa hankerahoitusten kartoittamisen
kokonaisuuden nostamisen yhdeksi paatehtavaksi talous- ja hallintojohta-
jalle. Pieni kunta saa aktiivisella hankerahoituksella olennaisesti kehitettya
kuntaa.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

Hallitus Valtuusto

G;{akunta

N



Viranomainen Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus 206§ 27.11.2023 340

Khall 206 § Muutosten vaikutukset palkkaukseen kasitelladn palkkatoimikunnan esityk-
sesta kunnanhallituksessa.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X

(Valm. kj. PH)

Liitteena n:o 1: 2022 hyviaksytty palvelumalli
Liitteena n:o 2: 2023 paivitetty palvelumalli

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta

valtuusto

hyvaksyy tydpajan poiston ja etsivan nuorisotyon lisdyksen palvelumalliin,

hyvaksyy tukipalvelut otsikkotasolla ilman tarkempia tehtédvankuvauksia,

paattaa, etta viestinta siirtyy talous- ja hallintojohtajalta vapaa-aika- ja hy-

vinvointipaallikélle,

4. paattaa, ettd vapaa-aika- ja hyvinvointipaallikdn nimike muutetaan hyvin-
vointi- ja viestintajohtajaksi,

5. paattaa, etta hankehallinta nostetaan talous- ja hallintojohtajan yhdeksi
paatehtavaksi.

ol

Kunnanjohtajan muutospaatésehdotus: Kunnanhallitus esittaa valtuus-

tolle, etta valtuusto

hyvaksyy tydpajan poiston ja etsivan nuorisotyon lisdyksen palvelumalliin,

hyvaksyy tukipalvelut otsikkotasolla ilman tarkempia tehtavankuvauksia,

hyvéksyy, ettd vapaa-aika ja hyvinvointipalveluiden otsikko muutetaan hy-

vinvointipalveluiksi,

4. paattaa, etta viestinta siirtyy talous- ja hallintojohtajalta vapaa-aika- ja hy-
vinvointipaallikolle,

5. paattaa, etta vapaa-aika- ja hyvinvointipaallikon nimike muutetaan hyvin-
vointi- ja viestintajohtajaksi,

6. paattaa, ettd hankehallinta nostetaan talous- ja hallintojohtajan yhdeksi
paatehtavaksi,

7. muutokset tulevat voimaan 1.1.2024.

ol i

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta &I{itus Valtuusto

NN
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VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu

207 § 27.11.2023 341

HALLINTOSAANNON PAIVITYS

Khall 84 §

Jokaisessa kunnassa on oltava hallintosaantd, jonka sisallon maarittelee
kuntalain § 90. Kunnan on hallinnossa noudatettava hallintosaannén maa-
rayksia.

Kunnan hallintosaannén on oltava ajantasainen ja ohjattava selkeasti toi-
mintaa.

Hallintosaantoon on tehtava uutta palvelu- ja hallintosaant6a noudattavat
muutokset.

Liitteena 3 paivitetty hallintosaanto

Oheismateriaalina 12 hallintosaantd, jossa muutokset on merkitty punai-
sella.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X

(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatdésehdotus:

Kunnanhallitus
1. hyvaksyy paivitetyn hallintosaannoén ja
2. esittaa paivitettya hallintosaantda valtuuston hyvaksyttavaksi.

Kunnanjohtajan muutospéaatésehdotus:

Kunnanhallitus
1. hyvaksyy paivitetyn hallintosdannén sovittuine muutoksineen ja
2. esittaa paivitettya hallintosaantoa valtuuston hyvaksyttavaksi.

Paatds:
Hyvaksyttiin.

Lisatiedot; Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

&tus Valtuusto

Lautakunta

N
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Khall 207 §
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Li

Kokouspaivamaara Sivu

207 § 27.11.2023 342

Vesannon kunta uudisti palvelumallinsa syksylla 2022 ja hallintomallinsa
kevaalla 2023. Valtuusto paatti 26.6.23 (§30) etta nykyiset luottamushenki-
16t jatkavat paikoillaan 31.10.23 asti. Luottamushenkil6organisaation uudis-
tus hyvaksyttiin valtuustossa 25.9.2023 ja uudet lautakunnat aloittivat toi-
mintansa 1.11.23.

Koska kunnan hallintosdannon on oltava ajantasainen ja ohjattava selkeasti
toimintaa, on hallintosaantoon tehtava uutta palvelu- ja hallintomallia nou-
dattavat muutokset. Edellisen kerran hallintosaantd on paivitetty valtuus-
tossa 26.06.23.

Liitteend n:o 3: paivitetty hallintosaanto
Oheismateriaalina n:o 1: hallintosaanto, jossa muutokset on merkitty
punaisella.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X

(Valm. talous-ja hall.joht.RK)

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

1. Kunnanhallitus hyvaksyy paivitetyn hallintosdannén sovittuine muutok-
sineen ja

2. esittaa paivitettya hallintosaantéa valtuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

satiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@yvesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

o

N

Valtuusto



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu

208 § 27.11.2023 343

VESANNON KUNNAN SISAISEN VALVONNAN JA TALOUDEN HOIDON OHJE

Khall 208 §

Vesannon kunnassa talld hetkella voimassa olevat hallintosaantéa
tadydentava ohje kunnan talouden hoidosta ja sisdisen valvonnan jar-
jestamisesta on vuodelta 2008. Ohje ei ole enaa kaikilta osiltaan ajanta-
saisen joten sen paivittaminen on tarpeen.

Kunnan omat, itsehallintoon kuuluvat valvontatoiminnot jakautuvat sisai-
seen ja ulkoiseen valvontaan. Sisdinen valvonta on johtamisen osa-alue,
joka sen jarjestamisajatuksen mukaan voi edelleen jakautua sisdiseen tark-
kailuun ja sisaiseen tarkastukseen.

Sisainen tarkkailu on jokaisessa yhteisdssa valttamaton johtamisen osa. Se
toteutuu yleensa systemaattisena johtamisjarjestelmana, koko organisaa-
tion lapi vietyna tulosten maarittelyna ja tavoitteiden asettamisena, johdon-
mukaisena organisaationa, jarjestelmallisena vastuun ja velvollisuuksien ja-
kona, suunnitelmallisena tehtavien jakona, tehtéavien ajoittaisena vaihtami-
sena, tehokkaina laskenta- ja raportointijarjestelmina seka tarkoituksenmu-
kaisten apuvalineiden kayttona.

Sisainen tarkastus on aktiivista ja nakyvaa tarkastamista ja se tapahtuu toi-
mivan johdon (kunnanhallitus/kunnanjohtaja) antamilla valtuuksilla ja sen
alaisuudessa.

Kunnan ulkoisen valvonnan muodostavat tarkastuslautakunta ja tilintarkas-
taja. Ulkoinen valvonta on kunnan toimivasta johdosta riippumaton kaikki
kunnan toiminnot kattava, ja valitsijalleen, valtuustolle, raportoiva tarkastus-
toiminto.

Sisainen ja ulkoinen valvonta muodostavat valvonnan kokonaisuuden kun-
nassa.

Liitteend n:o 4 on esitys Vesannon kunnan sisaisen valvonnan ja talouden
hoidon ohjeeksi.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty | tarpeen
X

(Valm. talous-ja hall.joht.RK)

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto

W



Viranomainen Kokouspéivamaara Sivu

VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus 208 § 27.11.2023 344

Khall 208 § Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen
ohjeen Vesannon kunnan sisaisen valvonnan ja taloudenhoidon jarjestami-
sestd ja esittda sen edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta mus Valtuusto

W



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu

209 § 27.11.2023 345

VUODEN 2024 TALOUSARVIO JA VUOSIEN 2025-2027 TALOUSSUUNNITELMA

Khall 209 §

Kuntalain 110 § mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai yli-
jdamainen. Talousarviossa ja —suunnitelmassa hyvaksytdan kunnan toimin-
nalliset ja taloudelliset tavoitteet.

Talousarvioesitys vuodelle 2024 ja taloussuunnitelma vuosille 2024 - 2027
ovat esityslistan liitteena n:o 5.

Talousarvion 2024 menot ja tulot eivat taysin ole verrannollisia vuoden 2023
tuloihin ja menoihin. Valtuuston paatoksessa (25.9.2023, §38) Vesannon
kunnassa on jatkossa kolme lautakuntaa: vapaa-aika- ja hyvinvointilauta-
kunta, elinvoimalautakunta ja kasvatus- ja koulutuslautakunta. Talousarvi-
oiden vertailtavuuden vuoksi aikaisemmin yleishallinnon alaisuudessa ol-
leet toiminnot on jaettu uuden lautakuntarakenteen mukaisesti.

Kayttotalouden ulkoiset toimintatuotot (2.518.610 €) kasvavat 20,02% vuo-
desta 2023. Myyntituotot (896 320 €) kasvavat 20,29 %. Sen sijaan mak-
sutuotot (44.300 €) vahenevat 25,04% ja tuet ja avustukset vahenevat
5,09% (136.400 €).

Talousarvion 2024 kayttétalouden ulkoiset toimintamenot (8.165.700 €)
kasvavat 337.280 € verrattuna vuoteen 2023. Kasvua on 4,18 %. Myos
henkildstokulut (3.514.740 €) kasvavat edellisen vuoden talousarvioon ver-
rattuna 57.460 € . Kasvua on 1,66 %. Palvelujen ostot (3.115.480 €) vahe-
nevét 10,02 %. Vuonna 2023 palvelujen ostot olivat 3.462.440 €. Avustus-
kuluissa (256.500 euroa) on kasvua 0,04 %

Toimintakatteeksi muodostuu 5.647.090 € ja kayttdtalouden nettomenojen
(toimintakate) muutos on -1,62 % verrattuna edelliseen vuoteen.

Kunnan verotulojen arvioidaan laskevan 6,40% vuoden 2023 talousarvioon
verrattuna . Verotulojen vuonna 2024 arvioidaan olevan 3.785.000 euroa.
Verotulot on arvioitu talousarvioon Kuntaliiton verotulokehikon perusteella.

Valtionosuudet (2.541.000 €) on arvioitu talousarvioon Kuntaliiton ennakko-
tiedon perusteella ja valtionosuudet laskevat vuoden 2023 talousarvioon
verrattuna 9,28 % .

Vesannon kunnan investointimenot vuodelle 2024 ovat 344.000 euroa.

Vuoden 2024 tuloslaskelmassa vuosikatteeksi muodostuu 793.510 €, joka
on 36,72 % heikompi kuin vuonna 2023.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

W Valtuusto

Lautakunta

N



Viranomainen Kokouspéaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus 209 § 27.11.2023 346

Khall 209 § Vuoden 2024 suunnitelmapoistojen on arvioitu olevan 772.580 €. Vuosi-
kate riittad kattamaan poistot ja vuoden 2024 tilikauden tulos muodostuu
20.930 euroa ylijaamaiseksi.

Vuoden 2024 talousarvion raami hyvaksyttin kunnanhallituksessa
21.8.2023 (§ 135) ja sen jalkeen talousarviota on kasitelty valmisteluvai-
heessa eri lautakunnissa, viranhaltijaneuvotteluissa seka kunnanhallituksen
talousarvioseminaarissa 15.11.2023.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X

(valm. talous - ja hall.joht. RK)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. hyvéaksya talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2024-2027 ja esittda
sen valtuustolle hyvaksyttavaksi ja

2. valtuuttaa kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan tekemaan talous-
arvioon ja taloussuunnitelmaan tekniset korjaukset.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta ms Valtuusto

N



Viranomainen Kokouspéivamaara Sivu

VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus 210 § 27.11.2023 347

VESANNON KUNNAN SAATAVIEN POISTOT

Khall 210 § Avoinna olevia saatavia, jotka ovat erdantyneet 31.12.2022 mennessa on
yhteensa 251880,83 €.

Kirjanpidollisesti kyseessa on myyntisaamisten kirjaaminen luottotappioksi
ja kuluksi kuluvan vuoden tuloslaskelmaan.

Oheismateriaalina n:o 2: avoinna olevat saatavat

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X

(Valm. talous-ja hall.joht.RK)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy vuoden 2023 ti-
linpaatokseen liittyen esitetyt saatavien poistot.

Paatés: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta &itus Valtuusto

N



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu

211 27.11.2023 348

MAARARAHAMUUTOKSET VUODEN 2023 TALOUSARVIOON

Khall 211 §

Hallintosaannon 37 §:n mukaan talousarvioon tehtavat muutokset on esitet-
tava valtuustolle talousarviovuoden aikana hyvaksyttaviksi.

Oheisena liitteena n:o 6 ovat eri hallintokuntien esittamat muutokset vuo-
den 2023 talousarvioon seka tuloslaskelma muutoksineen.

Sivistyslautakunta esittaa kunnanhallitukselle oheisen liitteen n:o 7 mukai-
set toimintakulujen lisdykset 435.000 euroa ja vahennykset 10.000 euroa
seka toimintatuottojen lisaykset 61.200 euroa.

Kokonaisuudessaan kayttotalouden toimintatuotot kasvavat 214.700 euroa.
Toimintamenojen kasvu alkuperaiseen talousarvioon on 700.380 euroa.
Muutosten yhteisvaikutus toimintakatteeseen on kasvua 485.680 euroa.

Muutosten jalkeen tuloslaskelman vuosikate heikkenee alkuperaisesta ta-
lousarviosta 1.254.060 eurosta 908.380 euroon ja muutetun talousarvion
jalkeen tilikauden tulos muodostuu  345.680 euroa pienemmaksi.
Alkuperaisen talousarvion ylijaama on 459.170 euroa ja muutetun talousar-
vion ylijaama on 113.490 euroa

Investointimaararahoihin esitetdan lisaystda 3000 euroa. Summa koostuu
paivakodin pihan kunnostuksesta ja kunnantoimiston tilojen kunnostami-
sesta.

Hallintokuntia edellytetddan pysymaan vahintdan muutetussa talousarvi-
ossa, jotta vahvistetun talousarvion tilikauden tulos toteutuu.

Talousarviomuutokset eivat vaikuta hallintokuntien wvuodelle 2023
asetettuihin toiminnallisiin tavoitteisiin.

Liitteena n:o 8: Yleishallinnon talousarvion muutokset

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X

(Valm. talous-ja hall.joht.RK)

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

allitus Valtuusto

Lautakunta

N



Viranomainen Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus 211§ 27.11.2023 349
Khall 211 § Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta se
hyvaksyy liitteen mukaiset muutokset Vesannon kunnan vuoden 2023 ta-
lousarvioon.
Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Talous- ja hall.joht.Raisa Kinnunen, 044 788 5414,
raisa.kinnunen@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Gl{tus Valtuusto

N



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu

144 § 18.9.2023 234
200 § 06.11.2023 331
212§ 27.11.2023 350

VESANNON KUNNAN PALKKA- JA TALOUSHALLINNON RATKAISUT

Khall 144 §

Vesannon kunnan palkkahallinnosta ja taloushallinnosta vastaa talous- ja
hallintojohtaja. Kokonaisvastuu taloudesta on kunnanjohtajalla ja
kunnanhallituksella.

Viimeiset vuodet taloushallinnossa ovat olleet tyolaita henkildstévaihdosten
ja organisaation ohuuden vuoksi. Vuoden 2021 tilinpaatos viivastyi ja
kasiteltiin heindkuussa valtuustossa. Vuoden 2022 tilinpaatds kasiteltiin
kuntalain mukaisesti kesakuun loppuun mennessa, mutta kéaytettiin
kunnanhallituksessa konsernitilinpaatoksen osalta juuri ennen valtuustoa.

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan 2023 kiinnittanyt
huomiota tilintarkastuksen viivastymiseen seka henkiléston jaksamiseen.

Kunnanhallituksen 21.8.2023 ajankohtaisissa asioissa keskusteltiin palkka-
ja taloushallinnon mahdollisesta selvityksesta. Vaihtoehtoina
taloushallinnon resursoimiseen on ollut yhteistyd naapurikuntien kanssa,
lisdohjelmistojen ja yhdyspintojen ostaminen toimittajilta, lisdkasien
palkkaaminen ja taloushallinnon ulkoistaminen.

Keskustelu naapurikuntien kanssa osoitti, ettd osa kunnista on jo ulkoistanut
palkka- ja taloushallintonsa. Pielaveden kunnassa oltiin kiinnostuneita
yhteistyosta. Yhteisty6td hidastaa ja haittaa erilaiset ohjelmistot.

Lisdaohjelmistojen ja yhdyspintojen ostaminen Pro Economica Premiumiin,
Nomentia Bankingiin, Daisyyn, Populukseen, Pro Consonaan ja
Pegasokseen on mahdollista.

Lisdkasien palkkaaminen oli esilla palvelumallia ja hallintomallia
rakennettaessa. Silloin ei vield ollut tietoa hyvinvointialueen vaikutuksesta
kunnan kirjanpitoon. Lisakasia ei silloin nahty tarpeellisina. Lisaksi uuden
tyontekijan  perehdytys siihen pisteeseen, ettd han kykenee
tydskentelemaan itsenaisesti, vie aikaa.

Taloushallinnon ulkoistaminen on yksi vaihtoehto. Ulkoistuksessa tarkeaksi
nousee taloudellisuuden ja tuloksellisuuden lisdksi se, ettd tydntekijat
voisivat siirtya liikkkeenluovutuksella uuden tyénantajan palvelukseen.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto

N



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Khall 144 §

Khall 200 §

Kokouspaivamadara Sivu
144 § 18.9.2023 235
200 § 06.11.2023 332
212 § 27.11.2023 351

Puheenjohtajiston kanssa kaydysséa keskustelussa 25.8.2023 linjattiin, etta
vain palkka- ja taloushallinnon ulkoistuksen selvitysta jatketaan.
Kunnanhallituksen jasenten mielipiteitd on tdman jalkeen tiedusteltu, mutta
kaikilta ei ole saatu vastausta.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty | tarpeen
X

(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa kaynnistaa palkka-
ja taloushallinnon ulkoistuksen kilpailutuksen.

Keskustelun aikana Raimo Maki esitti, ettéa kunta ei kaynnista palkka- ja ta-
loushallinnon ulkoistamisen kilpailutusta, vaan palkkaa yhden uuden tydn-
tekijan. Esitysta ei kannatettu.

Paatds: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan 2023 kiinnittanyt huo-
miota tilintarkastuksen viivastymiseen seka henkildston jaksamiseen.
Palkka- ja taloushallinnon toimintojen ulkoistamisselvityksen yhteydessa
markkinavuoropuheluja on kayty kolmen palveluntarjoajan kanssa ja sa-
massa yhteydessa selvitettiin vuoden 2023 tilinpaatdksen ja konsernitilin-
paatéksen palveluostoa. Ainoastaan KPMG ilmoitti halukkuudestaan tilin-
paatéksen ja konsernitilinpaatéksen laatimiseen. Oheismateriaalina n:o 1
on KPMG:n tarjous.

(valm. talous- ja hall.joht.RK)

Kunnanjohtajan _paatésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy KPMG:n
tarjouksen laatia Vesannon kunnan tilinpaatdés ja konsernitilinpaatos
vuodelta 2023.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

ﬂallitus Valtuusto

Lautakunta

NN



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Khall 212 §

Kokouspaivamaara Sivu
144 § 18.9.2023 235
200 § 06.11.2023 332
212 § 27.11.2023 352

Paatos: Hyvaksyttiin.

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan 2023 kiinnittanyt huo-
miota tilintarkastuksen viivastymiseen sekad henkilostdon jaksamiseen.
Palkka- ja taloushallinnon toimintojen ulkoistamisselvityksen yhteydessa
markkinavuoropuheluja on kayty kolmen palveluntarjoajan kanssa ja sa-
massa yhteydessa selvitettin vuoden 2024 Kuntatietoraportoinnin palve-
luostoa. Ainoastaan Monetra Pohjois-Savo Oy ilmoitti halukkuudestaan
Kuntatietoraporhttien tuottamiseen. Oheismateriaalina n:o 3 on Monetra
Pohjois-Savo Oy:n tarjous.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty | tarpeen
X
(valm. talous- ja hall.joht.RK)

Kunnanjohtajan _paatésehdostus: Kunnanhallitus hyvéksyy Monetra
Pohjois-Savon tarjouksen kuntatietoraporttien tuottamiseen vuodelle 2024.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

JJ

Valtuusto



Viranomainen
VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu
31§ 08.02.2021 54
64 § 29.03.2021 116
14 § 24.05.2021 29
98 § 07.06.2022 163
218§ 28.06.2022 44
88 § 26.04.2023 121
213 § 27.11.2023 353

VESANNON KUNNAN MUISTAMISSAANTO

Khall 31 §

Vesannon kunnan muistamiset ovat olleet kirjavia ja on tarpeen laatia muis-
tamissaantd. Muistamissaantoé on laadittu yhdessa johtoryhman, esimiesten
ja tyontekijéiden kanssa.

Vesannon kunta muistaa elakkeelle ahtijaa seuraavasti:

- 20 vuotta palvelleet: 200 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
- 30 vuotta palvelleet: 300 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
- 40 vuotta palvelleet: 400 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
- kukat ja kahvitukset kakkuineen

Merkkipaivia viettavat:

- 50 vuotta tayttavat: 100 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
- 60 vuotta tayttavat: 100 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
Maaraaikaiset tyontekijat: Tydyhteisé muistaa.

Muun tyonantajan palvelukseen siirtyvat: Tydyhteis6 muistaa.

(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Vesannon kunnanhallitus paattaa, etta Ve-
sannon kunnan muistamissaantd on seuraavanlainen:

1. Vesannon kunta muistaa elakkeelle 1ahtijaa seuraavasti:

- 20 vuotta palvelleet: 200 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
- 30 vuotta palvelleet: 300 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
- 40 vuotta palvelleet: 400 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
- kukat ja kahvitukset kakkuineen

2. Merkkipaivia viettavat:

- 50 vuotta tayttavat: 100 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
- 60 vuotta tayttavat: 100 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin

3. Maaraaikaiset tyontekijat: Tydyhteisé muistaa.
4. Muun tyonantajan palvelukseen siirtyvat: Tydyhteis6 muistaa.

Poytakirjantarkastajien nimiki

rjaimet

Lautakunta &Iitus Valtuusto

N



Viranomainen Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus 31§ 08.02.2021 54
Kunnanhallitus 64 § 29.03.2021 116
Kunnanvaltuusto 14 § 24.05.2021 29
Kunnanhallitus 98 § 07.06.2022 153
Kunnanvaltuusto 21§ 28.06.2022 44
Kunnanhallitus 88 § 26.04.2023 122
Kunnanhallitus 213§ 27.11.2023 354
Khall 31 § Kunnanjohtajan muutospaatdsehdotus: Vesannon kunnanhallitus paattaa,

ettd Vesannon kunnan muistamissaanto on seuraavanlainen:

1. Vesannon kunta muistaa eldkkeelle 1ahtijaa seuraavasti:

20 vuotta palvelleet: 200 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
30 vuotta palvelleet: 300 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
40 vuotta palvelleet: 400 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
kukat ja kahvitukset kakkuineen

2. Merkkipaivia viettavat:

50 vuotta tayttavat: 100 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin
60 vuotta tayttavat: 100 euron hyvinvointilahjakortti paikallisiin yrityksiin

3. Maaraaikaiset tyontekijat: Tydyhteisé6 muistaa.
4. Muun tyonantajan palvelukseen siirtyvat: Tydyhteisé muistaa.

5. Kunta luopuu pdytastandaarien luovutuksesta.

Paatos:

Hyvaksyttiin.

Khall 64 § Kunnanhallituksen paatoksen 8.2.2021 § 31 kunnan muistamisséanndsta
tiimoilta on tullut yhteydenottoja ja koettu hyvinvointialan valinnan rikkovan
tasa-arvoa ja olevan liilan kapea. Hyvinvointialan yritykset oli valittu, jotta
lahja olisi tarkoin tydnantajan maarittelema ja tyontekijalle verovapaa.

Tyontekijan saama tavanomainen ja kohtuullinen merkkipaivalahja on vero-
vapaa, jos se on saatu muuna kuin rahana tai siihen verrattavana suorituk-
sena (tuloverolaki 69 § 1 momentti 3 kohta).

Merkkipaivalahjan tulee olla tydnantajan valitsema. Tydntekijan vapaasti
valittavissa oleva esinelahja tai palvelu on rahaan rinnastettava suoritus.
Tyodntekijan

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta W Valtuusto

N



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Khall 64 §

Kokouspaivamaara Sivu

318§ 08.02.2021 54
64 § 29.03.2021 116
14 § 24.05.2021 29
98 § 07.06.2022 153
21§ 28.06.2022 44
88 § 26.04.2023 124
213 § 27.11.2023 355

mahdollisuus valita lahja tyénantajan etukateen maarittelemisté vaihtoeh-
doista ei kuitenkaan tee lahjasta veronalaista. (Vero fi.)

TyOnantajan antamat lahjakortit voivat olla verovapaita, jos tyénantaja on
selvasti rajannut lahjakortin kayttokohteen tietystd paikasta hankittavaan
esineeseen tai palveluun. Lahjan verovapauden kannalta ei ole merkitysta,
minka lahjan tyontekija valitsee tydnantajan rajaamista vaihtoehdoista.

Lahjakortti voi siten oikeuttaa ostamaan esimerkiksi kirjan useiden kirjojen
joukosta, tietyn ruokatuotteen useiden ruokatuotteiden joukosta tai jonkin
tydnantajan rajaamista keskenaan erilaisista tuotteista. (Vero.fi.).

Sellaiset lahjakortit, jotka oikeuttavat ostamaan mita tahansa tuotteita tai
palveluja kyseisesta paikasta, ovat kuitenkin veronalaisia. Tallaisia lahja-
kortteja ovat esimerkiksi yksildimattémat tavaratalojen lahjakortit. (Vero.fi.).

Kaytanndssa kunta listaa kunnassaan toimivat yritykset ja avaa avoimen
haun, jossa lahjakorttikohteeksi voi ilmoittautua. Kunta tekee sopimuksen
yrittdjan kanssa lahjojen laskuttamisesta. Lahjakortin yritys ja tuote nime-
taan tarkkaan keskustellen yhdessa tyontekijan kanssa.

Kunnanjohtajan paatosehdotus:

Vesannon kunnanhallitus paattaa esittad kunnanvaltuustolle, ettéd Vesan-
non kunnan muistamissaantd on seuraavanlainen:

1. Vesannon kunta muistaa elakkeelle lahtijaa seuraavasti:

- 20 vuotta palvelleet: 200 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.
30 vuotta palvelleet: 300 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tydnantaja
valitsee lahjan.

- 40 vuotta palvelleet: 400 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja

valitsee lahjan.

- kukat ja kahvitukset kakkuineen

2. Merkkipaivia viettavat:

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

CSHCS Valtuusto

Lautakunta
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Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kvalt 14 §

1

2

3
4

Kokouspaivamaara Sivu
31§ 08.02.2021 54
64 § 29.03.2021 116
14 § 24.05.2021 29
98 § 07.06.2022 153
21§ 28.06.2022 44
88 § 26.04.2023 125
213 § 27.11.2023 356

50 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

60 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tydnantaja
valitsee lahjan.

3. Maaraaikaiset tyontekijat: Tyéyhteisd muistaa.
4. Muun tyonantajan palvelukseen siirtyvat: Tydyhteiso muistaa.
5. Kunta luopuu poéytastandaarien luovutuksesta.

Kunnanjohtajan muutospaatosehdotus:

Muutetaan kohta viisi seuraavasti;
5. Poytastandaari luovutetaan pyynndsta.

Hyvaksyttiin.

Vesannon kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd Vesannon kun-
nan muistamissaantd on seuraavanlainen:

. Vesannon kunta muistaa elakkeelle 1ahtijaa seuraavasti:

- 20 vuotta palvelleet: 200 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonan-
taja valitsee lahjan.

- 30 vuotta palvelleet: 300 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonan-
taja valitsee lahjan.

- 40 vuotta palvelleet: 400 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyénan-
taja valitsee lahjan.

- kukat ja kahvitukset kakkuineen

. Merkkipaivia viettavat:
- 50 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonan-

taja valitsee lahjan.

- 60 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonan-
taja valitsee lahjan.

. Maaraaikaiset tyontekijat: Tydyhteiso muistaa.

. Muun tyonantajan palvelukseen siirtyvat: Tydyhteisoé muistaa.

5. Poytastandaari luovutetaan pyynnosta.

Poytidkirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

E;Eus

NN/

Valtuusto
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31§ 08.02.2021 54
64 § 29.03.2021 116
14 § 24.05.2021 29
98 § 07.06.2022 153
21§ 28.06.2022 44
88 § 26.04.2023 126
213§ 27.11.2023 357

Paatos:

Kunnanvaltuusto paatti, ettd Vesannon kunnan muistamissaanté on seu-
raavanlainen:

1. Vesannon kunta muistaa elakkeelle 13htijaa seuraavasti:

20 vuotta palvelleet: 200 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

30 vuotta palvelleet: 300 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tybnantaja
valitsee lahjan.

40 vuotta palvelleet: 400 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyénantaja
valitsee lahjan.

kukat ja kahvitukset kakkuineen

2. Merkkipaivia viettavat:

50 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyénantaja
valitsee lahjan.

60 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyénantaja
valitsee lahjan.

3. Maaraaikaiset tyontekijat: Tyéyhteisd muistaa.

4. Muun tyénantajan palvelukseen siirtyvat: Tyoyhteiso muistaa.

5. Poytastandaari luovutetaan pyynnosta.

Khall 98 §

Kunnanjohtajan paattsehdotus:

Vesannon kunnanhallitus paattaa esittad kunnanvaituustolle, ettd Vesan-
non kunnan muistamissdantd on 30.5.2022 alkaen seuraavanlainen:

1. Vesannon kunta muistaa elakkeelle 1ahtijaa seuraavasti:

20 vuotta palvelleet: 200 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tydnantaja
valitsee lahjan.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta gzﬂus Valtuusto
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30 vuotta palvelleet: 300 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.
40 vuotta palvelleet: 400 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Ty6nantaja
valitsee lahjan.

- Kukat ja kahvitukset kakkuineen
2. Merkkipaivia viettavat:

- 50 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

- 60 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

3. Maaraaikaiset tyontekijat: Tyoyhteisd muistaa.

4. Muun tyonantajan palvelukseen siirtyvat: Alle viisi vuotta palveluksessa
olleet Tybyhteisé muistaa. Yli viisi vuotta palveluksessa olleita muistetaan
samoin, kuin kohdassa 1.

5. Poéytastandaari luovutetaan pyynnosta.

Kunnanjohtajan muutospaatésehdotus: Vesannon kunnanhallitus paattaa
esittdd kunnanvaltuustolie, etta Vesannon kunnan muistamissaantd on
30.5.2022 alkaen seuraavanlainen:

1. Vesannon kunta muistaa elakkeelle |1ahtijaa seuraavasti:

20 vuotta palvelleet: 200 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

30 vuotta palvelleet: 300 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

40 vuotta palvelleet: 400 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

Kukat ja kahvitukset kakkuineen

2. Merkkipaivia viettavat:

50 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

60 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyénantaja
valitsee lahjan.

3. Maaraaikaiset tyontekijat: Tydyhteiso muistaa.

4. Muun tyénantajan palvelukseen siirtyvat vakinaiset tyontekijat:

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta sz Valtuusto
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- Alle viisi vuotta palveluksessa olleet: Tydyhteis® muistaa.

-5 vuotta palveluksessa olleet: 50 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin.
Tybnantaja valitsee lahjan.

- 10 vuotta palveluksessa olleet: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin.
Tybnantaja valitsee lahjan.

- 20 vuotta palvelleet: 200 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

- 30 vuotta palvelleet: 300 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

- 40 vuotta palvelleet: 400 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

Kukat ja kahvitukset kakkuineen
5. Poytastandaari luovutetaan pyynnosta.

Paatos:

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan muutospaatésehdotuksen yksi-
mielisesti.

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, ettd Vesannon kunnan muistamis-
saanto on 30.5.2022 alkaen seuraavanlainen:

1. Vesannon kunta muistaa elakkeelle l1ahtijaa seuraavasti:

20 vuotta palvelleet: 200 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tydnantaja
valitsee lahjan.

30 vuotta palvelleet: 300 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

40 vuotta palvelleet: 400 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

Kukat ja kahvitukset kakkuineen

2. Merkkipaivia viettavat:

50 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tydénantaja
valitsee lahjan.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

@Ii&s Valtuusto

Lautakunta

N



Viranomainen

VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

31§
64 §
14 §
98 §
21§
88 §
213 §

Kokouspaivamaara

08.02.2021
29.03.2021
24.05.2021
07.06.2022
28.06.2022
26.04.2023
27.11.2023

Sivu

54
116
29
153
44
129
360

- 60 vuotta tayttavat: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja
valitsee lahjan.

3. Maaraaikaiset tydntekijat: Tyoyhteisd muistaa.

4. Muun tyénantajan palvelukseen siirtyvat vakinaiset tyontekijat:

- Alle viisi vuotta palveluksessa olleet: Tydyhteisdé muistaa.

- 5 vuotta palveluksessa olleet: 50 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin.

Tydnantaja valitsee lahjan.

- 10 vuotta palveluksessa olleet: 100 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin.

Tyénantaja valitsee lahjan.

- 20 vuotta palvelleet: 200 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonan-

taja valitsee lahjan.

- 30 vuotta palvelleet: 300 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tydnantaja

valitsee lahjan.

- 40 vuotta palvelleet: 400 euron lahjakortti paikallisiin yrityksiin. Tyonantaja

valitsee lahjan.

- Kukat ja kahvitukset kakkuineen

5. Poytastandaari luovutetaan pyynnosta.

Kimmo Salo esitti, ettéd pitkaaikaiset maaraaikaiset tyontekijat (kolme
vuotta kunnassa tdissa olleet), rinnastetaan vakinaisiin tyontekijoihin.

Valtuusto hyvaksyi kunnanhallituksen esityksen Kimmo Salon esittdmalla
lisdyksella.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kokouspaivamaara Sivu
31§ 08.02.2021 54
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14 § 24.05.2021 29
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213 § 27.11.2023 361

Vesannon kunnan muistamissdantda on syyta tarkistaa, koska kunnalie on
ostettu Vesanto -korusarja. Korusarjan hinnasto on liitteena 5 . Taman li-
saksi lahjakorteista paikallisiin yrityksiin on luovuttu. Henkiléstolle on otettu

1.1.2023 kayttoon ePassi.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle,

ettd Vesannon kunnan muistamissaantoé on 30.6.2023 alkaen seuraavan-

lainen:

1. Vesannon kunta muistaa eldkkeelle lahtevaa kunnan tyontekijaa seu-

raavasti:

- 20 vuotta palvelleet: Vesanto -sarjan koru hinnaston mukaisesti.
- 30 vuotta palvelleet: Vesanto -sarjan koru hinnaston mukaisesti.
- 40 vuotta palvelleet: Vesanto -sarjan koru hinnaston mukaisesti.
- Kukat ja kahvitukset kakkuineen.

2. Merkkipaivia viettavat kunnan tyontekijat:

- 50 vuotta tayttavat: 100 euron summa ePassille tai
Vesanto -sarjan koru hinnaston mukaisesti.
60 vuotta tayttavat: 100 euron summa ePassille tai
Vesanto -sarjan koru hinnaston mukaisesti.
- Kukat ja kahvitukset kakkuineen.
ePassi on voimassa tydsuhteen voimassaoloajan.
3 Maaraaikaiset tyontekijat:
- Tyoyhteis6 muistaa.
4. Muun tyonantajan palvelukseen siirtyvat vakinaiset tyontekijat:
- TyOyhteis6 muistaa.
5. Poytastandaari luovutetaan pyynnosta.

6. Kunta muistaa merkkipaividan viettdvia luottamushenkiloitéd kukkakim-

puin , joskus 50v myos pdytastandardi

Kunnanjohtajan_muutospaatésehdotus: Kunnanhallitus paattda palauttaa

asian uudelleen valmisteluun.

Paatos:
Hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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116
29
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Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy liitteend n:o 9

olevan Vesannon kunnan muistamissaannon. Muistamissaanto tulee voi-

maan 1.1.2024.

Kunnanjohtajan muutospaatosehdotus: Kunnanhallitus esittaa valtuus-

totlle, etta valtuusto hyvaksyy liitteend n:o 9 olevan Vesannon kunnan

muistamissdannon Muistamissaanto tulee voimaan 1.1.2024.

Paatos:

Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta allﬁtus Valtuusto
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MAARAAIKAISEN RAKENNUSTARKASTAJAN JA PALVELUSIHTEERIN REKRYTOINTI/MAA-
RAAIKAISEN RAKENNUSTARKASTAJAN VIRAN PERUSTAMINEN

Khall 300 §

Kunnan rakennustarkastajan toimenkuva on muuttunut merkittavasti vuo-
den 2022 aikana. Teknisen johtajan elakoidyttya lahes kaikki hanen tehta-
vansa siirtyivat kdytannon tasolla rakennustarkastajalle. Palveluyhtio Viisa-
reiden tilaajatehtavat ovat myos paasaantoisesti rakennustarkastajalla.
Muuttunut tehtivankuva on aiheuttanut sen, ettei rakennustarkastukselle
jaa riittavasti aikaa. Tavoite "lupa hakijalle kateen kahdessa viikossa” ei ole
toteutunut enaa puoleen vuoteen.

Keiteleen ja Vesannon kunnanjohtajat ja rakennustarkastajat keskustelivat
4.10.2022 tilanteesta ja totesivat kummankin kunnan olevan samanlaisessa
tilanteessa rakennustarkastajien tydnkuorman suhteen.

Maéaraaikaisen rakennustarkastajan palkkaaminen vuodeksi niin, etta kulut
puolitettaisiin, nahtiin jarkevana ratkaisuna asiaan. Keskeisimmat tehtavat
ma. rakennustarkastajalla olisivat rakennusvalvonnan hoitaminen ja kiin-
teistoveroselvityksen tekeminen kummassakin kunnassa. Kustannukset yh-
teisesta rakennustarkastajasta ovat n. 50 000 euroa, joka jakautuisi tasan
kummankin kunnan kesken.

Vesannon kunnassa tehtiin FCG:n toimesta kiinteistoveroselvitys muutama
vuosi sitten. Hinta oli noin 30 000 euroa ja silla saatiin muutama postinume-
roalue selvitettyd. Tulos oli merkittdva. Kunnassa oli n. 60 % verotettavia
kiinteistoja, jotka eivat ole kiinteistoveron piirissa. Arviona oli, etté kiinteis-
toveroselvityksestd maksettu hinta maksaisi 3 vuodessa itsensa takaisin ve-
rotuloina. Kiinteistoveroselvitysta oli tarkoitus jatkaa vuosittain, mutta ta-
loussyista selvitys karsiutui investointilistalta. Myods Keiteleen kunnassa
kiinteistoveroselvitys on kesken.

Keiteleen ja Vesannon yhteisella rakennustarkastajalla saataisiin kiinteisto-
veroselvitysta vietyd eteenpain. Realistinen arvio vuoden maaraaikaisen
tyontekijan tyopanoksesta kiinteistoveroselvitykseen on puolikas postinu-
meroalue kummassakin kunnassa vuoden aikana rakennustarkastukseen
liittyvien tdiden ohessa.

Keiteleen kunta on kunnanhallituksen paatoksessa 31.10.2022 § 163 hy-
vaksynyt maaraaikaisen rakennustarkastajan rekrytoinnin, mikali Vesannon
kunta lahtee mukaan. Vesannon kunta hoitaisi rakennustarkastajan rekry-
toinnin. Lisaksi Keitele paatti palkata 2 paivaksi viikossa toimistosihteerin

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kunnanhallitus
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Kokouspéivamaara Sivu
300 § 21.11.2022 393
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rakennusvalvontaan. Taman tyontekijan resurssista olisi myds Vesannon
mahdollista saada 2 paivaalviikko.

Vesannon kunnassa on meneillaan rakenneuudistus, jossa rakennusval-
vonnan sihteeripanosta olisi mahdollisesti saatavissa pienimuotoisesti (15-
20 %) kunnan sisalta.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty | Ei tarpeen
X

(valm. kjoht PH)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa rekrytoida yhteisen
vuoden maaraaikaisen rakennustarkastajan Keiteleen kunnan kanssa. Ra-
kennustarkastuksen sihteeripanos pyritdan saamaan kunnan sisaltad vuo-
den 2023 aikana.

P&étos:.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus on paattanyt 21.11.2022 § 300 rekrytoida yhteisen vuoden
maaraaikaisen rakennustarkastajan Keiteleen kunnan kanssa.

Kunnanjohtajan pdatdsehdotus: Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta Ve-
sannon kuntaan perustetaan Keiteleen kunnan kanssa yhteinen vuoden
maaraaikainen rakennustarkastajan virka.

Paatds: Hyvaksyttiin. Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.

Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Lautakunta

N



Viranomainen

VESANNON KUNTA
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Lisatiedot:

Khall 214 §

Kokouspaivamadra Sivu
300 § 21.11.2022 393
321§ 13.12.2022 428
177 § 09.10.2023 295
214 § 27.11.2023 365

Maaraaikainen rakennustarkastaja on toiminut Vesannon ja Keiteleen kun-
nissa yhdeksan kuukautta.

Palveluyhti6 Viisarit Oy:lla ei ole talla hetkella mahdollisuutta suunnitella tai
valvoa kuntien investointeja ja Keiteleen teknisen johtajan ja Vesannon asu-
mis- ja ymparistéjohtajan/rakennustarkastajan aika menee tahan. Vesan-
nolla on lisdksi tavoitteena, etta rakennusluvat kasitelladn kahden viikon si-
salla. Palvelu ruuhkautui aiemmin.

Luvat ovat hoituneet nyt tavoitteen mukaisesti. Myés kiinteistéveroselvitys
on edennyt kummassakin kunnassa.

Jatkopestistd on keskusteltu Keiteleen kunnan kanssa ja kumpikin kunta
nakee valttamattomana maaraaikaisen rakennustarkastajan viran jatkami-
sen kahdella vuodella.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

(valm. kjoht PH)

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Vesannon kunta palkkaa maaraaikaisen
rakennustarkastajan kahdeksi vuodeksi siita lahtien, kun edellinen tydsopi-
mus on umpeutunut. Virka on Vesannon ja Keiteleen yhteinen ja tydsta 50%
jakautuu Vesannolle ja 50% Keiteleelle.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto fi

Keiteleen kunta on pyytanyt edellisen kunnanhallituksen paatdksen lisaksi
Vesannon kunnanhallitukselta virallista pyynto6d palkata yhteinen maaraai-
kainen rakennustarkastaja kahdeksi vuodeksi Vesannon ja Keiteleen kun-
taan, niin etta tyo jakautuu kuntien valilla 50/50 %.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Vesannon kunnanhallitus pyytda Keiteleen
kuntaa jatkamaan hyvin alkanutta yhteisty6td ja palkkaamaan yhteisen
maaraaikaisen rakennustarkastajan kahdeksi vuodeksi edellisen maaraai-
kaisuuden paatyttya niin, ettd kustannukset ja tydaika jakautuvat puoliksi
kuntien kesken.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Jos Keiteleen kunta ei lahde kahden vuoden yhteistydhdén mukaan, selvite-
tadan yhteistyota Tervon kanssa.

Kunnanjohtajan _muutospdatdsehdotus: Vesannon kunnanhallitus pyytaa

Keiteleen kuntaa jatkamaan hyvin alkanutta yhteisty6ta ja palkkaamaan yh-
teisen maaraaikaisen rakennustarkastajan vuodeksi edellisen maaraaikai-
suuden paatyttya niin, ettd kustannukset ja tydaika jakautuvat puoliksi kun-

tien kesken.

Paatos:

Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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143 § 18.9.2023 231
215 § 27.11.2023 367

SISA-SAVON KANSALAISOPISTON OPISTOTOIMIKUNNAN NIMEAMINEN

Khall 143 §

Suonenjoen kaupunginhallitus on paatékselladan 05.06.2017 § 212
perustanut Sisa-Savon kansalaisopiston opistotoimikunnan.
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 24.8.2020 hyvaksynyt Sisa-Savon
kansalaisopiston toiminnan jarjestamistd koskevan sopimuksen, joka
korvaa aiemman sopimuksen.

Kaupunginhallitus on paatoksilladn 1.11.2021 § 255 ja 22.11.2021 § 280
nimennyt Sisa-Savon kansalaisopiston opistotoimikunnan kahden vuoden
toimikaudeksi jasenkuntien esittamien nimeamisten pohjalta.

Sopimuksen (5§) mukaan sopimuskuntien kansalaisopistotoiminnasta
vastaavat toimielimet nimeavat 2 varsinaista edustajaa ja heille
henkilékohtaiset varajasenet. Suonenjoen kaupunginhallitus nimeaé naista
jasenista koostuvan opistotoimikunnan rehtorin tyon tueksi. Opiston
kurssiohjelman  ja opiskelijamaksut  hyvaksytaan Suonenjoen
hallintosdannén mukaisesti neuvoa antavan toimikunnan kokouksen
jalkeen.

Toimikunnan toimikausi on kaksi (2) vuotinen.
Sisa-Savon kansalaisopiston opistotoimikunnan tehtavaksi on maaritetty:

- seurata ja arvioida kuntien valista yhteisty6ta kansalaisopiston osalta

- tuoda esiin kansalaisopiston toimintaan liittyvia kehittamisehdotuksia

- kansalaisopiston hallinnoimien hankkeiden etenemisen seuranta ja
raportointi kaupunginhallitukselle

- osallistua seuraavan kauden kurssiohjelman valmisteluun

- osallistua kansalaisopiston talousarvion laadinnan valmisteluun

Kansalaisopiston rehtori on esittanyt toiveen toimikunnan kokoonpanosta,
johon kutsuttaisi mukaan opistokuntien kansalaisopiston toiminnasta
vastaava toimialajohtaja sekd vastaavan lautakunnan puheenjohtaja
kustakin kunnasta.

Kuntalain mukaisesti kaupunginhallitus voi asettaa toimikuntia maaratyn
tehtdvan hoitamista varten. Toimikunnan jasenillda ei ole erityisia
vaalikelpoisuuden rajoituksia. Toimikunnan toimikausi voi olla enintaan sen
asettaneen toimielimen toimikauden pituinen.

Saannodksen mukaan toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkil, joka
ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta

Poytdkirjantarkastajien nimikirjaimet
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215 § 27.11.2023 368

kunta ei ole. Toimikuntaan valittavalta edellytetdan vain 18 vuoden ikaa
valintahetkella ja ettd hantd ei ole holhoustoimilain nojalla julistettu
vajaavaltaiseksi. Palvelussuhteesta tai muusta asemasta johtuvia
rajoituksia ei ole. (Kuntalaki 74.3 §).

Toimikunnat asetetaan aina maaratyn tehtavan hoitamista varten.
Kunnanhallitus voi asettaa toimikunnan suoraan kuntalain nojalla. Valtuusto
voi antaa muulle toimielimelle oikeuden toimikunnan asettamiseen.

Toimielimella (ml. toimikunta) on oltava puheenjohtaja ja tarpeellinen maara
varapuheenjohtajia (kuntalain 33 §). Jollei varapuheenjohtajien maarasta
maarata hallintosaannossa, valinnan suorittavan toimielimen on ennen
puheenjohtajiston valintaa paatettava varapuheenjohtajien lukumaarasta.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §n 1
momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissd sekd kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta
johdu.

Sukupuolikiintié koskee kaikkia kunnan toimielimia lukuun ottamatta kuntien
valtuustoja, jotka valitaan yleisilld vaaleilla. Kunnan toimielimia ovat
kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston liséksi:

+ kunnanhallitus ja sen jaostot

* lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot

» johtokunnat ja niiden jaostot seka

* toimikunnat.

Lain mukaisen sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja
hanen henkilokohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa

sukupuolta. Myoskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.
Sukupuolikiintiésta voidaan poiketa erityisesta syysta. Erityinen syy voi olla
esimerkiksi, ettd jollakin erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia
asiantuntijoita. Jos kiintiéstd poiketaan, syy on tarpeen kirjata
valintapaatokseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkea maan
kiintiosta kunnallisia toimielimia valittaessa. Lahinna poikkeaminen voinee
tulla kysymykseen johtokunnassa ja toimikunnassa. Kolmejésenisessa
toimielimessa kiintio ei voi toteutua, vaan yksi toisen sukupuolen edustaja
on riittava.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Khall 143 §
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Kokouspéivamaara Sivu
143 § 18.9.2023 233
215 § 27.11.2023 369

Suonenjoen kaupunginhallitus paattda pyytad kutakin jasenkuntaa nimea-
maan toimikuntaan kaksi (2) varsinaista jasenta ja heille kullekin henkild-
kohtaiset varajasenet, niin, etta viranhaltija jasen nimetdan nimikkeella ja
nykyisen tehtavaa hoitavan nimella. Esitettyjen nimeamisten jalkeen kau-
punginhallitus asettaa toimikunnan ja nimeéaa sille puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan. Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
4 a §:n 1 momentti.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus valitsee Sisa-Savon kansa-
laisopiston toimikuntaan kaksi varsinaista jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Varsinaiseksi jaseniksi valittiin hallinnollinen rehtori — koulutusjohtaja ja
sivistyslautakunnan pj Arto Huuskonen. Varajaseniksi valittin kunnanjoh-
taja ja sivistyslautukunnan varapj Olli Minkkinen.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus valitsee Sisa-Savon kan-
salaisopiston toimikuntaan kaksi varsinaista jasenta ja heille henkil6kohtai-
set varajasenet.

Keskustelun aikana Jaana Koskinen esitti, etté varsinaisiksi jaseniksi vali-
taan hallinnollinen rehtori — koulutusjohtaja ja kasvatus- ja koulutuslauta-
kunnan puheenjohjaja ja heille varajaseniksi kunnanjohtaja ja kasvatus- ja
koulutuslautakunnan varapuheenjohtaja.

Paatés: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta
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Viranomainen

VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus

Kokouspaivamaara Sivu

216 § 27.11.2023 370

MIELITEKO 2.0 OHJAUSRYHMAN JASENEN VALINTA

Khall 216 §

Vuonna 2021 kaynnistynyt Mieliteko-ohjelma pyrkii vaikuttamaan Pohjois-
Savon kuntalaisten mielenterveyteen ja lisadmaan mielen hyvinvointia.

Mieliteko 2.0: Lisda hyvinvointia ja osallisuutta Pohjois-Savoon -hanke on
saanut jatkorahoituksen. Hanketoteuttajina ovat Kuopion kaupunki, Savo-
nia-ammattikorkeakoulu ja Humanistinen ammattikorkeakoulu.13 Pohjois-
Savon kuntaa on sitoutunut hankkeeseen.

Uuden hankkeen toteuttamismalli on muuttunut aiemmasta yhden ison
hankkeen mallista. Uudessa hankkeessa on kaksi ryhmahanketta, jonka si-
salla on seitseman osahanketta. Kohderyhmana on edelleen heikommassa
tydmarkkina-asemassa olevat henkilét, mutta nyt myds tyossakayva va-
esto.

Mieliteko-hanke pyytaa nimeamaan Mieliteko-hankkeelle yhteyshenkilon ja
jasenen ohjausryhmaan.

Yhteyshenkiloksi on ilmoitettu hyvinvointi- ja viestintajohtaja Anne Jantti.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatdésehdotus: Kunnanhallitus valitsee ohjausryhman ja-
senen Mieliteko 2.0: Lisda hyvinvointia ja osallisuutta Pohjois-Savoon -
hankkeeseen.

Keskustelun aikana Uolevi Laitinen esitti, ettd ohjausryhman jaseneksi vali-
taan Pia Harmokivi ja varajaseneksi Minna Back-Hytonen

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto

NN



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Kokouspédivamaara Sivu

217 § 27.11.2023 371

KUNNANHALLITUKSEN EDUSTAJAN VALINTA ELINVOIMALAUTAKUNTAAN

Khall 217 §

Valtuuston paatoksessa 25.9.2023 Vesannon kunnassa on jatkossa kolme
lautakuntaa: Vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunta, elinvoimalautakunta ja
kasvatus- ja koulutuslautakunta. Valtuusto on paattanyt lautakuntien jasen-
maaran paatoksen. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Kunnanhallitus nimeaa elinvoimalautakuntaan edustajansa, jolla on lasna-
olo- ja puheoikeus toimielimen kokouksissa. Edustajaksi voidaan nimeta
myds kunnanhallituksen varajasenen. Kunnanjohtajalla ja kunnanhallituk-
sen puheenjohtajalla on puhe- ja Iasndolo-oikeus kaikissa kunnan toimieli-
missd. Kunnanhallitus ei kuitenkaan nimea edustajaansa tarkastus-, kes-
kusvaali- tai vaalilautakuntiin.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatosehdotus: Kunnanhallitus nime&da vuosiksi 2023 -
2025 edustajansa elinvoimalautakuntaan.

Kunnanjohtajan _muutospaatdésehdotus: Kunnanhallitus ei nimea vuosiksi
2023 - 2025 edustajaansa elinvoimalautakuntaan.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

ws Valtuusto

Lautakunta

N

J
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Kokouspéaivamaara Sivu

218 § 27.11.2023 372

KUNNANHALLITUKSEN EDUSTAJAN VALINTA KASVATUS- JA KOULUTUSLAUTAKUN-

TAAN

Khall 218 §

Valtuuston paatoksessa 25.9.2023 Vesannon kunnassa on jatkossa kolme
lautakuntaa: Vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunta, elinvoimalautakunta ja
kasvatus- ja koulutuslautakunta. Valtuusto on paattanyt lautakuntien jasen-
maaran paatoksen. Jokaisella jasenella on henkildkohtainen varajasen.

Kunnanhallitus nimeaa kasvatus- ja koulutuslautakuntaan edustajansa, jolla
on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksissa. Edustajaksi voidaan
nimetd myds kunnanhallituksen varajasenen. Kunnanjohtajalla ja kunnan-
hallituksen puheenjohtajalla on puhe- ja lasnéolo-oikeus kaikissa kunnan
toimielimissa. Kunnanhallitus ei kuitenkaan nimea edustajaansa tarkastus-
, keskusvaali- tai vaalilautakuntiin.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X
(Vaim. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus nimeaa vuosiksi 2023 -
2025 edustajansa kasvatus- ja koulutuslautakuntaan.

Kunnanjohtajan muutospaatésehdotus: Kunnanhallitus ei nimea vuosiksi
2023 - 2025 edustajaansa kasvatus- ja koulutuslautakuntaan.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

ws

N

Valtuusto
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219§ 27.11.2023 373

KUNNANHALLITUKSEN EDUSTAJAN VALINTA VAPAA-AIKA- JA HYVINVOINTILAUTAKUN-

TAAN

Khall 219 §

Valtuuston paatoksessa 25.9.2023 Vesannon kunnassa on jatkossa kolme
lautakuntaa: Vapaa-aika- ja hyvinvointilautakunta, elinvoimalautakunta ja
kasvatus- ja koulutuslautakunta. Valtuusto on paattanyt lautakuntien jasen-
maaran paatoksen. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Kunnanhallitus nimeaa vapaa-aika- ja hyvinvointilautakuntaan edustajansa,
jolla on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksissa. Edustajaksi voi-
daan nimeta myds kunnanhallituksen varajasenen. Kunnanjohtajalla ja kun-
nanhallituksen puheenjohtajalla on puhe- ja lasnaolo-oikeus kaikissa kun-
nan toimielimissa. Kunnanhallitus ei kuitenkaan nimea edustajaansa tarkas-
tus-, keskusvaali- tai vaalilautakuntiin.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty | tarpeen
X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus nimeaa vuosiksi 2023 -
2025 edustajansa vapaa-aika- ja hyvinvointilautakuntaan.

Kunnanjohtajan_muutospdatésehdotus: Kunnanhallitus ei nime& vuosiksi
2023 - 2025 edustajaansa vapaa-aika ja hyvinvointilautakuntaan.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytdkirjantarkastajien nimikirjaimet

Gallitus Valtuusto

Lautakunta

N



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Kokouspadivamaara Sivu

220 § 27.11.2023 374

KUNNANHALLITUKSEN- JA VALTUUSTON KOKOUSAIKATAULUT KEVAALLE 2024

Khall 220 §

Liitteend n:0 9 on ehdotus kunnanhallituksen ja valtuuston kokousaikatau-
luksi kevatkaudelle 2024. Kokousaikataulussa on huomioitu kunnan talous-
asioiden kasittelyajankohdat.

Kokous voidaan pitda myos, mikali puheenjohtaja katsoo kokouksen tar-
peelliseksi tai, kun enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle
esityksen kokouksen pitamisesta.

(Valm. kj. PH)

Liite n:o 10: Kunnanhallituksen ja -valtuuston kokousaikataulu ke-
vaalla 2024

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus kay lapi kokousaikataulun
kevatkaudelle 2024 ja tekee siihen mahdolliset muutokset sekd merkitsee
kokousaikataulun tiedokseen ja antaa sen tiedoksi myds valtuustolle seka
muille toimielimille. Kokousaikaa ja -paikkaa voidaan puheenjohtajien paa-
téksilla muuttaa.

Paatés: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto fi

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto

N



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Kokouspédivamaara Sivu

221§ 27.11.2023 375

POHJOIS-SAVON HYVINVOINTIALUEEN, KUNTIEN JA MAAKUNNAN LIITON VALINEN YH-
DYSPINTASOPIMUS

Khall 221 §

Hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton (sopimusosapuolet) yhteis-
tyolie on tehty yhdyspintasopimus. Sopimusosapuolilla on yhteiset asukkaat
ja tarve tehda yhteistyota asukkaiden hyvinvoinnin edistamiseksi ja palve-
lujen toteuttamiseksi. Sopimuksessa osapuolet sitoutuvat yhdessa sovittu-
jen kaytantdjen mukaisesti yhteisissa tavoitteissa ja tehtavissa ihmislahtois-
ten ja toimivien palvelujen jarjestamiseksi seka osaavien tyontekijoiden saa-
tavuuden varmistamiseksi. Sopimus on luonteeltaan yleinen tahdonilmaus,
puitesopimus.

Sopimuksessa sovitaan taustasta, tarkoituksesta seka todetaan yhteistyon
lainsdadantopohja. Sopimuksessa on todettu yhteiset tavoitteet, jotka on
muodostettu sovittamalla yhteen hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan
liton strategiat. Sopimuksessa on kuvattu yhteistyon pelisaannot seka vies-
tinnan vastuut. Sopimuksessa on kuvattu johdon tason rakenteet, kuntafoo-
rumi ja palvelukeskustelut. Kuntafoorumin seka palvelukeskustelujen jarjes-
taminen seka yhdyspintarakenteet on kuvattu tarkemmin yhdyspintasuun-
nitelmassa. Suunnitelmassa on kuvattu palvelukeskustelujen aluejako,
jossa Kuopiolla on oma palvelukeskustelu.

Yhdyspintasuunnitelma on tehty sopimusta taydentavaksi asiakirjaksi. Se ei
ole sopimuksellisesti sitova. Se on tehty siksi, ettéa sopimuksen tekemisessé
mukana olleet kuntien, tyollisyyspalvelujen seka sosiaali-, terveys-, ja pe-
lastustoimen viranhaltijat halusivat kuvata tamanhetkista yhteistyon tilaa,
yhteistyon rakenteita seka toimenpiteita yhteistyén kaynnistamiseksi tai yh-
teistyon jatkumiseksi.

Yhdyspintapalveluista osa on muutosprosessissa (suurimpana TE2025), jo-
ten yhteistyon rakenteet ovat muotoutumassa.

Sopimusta ja suunnitelmaa on valmisteltu yhteisty6ssa kuntien, tyollisyys-
palvelujen sekd HVAn toimialojen (ikdantyneiden palvelut, tyGikaisten sosi-
aalipalvelut seka perhekeskuspalvelut) kanssa.

Viimeisimmaksi sopimusta on kasitelty kuntajohtajien kesken kuntafooru-
missa 6.10. Jos aluehallitus hyvaksyy sopimuksen osaltaan, sopimus ja
suunnitelmat menevat kunnan- ja kaupunginhallitukseen sekd maakunnan
littoon kasiteltdvaksi. Prosessi paattyy siihen, ettd kaikki Pohjois-Savon
kunnat ja maakunnan liitto ja Pohjois-Savon hyvinvointialue ovat hyvaksy-
neet sopimuksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

llitus Valtuusto

Lautakunta

N
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VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus 221 § 27.11.2023 376

Khall 221 § Sopimuksen liitteena on yhdyspintasuunnitelma, jossa on lisatietoa tavoit-
teiden muodostumisesta, kuvattu yhdyspintojen yhteistyorakenteet seka toi-
menpiteitéd yhteistyolle. Suunnitelma tdydentaa tata sopimusta, mutta ei ole
sopimuksellisesti sitova.

Pyydamme, ettd sopimus kasitellaan toimielimissa kunkin hallintosdannon
edellyttdmalla tavalla ja ote paatoksesta toimitetaan 31.12.2023 mennessa
Pohjois-Savon hyvinvointialueen kirjaamoon osoitteella:

kirjaamo(at)pshyvinvointialue fi
Liitteena n:o 11: Yhdyspintasopimus
Liitteend n:o 12: Yhdyspintasuunnitelma

Vaikutusten ennakkoarviointi:
Ei
Tehty |tarpeen

X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton valisen yhdyspintasopimuk-
sen- ja suunnitelman.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Zallitus Valtuusto
f

JJ
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222 § 27.11.2023 377

KUNNANHALLITUKSEN SELVITYS TARKASTUSLAUTAKUNNAN HUOMIOHIN

Khall 222 §

Tarkastuslautakunta on kokouksessaan 25.10.2023 § 43 pyytanyt kunnan-
hallitukselta selvitysta, millaisiin toimenpiteisiin kunnanhallitus aikoo ryhtya
taloushallinnossa ilmenneiden haasteiden korjaamiseksi.

Taloushallinnosta taloushallintosihteeri siirtyy kunnan muihin tehtaviin.
Aiempien vuosien haasteiden ja nyt tulleen uuden tilanteen johdosta kun-
nanhallitus on kaynnistanyt palkka- ja taloushallinnon ulkoistuksen kilpailu-
tuksen.

Kunnanjohtaja ja talous- ja hallintojohtaja kaynnistivat markkinavuoropuhe-
lut markkinaehtoisten toimijoiden kanssa. Markkinavuoropuheluja kaytiin
Kuntalaskennan ja KPMG:n kanssa. KPMG ilmoitti markkinavuoropuhelun
jalkeen, etteivat he voi tuottaa palveluita.

Taman jédlkeen on pyydetty markkinavuoropuhelua Meidan IT ja Talous
Oy:n, Tili-kunta Oy:n, Provincia Oy:n, Sarastia Oy:n, Kuntien Hetapalvelut
Oy:n, Mico Botnia Oy:n ja Pohjois-Savon Monetra Oy:n kanssa. Vain Mico
Botnia ja Pohjois-Savon Monetra ilmoittivat halukkuutensa markkinavuoro-
puheluun. Meita Oy, tilikunta ilmoittivat, etteivat pysty tuottamaan palveluita
kunnan toivomalla aikataululla. Tarjous on pyydetty Mico Botnialta ja Poh-
jois-Savon Monetraita 1.1.2023 mennessa. Ulkoistuspaéatds tulisi kunnaval-
tuuston paatoksentekoon helmikuussa 2024. Varsinainen ulkoistus tapah-
tuisi elo-syyskuussa 2024. Ulkoistus kasittaa tilinpaatoksen, konsernitilin-
paatéksen, XBRL-raportoinnin, ostoreskontran, mahdollisesti myyntires-
kontran ja palkkahallinnon. Talousarvio jaa edelleen kunnan tehtavéaksi. Ta-
hankin voi jatkossa ostaa apua yhtiélta.

XBRL-raportointi ostetaan vuonna 2024 Pohjois-Savon Monetra Oy:|ta.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy tarkastuslauta-
kunnalle annetun selvityksen ja lahettaa sen tarkastuslautakunnalle.

Paatoés: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Qtus Valtuusto

Lautakunta

N
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VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus 223 § 27.11.2023 378

SUONENJOEN KIRJASTON LIITTYMINEN YLA-SAVON KIRJASTOVERKKOON

Khall 223 § lisalmen ja Kiuruveden kaupunkien seké Keiteleen, Lapinlahden, Pielave-
den, Rautalammin, Rautavaaran, Sonkajarven, Tervon, Vesannon ja Vie-
reman kuntien kirjastot muodostavat Yla-Savon kirjastoverkko Rutakon.

Suonenjoen kaupunginhallitus on 21.08.2023 § 174 kasitellyt Suonenjoen
kirjaston liittymista Yla-Savon kirjastoverkko Rutakkoon. Kaupunginhallitus
paatti esittdd Rutakko-kirjastoverkostolle liittymispyynnoén, valtuuttaa hy-
vinvoinnin ja vapaa-ajan palvelut valmistelemaan liittymisen ja sopimuksen
allekirjoittamisen hallintosaannén mukaisesti.

Yla-Savon kirjastoverkko Rutakon kirjastojen edustajien kokouksissa
7.9.2023 ja 11.10.2023 on keskusteltu Suonenjoen liittymisesta Rutakko-
verkkoon. Kirjastojen edustajat ovat suhtautuneet asiaan myonteisesti.
Kaikkien kirjastoverkon kuntien tulee hyvaksya liittymispyynté. Kirjasto-
verkkoon liittyminen edellyttda myds Yla-Savon kirjastoverkko Rutakon
kayttosaantdjen ja yhteistydsopimuksen hyvaksymista.

Kirjastoverkkoon liittyja vastaa itse liittymiskustannuksista. Rutakko edel-
lyttaa, etta liittyja tekee kustannuksellaan tarvittavat toimenpiteet aineisto-
tietokantaansa, jotta Rutakon tietokantaan yhdistettavat tiedot ovat vaadit-
tavalla tasolla. Rutakko ja Suonenjoki tarkastavat yhdessa esikonversion
tason ja paattavat tietokantojen yhdistamisesta. Suonenjoen liittymisen
teknisesta toteutuksesta on keskusteltu jarjestelmatoimittajan kanssa, ja
alustava aikataulu liittymiselle on syksylla 2024. Rutakko paivittda kevaalla
2024 kirjastojarjestelman, ja jarjesteimatoimittajan kanssa on katsottu, etta
Suonenjoen littyminen on paras tehda tdman muutoksen jalkeen. Suonen-
joki osallistuu paivitysprojektiin teknisten valmiuksien varmistamiseksi liit-
tymisvaiheessa. Suonenjoen liittyminen ei jarjestelmatoimittajan mukaan
aiheuta kayttokatkoa Rutakon kirjastojarjestelmaan.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta allitus Valtuusto

NN,
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223 § 27.11.2023 379

Suonenjoen liittymisen jalkeen kuntien osuudet asukaslukujen mukaan ja-
ettuna ovat:

asukas- Osuudet il- | Osuudet
luvut man Suo- Suonenjoen
2022 nenjokea liittymisen
2022 jalkeen
lisalmi 20801 35,53 % 31,85%
Keitele 2029 347% 3,11%
Kiuruvesi | 7597 12,98 % 11,63 %
Lapinlahti | 9099 15,54 % 13,93 %
Pielavesi 4140 7,07 % 6,34 %
Rautalampi| 2964 5,06 % 4,54 %
Rautavaara| 1477 2,52 % 2,26%
Sonkajarvi | 3672 6,27 % 5,62 %
Tervo 1441 2,46 % 2,21%
Vesanto 1894 3,24% 2,90 %
Vierema 3427 5,85 % 5,25%
Suonenjoki| 6763 10,36 %
65304 100,00 % 100,00 %

Rutakossa jaetaan tiettyja sadhkaisiin palveluihin ja jarjestelmiin liittyvia
kustannuksia asukaslukujen mukaisessa suhteessa. Suurimpana ku-
luerana on kirjastojarjestelman kulut, jotka on neuvoteltu jarjestelmatoimit-
tajan kanssa siten, ettd Suonenjoen kustannukset eivét vaikuta muun Ru-
takon kuluihin. Suonenjoki on Rautalammin keskeinen yhteistybkumppani,
ja erityisesti heille littymisesta on selkeda toiminnallista hyotya. Suonen-
joen liittyminen laajentaa kaytettavissa olevan aineiston maaraa ja kaytto-
astetta koko kirjastoverkon alueella ja lisda yhteistydmahdollisuuksia. Liit-
tymisella on positiivisia vaikutuksia seudullisten palveluiden toiminnan ke-
hittamiseen ja nakyvyyden lisdantymiseen.

Laadukkaat kirjastopalvelut vaikuttavat positiivisesti ihmisten terveyteen ja
hyvinvointiin ja kirjastopalveluilla on kulttuurista ja sivistyksellista vaiku-
tusta. Kirjastolla on merkittava rooli elinikaisen oppimisen mahdollistami-
sessa ja tukemisessa. Paatoksella on pitkavaikutteinen hyéty verkostoitu-
miseen, seudullisten palveluiden toiminnan kehittdmiseen ja nakyvyyden
lisdantymiseen.

Valm. Kirjasto-kulttuurisihteeri SJ/ vapaa-aika- ja hyvinvointipaallikké AJ

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

wus
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Valtuusto



Viranomainen Kokouspaivaméaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus 223 § 27.11.2023 380
Khali 223 § Vaikutusten ennakkoarviointi:
Ei
Tehty |tarpeen
X

(Valm. v-a ja hv.paal. AJ)

Oheismateriaali n:0 4: Suonenjoen kaupunginhallituksen poytakirjaote
Oheismateriaali n:0 5: Yla-Savon kirjastoverkko Rutakon kayttésaannot
Oheismateriaali n:o 6: Yld-Savon kirjastoverkko Rutakon kirjastojen yh-
teistoimintasopimus

Kunnanjohtajan pdatdésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy Suonenjoen kau-
pungin kirjaston liittymisen Y1&-Savon kirjastoverkko Rutakkoon.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Zézus Valtuusto

N
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75§ 28.03.2023 98
224 § 27.11.2023 381

OSUUSKAUPPA PEEASSAN KAAVOITUSALOITE POLTTOAINEEN JAKELUASEMAN RA-
KENTAMISEKSI VESANNON KESKUSTAN ASEMAKAAVAN ALUEELLE / ASEMAKAAVA-

MUUTOS

Khall 75 §

Osuuskauppa PeeAssa esittdd Vesannon kunnanhallitukselle kaavoitus-
aloitteen Vesannon kirkonkylan asemakaavan muuttamisesta. Kaavoitus-
aloitteessa haetaan tontilla 921-404-18-24, korttelissa 31 olevalle yleiselle
pysakdintialueelle (LP) muutosta. Tarkoituksena olisi mahdollistaa polttoai-
neen jakelu ko. alueella.

Hankkeen kuvaus

Alueelle on tarkoitus rakentaa polttoaineiden jakeluasema SFS 3352 jake-
luasema-standardin mukaan. Jakeluasemassa on 7m*7m katos ja 1 kpl
maanalaisia sailiéita 60m3. Sailié on jaettu 20 m3 95E10, 10 m3 98ES5 ja 20
m3 S.DI osastoihin. Rakennuksen paloluokka on P3. Jakeluasema varus-
tetaan 1 kpl 6 kg sammuttimella ja 6ljynimeytysaineella. 1*hata-seis pysay-
tys. Rakennus liitetdan olemassa olevaan viemarginti-, hulevesi- ja sahko-
verkostoihin. Katosvedet johdetaan hulevesilinjaan. Jakeluaseman vedet
johdetaan hulevesilinjaan hiekanerottimien seka oljynerottimen kautta. Ja-
keluaseman tiivistysalueella on HPDE-kalvo, paksuus 1,5 mm.

Kaavoitusaloite liitteena 4
Asemapiirros liitteena 5

Voimassa oleva kaavakartta liitteena 6
(valm. as.- ja ympj. TR)

Kunnanjohtajan paatdsesitys: Kunnanhallitus paattaa

. hyviaksya Osuuskauppa PeeAssan kaavoitusaloitteen ja kdynnistaa Vesan-

non kirkonkylan asemakaavan muutoksen laatimisen esityksen mukaisesti.
Lisdksi parkkialueiden haviamisen takia nykyisen jakeluaseman Kkortteli
30:n purettavan jakeluaseman alueen (LH-1) muutos LP-alueeksi tai
muuksi kayttoa vastaavaksi on aiheellinen. Kaavan on oltava kaytén mukai-
nen,

edellyttaa, etta hakija vastaa kokonaisuudessaan kaikista Vesannon kirkon-
kylan asemakaavan muutoksista aiheutuvista kustannuksista. Mikali ase-
makaavamuutosta ei hyvaksyta, ei Vesannon kunta ole velvollinen korvaa-
maan kaavoituksesta ja siihen liittyvista toimenpiteista aiheutuneita kustan-
nuksista.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

@I/HCS Valtuusto

Lautakunta

N



Viranomainen Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus 75§ 28.03.2023 99
Kunnanhallitus 224 § 27.11.2023 382

Paatos:

Hyvaksyttiin.

Minna Back-Hytonen jaavasi itsensa tdaman pykalan ajaksi
(klo 19.09 — 19.21).

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Khall 224 § Kunnanhallitus paattanyt hyvaksya Osuuskauppa PeeAssan kaavoitusaloit-
teen ja antanut luvan kaynnistda Vesannon kirkonkylan asemakaavan muu-
toksen laatimisen esityksen mukaan. Korttelissa 31 (osa) oleva LP alue kaa-
voitetaan LH-1 alueeksi. Lisaksi parkkialueiden haviamisen takia, nykyisen
jakeluaseman kortteli 30 (osa) olevan purettavan jakeluaseman alueen (LH-
1) muutos LP alueeksi tai muuksi kayttoa vastaavaksi on aiheellinen. Kaa-

van olisi oltava kayton mukaan mukainen.

Liitteenad n:o 13: Kaavaselostus
Liitteena n:o 14: Osallistumis- ja arviointisuunnitelma
Liitteena n:o 15: Kaavakartta

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty |tarpeen
X

(Valm. asumis-ja ymp.joht. TR)

Kunnanjohtajan paéatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Vesan-
non asemakaavan muutoksen (koskien kortteleita 30 ja31) kaava-aineiston
MRL:n tarkoittamana kaavaluonnoksena ja asettaa em. kaava-aineiston
nahtaville 11.12.2023 — 10.1.2024 valiseksi ajaksi MRL:n tarkoittamalla ta-
valla kaavaluonnoksena kunnantoimiston ilmoitustaululle ja kunnan verkko-

sivuille.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Minna Back-Hytonen jaavasi (hallintolaki 28.1 § kohta 3) itsensa tdman
pykalan kasittelyn ajaksi klo 18.30 — 18.40.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hal?(us Valtuusto

N



Viranomainen Kokouspédivaméaara Sivu

VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus 226 § 27.11.2023 384

RAHAVAROJEN, ARVOPAPEREIDEN JA VAKUUKSIEN TARKASTUSRAPORTTI

Khall 226 § Kunnanhallituksen 3.10.2022 § 264 valitsemat rahavarojen, arvopaperei-
den ja vakuuksien tarkastajat ovat suorittaneet Vesannon kunnan sisaisen
valvonna ja talouden hoidon ohjeen 5.4 mukaisen rahavarojen, arvopape-
reiden ja vakuuksien tarkastuksen 24.4.2023.

Oheismateriaalina n:o 8: Tarkastuspoytakirja

Kunnanjohtajan paatdésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy tarkastuspoyta-
kirjan ja merkitsee sen tietoonsa saatetuksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta allitus Valtuusto

JJ



Viranomainen

Kokouspéivamaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

228 § 27.11.2023 386

VIRANHALTIJAPAATOSTEN TAYTANTOONPANOKELPOISUUS

Khall 228 §

Kuntalain  (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosaannéssa maaratty kunnan
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman
lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen
on tehnyt paatoksen.

Kunnanjohtajan viranhaltijapaatokset

Sopimus verkkosivuston toteuttamisesta, Ville Lintula Oy § 163
Kirjanpidon parametroitu kirjanpitoliittyma § 164
Kesatyotuki Vesannon Kioski&Kiinteisté Oy § 166

Asumis- ja ymparistdjohtajan viranhaltijapaatokset
Simolan palvelukeskuksen TK 1 ja TK 2 alueiden IV-nuohous §42

Ryhmakodin ruokailuryhmat ja sohva §44
Vapaa-aika ja hyvinvointip&allikén viranhaltiijapéatokset

Myonnetyt jarjestdavustukset syksy 2023 § 56
Kirjasto omatoimelle 24.11.2023 klo 14.00 § 58

Kunnanjohtajan paatdésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee em.
viranhaltijapaatokset tiedokseen ja paattaa, etta otto-oikeutta ei kayteta.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

allitus Valtuusto

Lautakunta

N



Viranomainen

Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

229 § 27.11.2023 387

KIRJELMAT JA PAATOKSET

Khall 229 §

Kuntaan saapuneet kirjelmat ja paatékset ajalta 6.11-22.11.2023:
Kunnanhallituksen jasenet sekd varajasenet ovat saaneet tiedokseen
kuntaan saapuneet kirjelméat ja paatokset sahkopostitse.

6.11.2023

Yhtymahallituksen poytakirja

6.11.2023

Servica Oy osakaskokouksen pdytakirja

6.11.2023

Kuopion kaupunginhallituksen ote, Mieliteko 2.0

6.11.2023

Kuopion kaupunginhallituksen ote, Mieliteko 2.0

6.11.2023

limoitus osakkeenomistajille lunastuksenalaisesta saannosta
17.11.2023

Ymparistoterveyslautakunnan kokouskutsu

22.11.2023

lisalmen sivistys-ja hyvinvointilautakunnan ote

22.11.2023

Vaestdmuutosten ennakkotiedot

22.11.2023

Ehkaiseva paihdetyd on kunnan lakisaateinen tehtava, ohjauskirje

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee saadut kirjelmat ja
paatokset tietoonsa saatetuiksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

r(z;liijkus Valtuusto



OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Kunta

Kokouspaivamaara

VESANNON KUNTA

Valtuusto/hallitus/lautakunta

Kunnanhallitus

27.11.2023

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 410/2015 §.n 136 mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta,
koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat
226,227,229,230

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 410/2015 §:n 134 mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin p&a-
toksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat

206,207,208,209,210,211,212,213,214,215,216,217,218,219,220,221,222,223,224,225,228

Lain oikeudenkaynnistd hallintoasioissa 808/2019 6 § 2. mom. mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muu-
tosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaati-
musviranomai-
nen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdéan, osoite

Vesannon kunnanhallitus
Strandmanintie 2, 72300 VESANTO
Sahkoposti: vesannon.kunta@vesanto.fi

Pykalat

206,207,208,209,210,211,212,213,214,215,216,217,218,219,220,221,222,223,224,225,228

Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun.

Liitetddn poytékirjaan




VALITUSOSOITUS

Valitusviranomai-
nen ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annet-
tuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikéli
paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos
asianosainen sekd kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite

[ta-Suomen hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 KUOPIO
Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO 30 paivas
Puh. 029 56 42502, fax. 029 56 42501

Sahkoposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asi-

ointi- palvelussa osoitteessa:_https://asiointi2.oikeus.fi/hallinto-
tuomioistuimet

Valitusaika

Kunnallisvalitus, pykalat

Hallintovalitus, pykéalat

Valitusaika

30 paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite Valitusaika
Pykalat paivaa

Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksisaannista.
Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun.

Oikaisuvaatimus-
/ valituskirjelman
sisalto

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmassa on ilmoitettava
- paatds, johon haetaan muutosta
- miltd kohdin paé&tékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmassé on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja kotikunta. Jos
oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimus-/valituskirjelméassé on ilmoitet-
tava my6s taman nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat
ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle/valittajaile voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperadisena tai jalienndksena seka
todistus siitd, mina paivana paatos on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitusajan alkamisen
ajankohdasta.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaan on liitettéva asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija/valittaja vetoaa vaa-
timuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettédva valtakirja
sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ss&/HLL 21 §:ss8 sdddetédan.

Oikaisuvaatimus-
/ valitusasiakirjo-
jen toimittaminen

Oikaisuvaatimus-/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/vafitusviranomaiselle viimeistaan oikai-
suvaatimus-/valitusajan viimeisen paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos oikaisuvaatimus-/vali-
tusajan viimeinen péiva on pyhapaivé, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai,
saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmaisena sen jélkeisena arkipaivana. Asiakirjat toimitetaan viran-
omaisen asiointiosoitteeseen lahettdjan omalla vastuulla postitse, sahkdisesti tai 1ahetin vélityksella. Postiin
asiakirjat on jatettava niin ajoissa, etté ne ehtivat perille ennen oikaisuvaatimus-/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava *): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Liséatietoja

Tuomioistuinlain (11.12.2015/1455) 2 §:ssa saadettyja oikeudenkayntimaksuja on tarkistettu oikeusministerion
asetuksella (31.12.2018/1383). Hallinto-oikeudessa valituksen késittelysta perittéva oikeudenkayntimaksu on
1.1.2019 alkaen vireille tulevissa asioissa 260 euroa. Vaasan hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perit-
tava oikeudenkéyntimaksu on 260 euroa.

Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdsta muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei
peritd. Maksua ei mydskaan perita tuomioistuinmaksulain 5 §:ssé erikseen saadetyissa asioissa eiké asioissa,
joiden kasittely tuomioistuimessa on muualla laissa saadetty maksuttomaksi. Maksuvelvollinen on vireillepanija
ja maksu on valituskirjelméakohtainen.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetaan poytakirjanotteeseen.

*) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetddn poytakirjaan



