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Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

Vuoden 2023 tilinpaatos

Vuosittainen Hyte-raportti 2023

Y hteistoimintamenettely koskien johtoryhmaa, esimiehia ja
hallintotoimiston henkilésta / yhteistoimintaneuvottelujen paat-
taminen ja henkilétydvuodet kunnassa

Palveluyhti6 Viisarit Oy / Palveluiden jarjestaminen jatkossa
Viranhaltijapaatdsten taytantdonpanokelpoisuus

Kirjelmat ja paatokset

Hallintokuntien poytakirjat

8 111 péaatettiin kasitella ensimmaisend, asiantuntijana toimi
asumis- ja ymparistojohtajaTero Rontynen

ja 8110 viimeisend, poytakirjanpitajana tassa pykalassa toimi
esittelija

Pdytakirjan nahtavanapito

Kokouksen tarkastettu poytakirja, johon on liitetty oikaisuvaati-
musohjeet, pidetdédn yleisesti ndhtavana yleisessa tietover-
kossa 17.6.2024 alkaen sek&a kunnantoimistolla 17.6.2024.

Puheenjohtaja

Minna Back-Hytonen
Kunnanhallituksen puheenjohtaja
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Kunnanhallitus 107 § 10.06.2024 169

KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS

Khall 107 § Kunnanjohtaja keskustelee kunnanhallituksen kanssa ajankohtaisista asi-
oista.
Evaukseen tehdyt muutokset tiedoksi (kokonaisulkoistus/oma ty6na)
Kuntaliiton webinaari sidosryhmaomistuksesta

Kunnan Reiska-joukkue

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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VUODEN 2023 TILINPAATOS

Khall 61 §

Kunnan tulee laatia Kirjanpitolain sdanndsten mukaan tilinpaatoksensa
kolmen kuukauden kuluessa tilivuoden paattymisesta.

Kunnan tilinpdatokseen kuuluvat Kuntalain 113 8:n mukaan tase,
tulosaskelma ja rahoituslaskelma, niiden liitetiedot sekd talousarvion
toteutumisvertailu ja toimintakertomus seka konsernitilinpaatos.

Kunnan, jolla on kirjanpitolaissa tarkoitettu m&é&raysvalta toisessa
kirjanpitovelvollisessa, tulee laatia ja sisallyttaa tilinpaatokseensa
konsernitilinp&&tos liitteineen. Konsernitaseen laadinnassa tulee noudattaa
soveltuvin osin kirjanpitolakia ja kirjanpitolautakunnan kuntajaoston ohjeita.

Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja.
Kunnanhallituksen tulee siséllyttdd toimintakertomukseen myos ehdotus
tilikauden tuloksen kasittelysta.

Tuloslaskelma ja talousarvion toteutuminen

Varsinaisen toiminnan tuotot olivat tuloslaskelman mukaan 2.778.840 euroa,
jossa on laskua edelliseen vuoteen 694.214 euroa. Talousarvioon verrattuna
toiminnan tuotot toteutuivat 132,4 %.

Verotulot toteutuivat 2.913.645 euroa edellistd vuotta pienempana: kunnan
tuloveroa kertyi 2.487.617 euroa vihemman kuin edellisend vuonna, kiinteis-
toveroa kertyi 27.235 euroa vahemman kuin edellisena vuonna ja kunnan
saama osuus yhteisdveron tuotosta oli 398.792 euroa véhemman kuin edel-
lisend vuonna. Verotuloja oli 4.025.184 euroa. Talousarvioon nahden verotu-
lojen toteutuma oli 99,5 %.

Valtionosuudet vahenivat vuoteen 2022 verrattuna 8.491.434 euroa ja poik-
kesivat vuodelle 2023 arvioidusta 26.527 eurolla toteuman ollessa 99,1 %.
Tuloslaskelmaan kirjattiin muun opetustoimen valtionosuuksia 248.401 eu-
roa, verotuloihin perustuvaa valtionosuuden tasausta 964.812 euroa ja vero-
menetysten kompensaationa 489.096 euroa eli valtionosuudet olivat yh-
teensa 2.774.263 euroa, kun ne vuonna 2022 olivat 11.265.697 euroa.

Muita rahoitustuottoja saatiin 354.095 euroa, joka oli talousarvioon nahden
102.525 euroa enemman (toteuma 140,8). Korkotuottoja oli 50.335 euroa. Kor-
kokulut olivat yhteensd — 205.611 euroa ja ne toteutuivat 105.400 euroa

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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arviota suurempina. Muita rahoituskuluja kirjattiin yhteensa 2.362,50 euroa,
joka on 112,50 euroa arvioitua enemman.

Vesannon Vuokratalot Oy:n antolainojen korkoa ei peritty lainkaan vuokrata-
loyhtion rahoitusjarjestelyisté johtuen. Tuotot koostuivat paaosin Savon Ener-
giaholding Oy:n osinkotuloista seka kuntayhtymien peruspaaomien koroista
ja viivastyskorkotuotoista.

Toimintatuotot, verorahoitus ja valtionosuudet olivat yhteensa 9.578.287
euroa, kun ne vuonna 2022 olivat 21.677.580 euroa, eli laskua edellisvuoteen
oli 12.099.293 euroa. Erotus selittyy perusturvan siirtymisella hyvinvointialu-
eelle, sekd kunnan tuloveroprosentin laskulla.

Kunnan tuloslaskelman mukaiset toimintakulut 8.832.645,30 euroa olivat
12.336.839 euroa edellisvuotta pienemmat. Toimintakulujen toteutuma ta-
lousarvioon nahden toteutui 111,4 %.

Poistot

Suunnitelmapoistoja vuodelle 2023 Kkirjattin 912.348,22 euroa, joka oli
117.458,22 euroa talousarvioon arvioitua enemman. Kunnanvaltuuston
9.9.2013 § 75 paatbksen mukaisesti ennen 1.1.2013 hankitun kayttdomai-
suuden poistolaskenta on suoritettu vanhan poistosuunnitelman mukaisesti
ja 1.1.2013 alkaen valmistuneista uuden poistosuunnitelman mukaan.

Suunnitelman mukaiset poistot on kirjattu tilinpaatokseen kunnanvaltuuston
10.12.2012 § 46 vahvistaman poistosuunnitelman mukaan, jonka perusteista
on selvitys tilinpaatoksen liitetiedoissa. Valmistuneiden hankkeiden osalta on
investointien toteutumisraportilla esitetty hankkeittain valitut poistoajat, joiden
mukaan poistot on laskettu. Poistot ja arvonalentumiset vuodelta 2023 ovat
yhteensa 912.348,22 euroa.

Rahoituslaskelma ja tase

Kunnalla on pitka- ja lyhytaikaista lainaa 6.722.327,00 euroa, joka on 652 314
euroa vahemman kuin vuonna 2022. Kassavarat olivat vuoden viimeisena
paivana 2.476.726,36 euroa oltuaan vuoden 2022 viimeisena péaivana
2.452.273,40 euroa.

Taseen loppusumma on 20.182.308,66 euroa.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto



Viranomainen

Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Khall 61 8

618 25.03.2024 85
108 § 10.06.2024 172

Vuosikate ja tulos

Tilikauden vuosikatteeksi muodostui 942.099,63 euroa, joka on 316.055,65
euroa talousarviota huonompi.

Tilikauden tulos muodostuu poistojen ja satunnaisten erien jalkeen
129.817,95 euroa ylijaamaiseksi, kun se edellisena vuonna oli 35.127,05 eu-
roa ylijgamainen.

Tilikauden tuloksen kasittely

Tilikauden tulos on 129.817,95 euroa ylijaagmainen.

Tuloksen mukainen ylijadma kirjataan taseen omaan p&ddomaan ylijagaman ti-
lille. Vuoden 2023 ylijagdman kirjauksen jalkeen taseen oman paaoman ylijaa-
matilin saldo on 1.739.410,68 euroa.

Liitteena n:o 24 vuoden 2023 tilinp&aéatods

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei tar-
Tehty |peen
X
(valm. talous- ja hall.joht. RK)

Vs.kunnanjohtajan pdatdsehdotus: Kunnanhallitus

1. allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpdatoksen ja jattaa sen tarkastuslautakun-
nalle,

2. esittdéd valtuustolle, ettad tilinpaatoksen ylijagdma 129.817,95 kirjataan ta-
seen omaan paaomaan yli-/alijagamatilille,

3. valtuuttaa kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan tekemé&én
tilinpaatokseen lisaykset ja korjaukset niiltéa osin kuin tietoja eri viran-
omaisilta ei ole ollut saatavilla kunnanhallituksen esityslistan lahettamis-
paivana 21.3.2023.

Keskustelun aikana vs. kunnanjohtaja kertoi, etté esityslistan |&hettamisen
jalkeen on viel& jouduttu tekemé&é&n pakollinen varaus (140 000 €), joka hei-
kentaa aikaisemmin ilmoitettua ylijaamaa merkittavasti.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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Vs.kunnanjohtajan muutospaatdsehdotus: Kunnanhallitus

. allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpaatoksen ja jattaa sen tarkastuslautakun-

nalle,

esittda valtuustolle, etta tilinpaatoksen ylijgama 29.751,41 kirjataan taseen
omaan paaomaan yli-/alijgamatilille,

velvoittaa kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan yhdessa johtoryhman
ja KPMG:n kanssa tekemaan tilinpaatokseen tarvittavat lisaykset ja korjauk-
set

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Vs.Kunnanjohtaja Raisa Kinnunen, p. 044 788 5414, raisa.kinnunen@vesanto.fi

Kunnan tulee laatia kirjanpitolain sdanndsten mukaan tilinpaatdksensa
kolmen kuukauden kuluessa tilivuoden paattymisesta.

Kunnan tilinpdatokseen kuuluvat Kuntalain 113 8:n mukaan tase,
tulosaskelma ja rahoituslaskelma, niiden liitetiedot sekd talousarvion
toteutumisvertailu ja toimintakertomus seka konsernitilinpaatos.

Kunnan, jolla on kirjanpitolaissa tarkoitettu mé&é&raysvalta toisessa
kirjanpitovelvollisessa, tulee laatia ja sisallyttaa tilinpaatokseensa
konsernitilinp&&tos liitteineen. Konsernitaseen laadinnassa tulee noudattaa
soveltuvin osin kirjanpitolakia ja kirjanpitolautakunnan kuntajaoston ohjeita.

Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja.
Kunnanhallituksen tulee sisallyttdd toimintakertomukseen myds ehdotus
tilikauden tuloksen kasittelysta.

Kunnanhallitus kasitteli tilinpaatoksen kokouksessaan 25.3.2024 8§ 61. Kun-
nanhallitus velvoitti kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan yhdessa joh-
toryhman ja KPMG:n kanssa tekemaan tilinpaatokseen tarvittavat lisaykset
ja korjaukset.

Tarvittavat korjaukset on tehty ja kaikki maaliskuun kokoukseen tuodut sum-
mat ovat pysyneet samoina. Tilintarkastajien ohjeistuksen mukaan tilinp&aa-
tos tuodaan vield kunnanhallitukselle paatettavaksi ja uudelleen allekirjoitet-
tavaksi.

Liitteend n:o 46: Tilinpaatds 2023

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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Khall 108 § Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus

1. allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpaatoksen ja jattda sen tarkastuslautakun-
nalle,

2. esittda valtuustolle, etta tilinpaatoksen ylijagdma 29.751,41 kirjataan ta-
seen omaan paaomaan yli-/alijaamatilille.

Paatos:
Kunnanhallitus

1. allekirjoitti vuoden 2023 tilinpaatoksen ja jattaa sen tarkastuslautakun-
nalle,

2. esittda valtuustolle, etta tilinpaatoksen ylijaama 29.751,41 kirjataan ta-
seen omaan padomaan yli-/alijaamatilille.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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Kunnanhallitus

VUOSITTAINEN HYTE-RAPORTTI 2023

Vahvitk 17 §

Kuntalain mukaan kuntien tulee pyrkia edistamaan asukkaidensa hyvinvoin-
tia. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta velvoittaa kuntia
e asettamaan strategisessa suunnittelussaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiselle tavoitteet ja maarittamaan tavoitteita tukevat toimenpi-
teet
e ottamaan paatoksenteossaan huomioon paatésten arvioidut vaikutuk-
set ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain
e seuraamaan kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin
vaikuttavia tekijoita
¢ valmistelemaan vuosittaisen raportin, seké kerran valtuustokaudessa
laajemman hyvinvointikertomuksen valtuustolle

Hyvinvointikertomus on eri hallinnonalojen asiantuntijoiden kanssa yhteis-
tydssa koottu tiivis asiakirja, joka toimii ennen kaikkea johtamisen tyovali-
neena, poliittisen paatoksenteon tukena seka strategiatytn ja suunnittelun ja
sen toimeenpanon tukena.

Hyvinvointikertomus siséaltaa

1. katsauksen kuntalaisten hyvinvointiin ja siihen vaikuttaviin tekijoihin
2. suunnitelman kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisesta ja

3. arvioinnin toteutuneesta hyvinvoinnin edistamistoiminnasta

Hyvinvointikertomus on hyddyksi kunnalle antamalla yhteisesti hyvaksytyt ta-
voitteet hyvinvoinnin edistamiselle, edistamalla kuntalaisten hyvinvointia ja
kunnan elinvoimaa, tarjoamalla perusteluja paatoksille ja auttamalla toimin-
nan priorisointia.

Vesannon kunnan vuosittainen hyvinvointiraportti vuodelta 2023 on liitteena
nro:2.

(valm. hyvinvointi- ja viestintajohtaja AJ)

Vaikutusten ennakkoarviointi

Tehty Ei tarpeen
X

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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Vahvltk 178

Khall 62 8§

Hyvinvointi- ja viestintdjohtajan paatdésehdotus: Vapaa-aika- ja hyvinvointi-
lautakunta

1. hyvaksyy liitteen nro:2 mukaisen vuosittaisen raportin kuntalaisten hyvin-
voinnista vuodelta 2023 ja esittaa sita edelleen hyvaksyttavaksi kunnan-
hallitukseen.

2. valtuuttaa hyvinvointi- ja viestintajohtajan muokkaamaan raporttia paivit-

tyvien indikaattoreiden osalta ennen seuraavaa kasittelya

Paatos: Hyvaksyttiin.

Vs.kunnanjohtajan pd&tdsehdotus: Kunnanhallitus

1. hyvaksyy liitteen n:o 25 mukaisen vuosittaisen raportin kuntalaisten hy-
vinvoinnista vuodelta 2023

2. valtuuttaa hyvinvointi- ja viestintdjohtajan muokkaamaan raporttia paivit-
tyvien indikaattoreiden osalta ennen seuraavaa kasittelya

Vs.kunnanjohtajan muutospaéatésehdotus: Kunnanhallitus

1. hyvaksyy liitteen n:o 25 mukaisen vuosittaisen raportin kuntalaisten hy-
vinvoinnista vuodelta 2023 ja esittéaa sitd edelleen valtuustolle hyvaksyt-
tavaksi.

2. valtuuttaa hyvinvointi- ja viestintdjohtajan muokkaamaan raporttia paivit-
tyvien indikaattoreiden osalta ennen seuraavaa kasittelya.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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Kunnanhallitus 62 § 25.03.2024 87
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Khall 109 § Hyvinvointi-indikaattorit paivittyivat toukokuussa 2024.

Liitteena n:o 47: Paivitetty vuosittainen raportti kuntalaisten hyvinvoinnista
vuodelta 2023
Oheismateriaalina n:o 25: Paivitetyn raportin yhteenveto

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy péivitetyn vuosit-
taisen raportin kuntalaisten hyvinvoinnista vuodelta 2023 ja esittaa sen val-
tuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos:

Kunnanhallitus hyvéaksyi paivitetyn vuosittaisen raportin kuntalaisten hyvin-
voinnista vuodelta 2023 ja esittda sen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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110 § 10.06.2024 178

YHTEISTOIMINTAMENETTELY KOSKIEN JOHTORYHMAA, ESIMIEHIA JA HALLINTOTOI-
MISTON HENKILOSTOA/YHTEISTOIMINTANEUVOTTELUJEN PAATTAMINEN JA HENKILO-
TYOVUODET KUNNASSA

Khall 7 §

Vesannon kunnan taloushallinnossa on ollut alkuvuoden 2024 aikana merkit-
tavia henkilostomuutoksia ja muutoksiin sopeutuminen vaatii tehtavien uu-
delleen jarjestelyja. Taloushallinnossa on ollut jo vuosia haasteita, joihin tilin-
tarkastajat ja tarkastuslautakunta ovat kiinnittaneet huomiota. Taloushallin-
toon on ostettu palveluita kunnan ulkopuolelta tarkoituksena turvata lakis&a-
teiset tehtavat. Hallintoséannén 8 2 mukaan kunnanhallitus johtaa kunnan
taloutta.

Vesannon kunnan hallintosddnnon § 35 mukaan kunnanhallitus vastaa kun-
nan henkildstdasioista, mikali asiasta ei ole sdadetty tyo- ja virkasuhteita kos-
kevassa lainsdadannossa tai tydehtosopimuksissa eikd maaratty toisin hal-
lintosdannossa.

Lain tybnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hy-
vinvointialueella (13.4.2007/449) 8§ 4 mukaisesti tydnantajan ja henkiloston
valisessa yhteistoiminnassa kasitellaan ainakin sellaiset asiat, jotka koske-
vat:

1. henkiloston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyén organisoin-
nissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, kuntajaossa tai
kuntien tai hyvinvointialueiden tai ndiden valisessa yhteisty6ssa;

2. palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla ulko-
puolisen tydvoiman kaytosta tai liikkeen luovutuksesta johtuvia tai muita
olennaisia henkilgstovaikutuksia;

3. henkilostéon, henkiloston kehittdmiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun
seka tyoyhteison sisaiseen tietojenvaihtoon liittyvia periaatteita ja suun-
nitelmia;

4. taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-aikaista-
mista, lomauttamista tai irtisanomista.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kun tydnantaja harkitsee 4 8:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettua toimenpi-
dettd, tyonantajan on annettava kirjallinen neuvotteluesitys yhteistoiminta-
neuvottelujen kaynnistdmiseksi viimeistaan viisi paivaa ennen neuvottelujen
aloittamista. Lain 5 8 mukaan, jos asia koskee vain osaa henkilostosta, voi-
daan asia kasitella asianomaisten henkildiden kanssa tai henkildston osan
edustajien kanssa.

Laajakantoiset tai henkilostoa yleisesti koskevat asiat kasitellaan 14 §:ssa
tarkoitetussa yhteistoimintaelimessa.

Tybnantaja neuvottelee asiasta henkiloston paaluottamusmiesten kanssa.
Lain 6 8 mukaan ennen yhteistoimintamenettelyn aloittamista tydnantajan tu-
lee antaa asianomaisille tyontekijoille seké heidan edustajilleen yhteistoimin-
tamenettelyssa kasiteltavan asian kasittelyn kannalta tarpeelliset tiedot siten,
ettd he voivat riittdvasti perehtya ja valmistautua kasiteltdvaan asiaan. Yh-
teistoimintavelvoite on taytetty, kun asiassa on menetelty 5 8:ssd ja 6 8:n 1
momentissa tarkoitetulla tavalla (Laki tydnantajan ja henkiloston valisesté yh-
teistoiminnasta kunnissa 13 8). Yhteisty6toimikunta kasittelee asiaa kokouk-
sessaan 11.1.2024.

Y hteistoimintalain tarkoituksena on edistaa tydnantajan ja henkiloston valista
yhteistoimintaa kunnassa ja hyvinvointialueella. Yhteistoiminnan tavoitteena
on antaa henkilostolle mahdollisuus yhteisymmarryksessa tybnantajan
kanssa osallistua kunnan ja hyvinvointialueen toiminnan kehittdmiseen ja an-
taa henkilostdlle mahdollisuus vaikuttaa omaa tyotaan ja tydyhteisbdan kos-
kevien paatdsten valmisteluun seka samalla edistdd kunnan ja hyvinvointi-
alueen palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkiloston tyéelaman laatua.
Kuultuaan tyontekijoitéd, kunnanhallitus paattéa toimenpiteista.

Nyt aloitettavien yhteistoimintaneuvottelujen tavoitteena on saada aikaan ta-
lous- ja palkkahallinnon kokonaisuus, jossa talousarvio ja tilinpaatés valmis-
tuvat lakisaateisessa ajassa kohtuullisilla kustannuksilla.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty [tarpeen
X
(valm. kj. PH)

Ennakkovaikutusten arviointi tehddan neuvottelujen pohjalta ennen paatok-
sentekoa.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kunnanjohtajan paatésehdotus: Vesannon kunnanhallitus k&ynnistaa johto-

ryhmaa, esimiehia ja hallintotoimiston henkilosttéa koskevat yhteistoiminta-
neuvottelut 15.1.2024. Yhteistoimintaneuvottelut paattyvat 31.3.2024.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Janne Jaaskeldinen jaavasi itsensa taman pykalan ajaksi (hallintolaki 28.1 §
kohta 1). Kalevi Pakarinen oli poissa klo 18.55-18.58.

Kuntien yhteistoiminnasta annetun lain (lite 21) 4 8:n 1 momentin mukaan
tydnantajan ja henkildston vélisessa yhteistoiminnassa kasitellaan sellaiset
asiat, jotka koskevat henkiléston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutok-
sia tyon organisoinnissa, palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita ja
taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavia osa- aikaistamisia,
lomauttamisia tai irtisanomisia.

Vesannon kunnanhallitus kaynnisti johtoryhméaé, esimiehia ja hallintotoimis-
ton henkilostoéa koskevat yhteistoimintaneuvottelut 15.1.2024. Henkilostolle
pidettiin 22.1.2024 asiasta infotilaisuus ja neuvottelut pidettiin 21.2.2024 ja
22.2.2024. Infotilaisuuden materiaali oheismateriaalina nro 10.

Vs.kunnanjohtajan paatésehdotus: kunnanhallitus paattaa jatkaa johtoryh-
maa, esimiehia ja hallintotoimiston henkilostéa koskevia yhteistoimintaneu-
votteluja 19.5.2024 saakka.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Vs. kunnanjohtaja Raisa Kinnunen, p. 044 788 5414, raisa.kinnunen@vesanto.fi,
kunnanhallituksen puheenjohtaja Minna Back-Hyténen, p. 050 405 5892

Kunnanjohtaja konsultoi Kuntatytnantajien lakimiestad vuoden alusta kysyen
yhteistoimintaneuvottelujen lapikaymista: YT-neuvottelut eivat nain alkuvai-
heessa kysyttdessé henkiléston mielipidettda moneen eri vaihtoehtoon, ole
valttdmattomid, mutta yhteistoimintalain mukaisia ja hyvaa hallintoa.

TE-toimistoon ei tehty ilmoitusta, koska kyseiset yhteistoimintaneuvottelut
ovat vasta ensimmaiset ja niista ei ole seurauksena osa-aikaistamisia, lo
mauttamisia tai irtisanomisia.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kooste toimenpiteista:

16.1.2024 kunnanjohtaja lahetti esimiehille ja palkka- ja taloushallinnon ty6n-
tekijoille YT-neuvottelun infon sisallon ja esimerkkimatriiseja mahdollisesta
ulkoistuksesta seka kutsun YT-infoon 22.1.2024.

Y hteistoimintaneuvottelun info jarjestettiin 22.1.2024.

Varsinaiset kutsut lahetettiin 6.2.2024. Ryhmayhteistoimintaneuvotteluun
kutsu lahetettiin séhkopostitse ja tyontekijoille seka sahkopostitse ettd pape-
rilla.

Y hteistoimintaneuvottelut jarjestettiin 21.2.2024 esimiehille ja 22.2.2024 tyon-
tekijoille.

Neuvotteluista tehtiin poytékirjat.

Kunnanjohtaja ja kunnanhallituksen puheenjohtaja ovat olleet yhteistoiminta-
neuvottelujen paatyttya yhteydessa samaiseen lakimieheen koskien yhteis-
toimintaneuvottelujen laillisuutta. Yhteistoimintaneuvottelut on todettu lailli-
siksi, koska ne koskevat nimenomaan Laki tybnantajan ja henkiléston vali-
sesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (29.6.2021/631) py-
kald 4:n momentteja 1 ja 2, josta lainaus alla:

"Tybnantajan ja henkiléstén vélisessé yhteistoiminnassa késitelldén ainakin
sellaiset asiat, jotka koskevat:

henkiloston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyon organisoin-
nissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kun-
tien tai hyvinvointialueiden tai naiden valisessa yhteistygssa.

palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla ulkopuoli-
sen tydvoiman kaytosta tai liikkeen luovutuksesta johtuvia tai muita olennaisia
henkiléstévaikutuksia.”

Jos yhteistoimintaneuvottelut koskevat edella mainittuja kohtia 1-2, yhteistoi-
mintalaki ei maarittele erityisid maaraaikoja. Neuvottelut tulee aloittaa niin
ajoissa kuin mahdollista ja niiden tulee tarjota henkilostolle tosiasiallinen
mahdollisuus vaikuttaa ennen paatoksentekoa.

Vesannon kunnan yhteistoimintaneuvottelut paattyivat erimielisina niiden lail-
lisuudesta.

Oheismateriaalina n:o 16: Kooste yhteistoimintaneuvotteluissa nousseista
kannanotoista koskien palkka- ja taloushallinnon jarjestamista.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei
Tehty [tarpeen
X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa lopettaa ensimmai-
set asiasta kaydyt yhteistoimintaneuvottelut.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kunnanjohtaja kavi keskustelun valtuuston ja hallituksen puheenjohtajien
seka talous- ja hallintojohtajan kanssa seuraavista askelista palkka- ja talous-
hallinnon jarjestamisessa.

Keskustelun tuloksena ulkoistamisen rinnalle valikoitui malli, jossa kunnan-
toimistolle palkataan kaksi paakirjanpitajatasoista tyontekijaa entisten tyonte-
kijoiden liséksi ja ostetaan ensimmaéisena vuonna 30.000 eurolla ohjelmistoja.

Naiden kahden vaihtoehdon valilla jarjestetddn uudet yhteistoimintaneuvotte-
lut, joita koordinoi henkilostohallinnosta vastaava talous- ja hallintojohtaja.
Talous- ja hallintojohtaja antaa myds infon henkildstélle ja esimiehille koskien
uusia neuvotteluita.

Oheismateriaalina n:o 17: Kustannusvertailu sekéa haittojen ja etujen kartoi-
tus kahden vaihtoehdon valilla.

Oheismateriaalina n:o 18: Pohjois-Savon Monetra Oy:n tarjous
Oheismateriaalina n:o 19: Toimintasuunnitelma ja toimintaperiaatteet.
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Lautakunta

Hallitus Valtuusto



Viranomainen Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus 78 15.01.2024 11
Kunnanhallitus 558§ 11.03.2024 77
Kunnanhallitus 77 8 16.04.2024 116
Kunnanhallitus 78 8 16.04.2024 123
Kunnanhallitus 1108 10.06.2024 183
Khall 78 § Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei

Tehty |[tarpeen
X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan pdatésehdotus: Kunnanhallitus hyvéaksyy liitteiden mukaiset
kaksi vaihtoehtoa ja esittaa, etté yhteistyotoimikunta kasittelee neuvotteluesi-
tyksen pikaisesti ja hyvaksyy neuvottelujen aloittamisen, jonka jalkeen talla
kunnanhallituksen paatoksella kaynnistetddn yhteistoimintaneuvottelut. Neu-
vottelujen tulos tuodaan kunnanhallitukselle 27.5.2024.

Kunnanjohtajan muutospaatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. valita yhteistoimintaneuvottelujen ensimmaiseksi vaihtoehdoksi koko-
naisulkoistuksen ja hallintotoimiston henkiléstoksi kunnanjohtajan, talous-
ja hallintojohtajan, palkkasihteerin, kirjanpitaja/arkistonhoitajan ja toimis-
tosihteerin,

2. valita yhteistoimintaneuvottelujen toiseksi vaihtoehdoksi kokonaisulkois-
tuksen ja hallintotoimiston tehtéaviin kunnanjohtajan ja hallinnon, palkka-
hallinnon, kirjanpidon ja arkistoinnin ammattilaiset,

ja
3. etta yhteistydtoimikunta kasittelee neuvotteluesityksen pikaisesti ja hyvak-
syy neuvottelujen aloittamisen, jonka jalkeen talla kunnanhallituksen p&éa-

toksella kaynnistetaan yhteistoimintaneuvottelut. Neuvottelujen tulos tuo-
daan kunnanhallitukselle 27.5.2024.

Paatds: Muutospaatésehdotus hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kunnanhallitus paatti kaynnistaa uudet yhteistoimintaneuvottelut 16.4.2024 8
78, mikali yhteistoimintaneuvotteluesitys hyvéksytaan yhteistyotoimikun-
nassa 6.5.2024. Kunnanhallituksen vaihtoehdot yhteistoiminnassa kasitelta-
viksi asioiksi olivat seuraavat:

1. valita yhteistoimintaneuvottelujen ensimmaiseksi vaihtoehdoksi koko-
naisulkoistuksen ja hallintotoimiston henkildstéksi kunnanjohtajan, ta-
lous- ja hallintojohtajan, palkkasihteerin, kirjanpitaja/arkistonhoitajan ja
toimistosihteerin,

2. valita yhteistoimintaneuvottelujen toiseksi vaihtoehdoksi kokonaisul-
koistuksen ja hallintotoimiston tehtaviin kunnanjohtajan ja hallinnon,
palkkahallinnon, kirjanpidon ja arkistoinnin ammattilaiset.

Y hteistoimintaneuvotteluista ilmoitettiin TE-toimistolle 17.4.2024.
Y hteistydtoimikunta hyvaksyi yhteistoimintaneuvotteluesityksen 6.5.2024.

Info yhteistoimintaneuvotteluista kaytiin 16.5.2024. Infossa esiteltiin kasitel-
tavat asiat, talousvertailu koskien nykyistd henkilosta ja minimihenkilostoa
(palkka- ja taloushallintoon vain vastinparit palkoille ja kirjanpidolle + toimis-
tosihteeri).

Infossa nousi esiin se, ettd toimistosihteeri on myos laskettava mukaan ver-
tailuun. Lisays tehtiin infon jalkeen ja oli kaytettavissa yhteistoimintaneuvot-
teluissa. Liséksi infossa nousi esiin Pohjois-Savon Monetra Oy:n tarjous ja
sen sisaltd. Tarjous oli indikatiivinen ja perustui Vesannon kunnan pintapuo-
liseen tuntemukseen. Infon jalkeen kunnanjohtaja otti yhteyttd Monetraan ja
sopi auditoinnin tarkan hinnan saamiseksi. Auditointi alkaa kesakuun ensim-
maisella viikolla.

Infossa nousi esiin my6s 14 vrk aikavaade yhteistoimintaneuvotteluiden kay-
miseksi. Ylimaarainen kunnanhallitus sovittiin 10.6.2024 taman asian paatok-
sentekoa varten.

Kutsut neuvotteluun lahtivat lakisaateisessa ajassa sekd paperisena etta
sahkdpostitse. Neuvottelut pidettiin 23.5.2024. Neuvottelut koskivat talous- ja
hallintojohtajaa, palkkasihteerid, kirjanpitajaa ja toimistosihteeria.

Neuvotteluihin saapuivat palkkasihteeri ja toimistosihteeri. Osallistuneet il-
moittivat yhteistoimintaneuvotteluiden noudattaneen yhteistoimintalakia.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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Khall 110 & Liitteena n:o 48: Yhteistoimintaneuvotteluiden kooste

Liitteend n:o 49: Ennakkovaikutusten arviointi

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Ei

Tehty [tarpeen
X
(Valm. kj. PH)

Kunnanjohtajan péatdésehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. lopettaa yhteistoimintaneuvottelut,
2. etta mikali kunnanvaltuusto hyvéksyy kokonaisulkoistuksen Pohjois-Sa-
von Monetra Oy:lle, palkka- ja taloushallinnossa tydskentelee jatkossa

kunnanjohtajan lisdksi hallinnon, palkkahallinnon, kirjanpidon ja arkistoin-
nin ammattilaiset. Tehtavia yhdistellaan tarkoituksenmukaisesti,

3. ettd uusi rakenne astuu voimaan 1.1.2025.
Paatds:

Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, p. 044 2825590, pia.harmokivi@vesanto.fi
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PALVELUYHTIO VIISARIT OY/PALVELUIDEN JARJESTAMINEN JATKOSSA

Khall 111 8

Palveluyhti6 Viisarit Oy on perustettu Tervon, Keiteleen ja Vesannon kun-
tien paatoksilla 30.4.2019. (Liitteena n:o 50 perustamissopimus)

Asia on ollut Vesannon kunnanvaltuuston paatoksenteossa 18.4.2019 § 14.
(Oheismateriaalina n:o0 27 kunnanvaltuuston paatos)

Yhtion tavoitteeksi asetettiin tuottaa kuntalaisille tekniset palvelut laaduk-
kaasti, tehokkaasti ja samalla kannattavan liiketoiminnan periaatteiden mu-
kaisesti.

Yhtidlle asetettuja tavoitteita:

e luoda organisaatio, jolla on mahdollisuus nopeaan ja tehokkaaseen rea-
gointiin ja seka joustavaan toimintatapaan,

e saada kustannustehokas ja kilpailukykyinen toimintamalli

e varmistaa henkiloston ammatillinen osaaminen ja hyva asiantuntemuk-
sen taso

e organisoida kuntien teknisen hallinnon tuottamat palvelut yhtimuotoi-
sesti siten, etté toiminta on sidottu kunnan yleiseen toimialaan

e tuottaa kunnille ja kuntalaisille laadukkaat palvelut tasavertaisesti kuntien
alueella

e hoitaa taloutensa tasapainoisesti ja noudattaa palvelujen hinnoittelussa
ensisijaisesti kustannusvastaavuutta ja lapinakyvyytta

e yhtion toiminta ei saa vaaristaa kilpailua toimialueella eika se saa kayt-
tad vaarin maaraavaa markkina-asemaansa.

Perustamispaéatoksen mukaan yhtion hoitamasta tehtavasta saatavien tulo-

jen on katettava tehtavien suorittamisesta aiheutuvat menot liiketaloudellis-

ten periaatteiden mukaisesti. Kustannusten jako sopimuskuntien kesken pe-
rustuu siirtymakauden jalkeen ennakkohinnoitteluun, jonka perusteena ovat
talousarvioon perustuvat menot mukaan lukien hallintokustannukset ja kor-

vaus toimintaan sitoutuneelle padomalle.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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Liiketoimintasuunnitelman mukaan yhtion keskeisempia asiakassegmentteja
ovat:

Vesilaitoksen ja kaukolampadlaitoksen toiminnot
Isdnndintipalvelut

Siivous, puhtaanapito ja valinehuolto

Kaavoitus- ja mittaus

1

2

3

4. Kiinteisto- ja aluehuolto
5

6. Rakennuttaminen ja rakentaminen
7

Hallintopalvelut

Liiketoimintasuunnitelman (Liitteina n:o 51 ja 52: osakassopimus ja liiketoi-
mintasuunnitelma) mukaan yhtiotarjoaa osakaskunnille asiantuntjiapalveluja
kuntien paatoksentekoon liitttyvasséa valmistelussa ja viranomaisneuvotte-
luissa. Toiminnan tavoitteena on varmistaa yhteisten tavoitteiden, periaattei-
den ja prioriteettien toteutuminen palvelujen kehittdmisessa.

Palveluyhti6 Viisarit Oy on oma-aloitteisesti vahentéanyt liiketoimintasuunni-
telman mukaista palvelutuotantoaan eikd ole pystynyt kaikilta osin tuotta-
maan liiketoimintasuunnitelman mukaisia palveluita. Yhtion palvelutuotan-
nosta on poistunut isanndintipalvelut, kaavoitus- ja mittaus, rakennuttaminen
ja rakentaminen sekéa asiantuntijapalvelut paatoksenteon valmisteluun. Li-
saksi yhti6 on tehnyt tappiollisia tilinpaatoksia ja omistajat ovat joutuneet paa-
omittamaan yhtiota.

Vesannon kunnan osalta tilanne ei ole kuntakonsernin kannalta kokonaisuu-
tena arvioiden sita, mita palveluyhtion perustamiselta odotettiin. Palveluyhti®
Viisarit Oy lopetti liiketoimintasuunnitelmastaan poiketen palvelutuotannon
vesi- ja kaukolammaon osalta Tervossa. Muissa osakaskunnissa toiminta talta
osin jatkuu. Vesannon kuntakonsernin teknisten palveluiden ostot ovat ja-
kaantuneet siten, etta palveluita ostetaan avoimilta markkinoilta ja ostetaan
Palveluyhti6 Viisarit Oy:ta. Yhti6 ei myoskaan ole pystynyt tuomaan kustan-
nussaastoba palveluiden jarjestamisesséa odotetulla tavalla. Taman lisdksi on
tunnistettu, etta palveluiden tilaaminen seké tuottaminen tulee haasteelliseksi
nykyisessa tuotantomallissa.

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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Palvelujen jarjestdmisen vaihtoehdoiksi on tunnistettu seuraavat vaihtoeh-
dot:

e Palveluyhti6 Viisarit jatkaa toimintaansa
e Kunnat kilpailuttavat tehtavansa

e Palvelut tuotetaan vastuukuntamallilla, ja yksi kolmesta kunnasta toimii
vastuukuntana tuottaen palvelut muille kunnille

e Kunnat jarjestavat tehtavat omana toimintanaan
e Palvelut hankintaan joltakin toiselta Inhouse yhtiolta

Osakassopimuksen mukaan osakaskunnat ovat sitoutuneita ostamaan liike-
toimintasuunnitelmassa mainitut palvelut keskitetysti yhtion kautta vuoden
2024 loppuun saakka.

Vesannon kunnan ja Palveluyhti6 Viisarit Oy:n valinen nykyinen palvelusopi-
mus on voimassa vuoden 2024 loppuun saakka. Yhti6 tuottaa talla hetkella
Vesannon kunnalle kiinteistonhoidon palvelua, siivouspalvelua, yleisten alu-
eiden kunnossapidon seka liikuntapaikkojen kunnossapidon.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaé tuottaa jatkossakin
tekniset palvelut Palveluyhti6 Viisarit Oy:n kautta.

Kunnanjohtajan muutospaatdésehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittaa val-
tuustolle, ettd Vesannon kunta tuottaa jatkossakin tekniset palvelut Palvelu-
yhti6 Viisarit Oy:n kautta.

Paatos:

Minna Peltolehto, Eeva Jantti ja Petri Huttunen poistuivat kokouksesta asian
kasittelyn ajaksi (osallisuusjaévi) klo 18.03 — 19.03 . Minna Peltolehdon va-
rajdsenena kokouksessa oli Kimmo Salo.

Asiaa kokouksessa pohjusti asumis- ja ymparistdjohtaja Tero Rontynen.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan muutospaatdsehdotuksen ja esittaa
kunnanvaltuustolle tuottaa jatkossakin tekniset palvelut Palveluyhti6 Viisarit
Oy:n kautta.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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Viranomainen

Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

112 § 10.06.2024 189

VIRANHALTIJAPAATOSTEN TAYTANTOONPANOKELPOISUUS

Khall 112 8§

Kuntalain  (410/2015) mukaan kunnanhallitus,  kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosddnnéssd maaratty kunnan
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavéaksi asian, joka on tAméan
lain  nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen
on tehnyt paatoksen.

Kunnanjohtajan viranhaltijapaatokset

Yritystuki Riikonen Joni 8§77

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus merkitsee em.
viranhaltijapaatokset tiedokseen ja paattaa, etta otto-oikeutta ei kayteta.

Paatos:

Kunnanhallitus merkitsi em. viranhaltijapaéattksen tiedokseen ja paatti, etta
otto-oikeutta ei kayteta.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto


mailto:pia.harmokivi@vesanto.fi

Viranomainen

Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

113 § 10.06.2024 190

KIRJELMAT JA PAATOKSET

Khall 1138

Kuntaan saapuneet kirjelmat ja paatokset ajalta xxxx 2024:
Kunnanhallituksen jasenet sekd varajdsenet ovat saaneet tiedokseen
kuntaan saapuneet kirjelmat ja paatokset sahkopostitse.

Valtion viranomaiset

Kelan laskutus muuttuu, kun kuntien rahoitusvastuu tyottomyystuista
laajenee 1.1.2025 alkaen; tiedote 29.5.2024

Pohjois-Savon hyvinvointialue

Pohjois-Savon hyvinvointialueella panostetaan hoidon jatkuvuuteen
OmaTiimi-mallin kayttdéonotolla; tiedote 24.5.2024

Aluehallitus péaatti uudestaan palveluverkkouudistuksesta huomioiden
esteellisyyslinjaukset: paatokseen ei muutoksia; tiedote 27.5.2024

Siilinjarven Paivankierron asumisyksikk6 muuttaa Kortejoelle; tiedote
28.5.2024

Pohjois-Savon hyvinvointialueen ja [td-Suomen yliopiston
tutkimushankkeessa haetaan vastaajia hyvinvointikyselyyn; tiedote
29.5.2024

Hyvinvointialuejohtajan esitys palvelujarjestelman uudistamiseksi
aluehallituksen kasiteltavéaksi; tiedote 29.5.2024

Aluehallitus muultti hyvinvointialuejohtajan palvelujarjestelman
uudistusehdotusta; tiedote 3.6.2024

Pohjois-Savon hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelut kesalla 2024;
tiedote 5.6.2024

Kuntien yhteiset viranomaiset
Savon koulutuskuntayhtyman hallituksen kokouksen poytakirja 24.5.2024

Savo-Pielisen jatelautakunta; péivitettyjen jatehuoltoméaaraysten ehdotus
15.5.2024

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto



Viranomainen

VESANNON KUNTA

Kunnanhallitus

Khall 113 §

Kokouspaivamaara Sivu
113 § 10.06.2024 191
Savo-Pielisen jatelautakunta; kunnallisten jatehuoltomaaraysten

muuttaminen; poytakirjanote 30.5.2024

Savo-Pielisen jatelautakunta; lausunnot jatehuoltomaaraysten muutoksista
vastineineen

Jatekukko Oy yhtiokokous 18.4.2024 poytakirja
Savo-Pielisen jatelautakunta; péaivitettyjen jatehuoltomaaraysten perustelut

15.5.2024

Kunnanjohtajan pdatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee saadut kirjelméat ja
paatokset tietoonsa saatetuiksi.

Paatos:
Kunnanhallitus merkitsi saadut kirjelmét ja paatokset tietoonsa saatetuiksi.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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Viranomainen Kokouspaivamaara Sivu

VESANNON KUNTA
Kunnanhallitus 114 § 10.06.2024 192

HALLINTOKUNTIEN POYTAKIRJAT

Khall 114 § Kunnanjohtajan pdatésehdotus: Kunnanhallitus paattada merkitd seuraavan
lautakunnan poytakirjajaljennéksen tietoonsa saatetuksi seka toteaa, ettei
kunnanhallitus siirra siina olevia paatoksia itselleen uudelleen kasiteltaviksi,
joten hallintokunta voi laittaa ko. paatokset taytantéon.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan poytékirja 30.5.2024
Paatos:

Hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Pia Harmokivi, 044 282 5590, pia.harmokivi@vesanto.fi

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Kunta Kokouspaivamaara

VESANNON KUNTA

Valtuusto/hallitus/lautakunta

Kunnanhallitus 10.06.2024

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 410/2015 §.n 136 mukaan oikaisuvaatimusta eik& kunnallisvalitusta,
perusteet koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat

107, 109, 112, 113, 114

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 410/2015 §:n 134 mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin paa-
toksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat

Lain oikeudenkaynnisté hallintoasioissa 808/2019 6 § 2. mom. mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muu-
tosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaati- Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
musviranomai- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite
nen ja -aika

Vesannon kunnanhallitus
Strandmanintie 2, 72300 VESANTO
Sahkoposti: vesannon.kunta@vesanto.fi

Pykalat

108, 110, 111,

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun.

Liitetaan poytéakirjaan


mailto:vesannon.kunta@vesanto.fi

VALITUSOSOITUS

Valitusviranomai-
nen ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annet-
tuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali
paatods on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos
asianosainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite

[t&-Suomen hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 KUOPIO
Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO 30 paivaa
Puh. 029 56 42502, fax. 029 56 42501

Sahkoposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myo6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asi-

ointi- palvelussa osoitteessa:_https://asiointi2.oikeus.fi/hallinto-
tuomioistuimet

Valitusaika

Kunnallisvalitus, pykalat

Hallintovalitus, pykalat

Valitusaika

30 paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite Valitusaika
Pykalat paivaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.
Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun.

Oikaisuvaatimus-
/ valituskirjelman
sisalto

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelméssa on ilmoitettava
- paatos, johon haetaan muutosta
- milté kohdin p&atdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtévaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmassa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja kotikunta. Jos
oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensé tai jos
oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimus-/valituskirjelméssa on ilmoitet-
tava myds tdman nimi ja kotikunta. Liséksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat
ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijélle/valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelméan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai jaljennoksena seka
todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitusajan alkamisen
ajankohdasta.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaén on liitettavéa asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija/valittaja vetoaa vaa-
timuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettédva valtakirja
sen mukaan kuin hallintolain 12 8:ss&/HLL 21 §:ssé sédadetaan.

Oikaisuvaatimus-
/ valitusasiakirjo-
jen toimittaminen

Oikaisuvaatimus-/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeistaan oikai-
suvaatimus-/valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos oikaisuvaatimus-/vali-
tusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Asiakirjat toimitetaan viran-
omaisen asiointiosoitteeseen lahettajan omalla vastuulla postitse, sahkoisesti tai lahetin valityksella. Postiin
asiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen oikaisuvaatimus-/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava *): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Lisatietoja

Tuomioistuinlain (11.12.2015/1455) 2 §:ss& saadettyja oikeudenkayntimaksuja on tarkistettu oikeusministerion
asetuksella (31.12.2018/1383). Hallinto-oikeudessa valituksen késittelysté perittdva oikeudenkayntimaksu on
1.1.2019 alkaen vireille tulevissa asioissa 260 euroa. Vaasan hallinto-oikeudessa valituksen késittelysté perit-
tava oikeudenkayntimaksu on 260 euroa.

Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdstd muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei
peritd. Maksua ei mydskaan perité tuomioistuinmaksulain 5 8:ssé erikseen sdadetyissé asioissa eika asioissa,
joiden kasittely tuomioistuimessa on muualla laissa saadetty maksuttomaksi. Maksuvelvollinen on vireillepanija
ja maksu on valituskirjelmékohtainen.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetddn pdytakirjanotteeseen.

*) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetdén poytakirjaan
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