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OSAKASSOPIMUS

Tama osakassopimus (jaljempana “Sopimus”) koskien Istekki Oy (y-tunnus 2292633-0) -
nimisen yhtion (jaljempana "Istekki” tai “"Yhtio”) toimintaa ja sen osakkaiden valisia
suhteita on tehty alla lueteltujen Osapuolten valilla. Sopimus velvoittaa myo6s Yhtiota.

Tama osakassopimus korvaa Osapuolten tekemat aiemmat osakassopimukset liittyen
Istekki Oy:n toimintaan ja sen osakkaiden valisiin suhteisiin.

1 OSAPUOLET

(1) Pohjois-Savon Sairaanheitepiirin—lamtayhtymahyvinvointialue (y-tunnus:
0171495-3);

(2) Kuopion kaupunki (y-tunnus: 0171450-7);

(3) Pirkanmaan hyvinvointialueSairaanheitepiirin—lantayhtyma  (y-tunnus:
0826597-8);

(4) Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue sairaanheitepiirin—lcuntayhtyma—(y-
tunnus: 0679480-9)

Jaljempana osapuolet 1-4 yhdessa "Padaomistajat” tai kukin erikseen "Padaomistaja”.
(5) Istekki Oy (y-tunnus 2292633-0) Viestikatu 7 A, 70600 KUOPIO (“Yhtio"); seka

(6) Liitteessa 1 yksiloidyt Pienosakkaat (kukin erikseen “Pienosakas” tai kaikki
yhdessa "Pienosakkaat”).

Tulevaisuudessa osakkeenomistajat, jotka merkitsevat, hankkivat tai muutoin saavat
hallintaansa Yhtion osakkeita siten, ettd heidan omistusosuus Yhtion koko osakekannasta
on 10 % tai tatd suurempi, tulevat tdman Sopimuksen perusteella Padomistajiksi ja saavat
Padomistajan oikeudet ja velvollisuudet ilman erillistd sopimista.

Padomistajat ja Pienosakkaat yhdessa "Osakkaat” ja kukin erikseen “Osakas”.

Kaikki tdmdn Sopimuksen osapuolet yhdessa "Osapuolet” ja kukin erikseen "Osapuoli”.

2 YHTION KOTIPAIKKA

Yhtion kotipaikka on Kuopio.

3 TAUSTA JA TARKOITUS

Talla Sopimuksella Osapuolet sopivat Yhtioén hallinnosta ja paatdksenteosta, Osakkeiden
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omistuksesta ja myynnistd, Yhtidn sidosyksikkdaseman sdilyttdmisestd sekd Osapuolten

keskindisistd suhteista, oikeuksista ja velvoitteista Yhtiédn ja sen toimintaan liittyen.

Sopimuksen tavoitteena on vahvistaa hankintalain (Laki julkisista hankinnoista ja
kayttéoikeussopimuksista 1397/2016 ja sen kulloinkin voimassa olevat muutokset ja sita
koskeva oikeuskaytédntd tai koko lain wuudistaminen mukaan Ilukien) mukaista
sidosyksikkbasemaa eli ns. InHouse asemaa Yhtion ja Osakkaiden valillda luomalla
Osakkaille tosiasiallisia keinoja kdyttaa madrdysvaltaa Yhtidssd. Osapuolet vakuuttavat,
etta ne ovat hankintalain tarkoittamia hankintayksikoita.

Osapuolten tarkoituksena on, ettd Yhtid on valtakunnalisest—merkittava—julkisten
tetmijotden—hankintalain tarkoittamien hankintayksikdiden omistama ICMT-palveluyhtio,
) . . . . . ismionka
tarkoituksena on tuottaa InHeouse-yhtiénd—Kkilpailukykyisid omistajiensa kuntien;

toimintaa ja ndiden yhteisty6ta tukevia ICMT-palveluita Osakkailleen ja niiden omistamille
kuntayhtymille, liikelaitoksille tai tytaryhtidille silloin, kun ne ovat ymmarrettdvissa
todettavissa hankintalain 15 §:n mukaisiksi hankintayksikdén sidosyksikdiksi (InHouse

sisters-yhteisdiksi).
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SIDOSYKSIKKOASEMA

Yhtié toimii hankintalain tarkoittamassa mielessd omistajiensa sidosyksikkdna. Yhtid

harjoittaa padosaa toiminnastaan Osakkaidensa eli niiden hankintayksikdiden kanssa,

joiden maardysvallassa se on. Yhti® voi harjoittaa ainoastaan vahdisessa maarin

liiketoimintaa muiden kuin Osakkaiden kanssa. Muun toiminnan osuus tulee olla

hankintalainsdadanndén ja oikeuskdytdnnon sallimissa rajoissa siten, etta Yhtion

sidosyksikkdasema suhteessa Osakkaisiin sdilyy hankintalain 15 &§:n edellyttamalla tavalla.

Mikali tdman Sopimuksen tekemisen jdlkeen ilmenee, ettda yhtidjarjestykselld ja talla
Sopimuksella sovittua Yhtion toimintaa ei pideta hankintayksikdiden kanssa harjoitettuna
toimintana, eikd sen katsota vastaavan sidosyksikkdaseman sdilymiselle asetettuja
edellytyksia, Osapuolet sitoutuvat sopimaan Osakkaiden ja Yhtién toimintaperiaatteiden
muuttamisesta siten, ettd sidosyksikkdaseman edellytykset tayttyvat.

NYKYISTEN OSAKKAIDEN ASEMA YHTIOSSA JA UUSIEN OSAKKAIDEN
LIITTYMINEN YHTIOON JA OSAKASSOPIMUKSEEN

Mikali Yhtioon tulee uusia osakkeenomistajia tai Osakkaiden omistusosuuksissa tapahtuu
muutoksia, jaetaan Osakkaat myds tassa tilanteessa kahteen ryhmaan omistusosuuden
perusteella:

- 10,00 % tai téman ylittdvdan omistusosuuden Yhtion osakkeista omistavat
osakkeenomistajat ovat Padomistajia; ja

- alle 10,00 % omistusosuuden Yhtion osakkeista omistavat osakkeenomistajat
ovat Pienosakkaita.

Yhtiokokous maérittelee vuosittain Yhtion osakkeen kdyvan arvon suunnattuja osakeanteja
varten hallituksen esityksestd, joka perustuu tarvittaessa ulkopuolisen tahon tekemaan
arvon maaritykseen. Yhtidkokous antaa tarvittaessa hallitukselle osakeantivaltuutuksen,
jolloin lisdksi tulee paattdaa annettavien osakkeiden enimmaismaadrasta. Yhtiokokouksen
maarittelema arvo on voimassa, kunnes yhtiokokous asiasta uudelleen paattaa. Tehdyn
sijoituksen suhteellinen omistusosuus maaritellaan aina erikseen.

Uusien osakkeenomistajien liittyessa Yhtioon osakeannilla, on tallaisesta osakeannista
paatettaessa edellytyksena, etta samalla Pdaomistajille, joilla on 10,00 % tai tédman ylittava
omistusosuus Yhtion osakkeista, on mahdollisuus merkitd samaan merkintdhintaan
kyseisessa osakeannissa lisdosuuksia Yhtiosta, mikali heidan omistusosuutensa Yhtitsta
muutoin laskisi alle 10,00 % osuuteen Yhtion osakkeista. Tama ei kuitenkaan voi estaa
uusien osakkaiden mukaan tuloa ja Osapuolet sitoutuvat neuvottelemaan uudelleen
Paaomistajastatuksen prosenttiosuuden rajasta tai muista muutoksista, mikali tama ehto
johtaisi siihen, ettd uusien osakkaiden saaminen Yhtioon ei olisi tédstd johtuen mahdollista.

Osapuolet hyvaksyvat sen, ettd Yhtion mahdolliset uudet osakkaat liittyvat tahan

Sopimukseen allekirjoittamalla erillisen liittymissopimuksen. Mikali Yhtiddn tulee uusi
osakas, on osakkaaksi tulemisen, hankintatavasta riippumatta, edellytyksena, ettéd uusi
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osakas liittyy tdhan Sopimukseen allekirjoittamalla liittymissopimuksen. Osapuolet
hyvaksyvat, ettd Yhtion nimenkirjoitusoikeudellinen edustaja vahvistaa allekirjoituksellaan
Uuden Osakkaan kanssa tehtavan liittymissopimuksen ja Uuden Osakkaan sitoutumisen
tdhan Sopimukseen kaikkien Osapuolten puolesta. Yhtié sailyttaa allekirjoitetun
littymissopimuksen kaikkien Osakkaiden puolesta.

Lisaksi uwuden—osakkaan—tulee—sitoutuauusi osakas sitoutuu allekirjoittamaan Yhtién

puitesopimusmallin mukaisren puitesopimuksens liitteineen.

HALLITUS
Yhtion hallitukseen voidaan nimittaa enintdan yhdeksan (9) henkiloa.
Jokaisella Paaomistajalla on oikeus nimeta Yhtion hallitukseen kaksi (2) jasenta.

Paddomistajat esittdavdt omat ehdokkaansa hallituksen jaseniksi yhtiokokouksen
paatettavaksi.

Pienosakkaat tekevat esityksen heitd edustavasta hallituksen jdsenesta yhtidkokouksen
paatettavaksi.

Osapuolet pyrkivat siihen, etta hallituksen jasenilla on toisiaan taydentdva monipuolinen
Yhtion tarpeita vastaava riittava liiketoiminnan, talouden ja juridiikan asiantuntemus,

osaaminen ja kokemus.

Hallitus valitsee jarjestdytyessaan keskuudestaan hallituksen puheenjohtajan ja kolme
varapuheenjohtajaa Paaomistajien esityksen mukaisesti seuraavaksi kuvatun kiertavan
puheenjohtajuuden mukaisesti ellei Osapuolet nimenomaisesti toisin sovi.

Puheenjohtajuus ja ensimmainen, toinen seka kolmas varapuheenjohtajuus kiertda
seuraavassa jarjestyksessd kahden vuoden puheenjohtajuuskaudella (kaudella
tarkoitetaan noin kahden vuoden aikajaksoa hallituksen jarjestdytymiskokouksesta kahden

vuoden p&dhdn seuraavaan jarjestaytymiskokoukseen asti, jarjestaytymiskokouksella
tarkoitetaan puolestaan varsinaisen yhtiékokouksen jalkeistd hallituksen kokousta, jossa

hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat Sopimuksessa

sovitulla tavalla):

Pohjanmaan hyvinvointialuesairaarhoitepiri,—3a Kuopion kaupunki, Pirkanmaan
hyvinvointialue ja Pohjois-Savon hyvinvointialue. Mikéli valittu puheenjohtaja olisi estynyt

iri, Pohjois-

hoitamasta puheenjohtajuutta pysyvasti, toimii puheenjohtajana seuraava kykeneva

varapuheenjohtaja numerojarjestyksessa. Varapuheenjohtajan nimitys varsinaiseksi

puheenjohtajaksi tehdaan yhtion hallituksen kokouksessa.

Sopimuksen allekirjoitushetkellda hallituksen puheenjohtajuus kuuluu Pirkanmaan
sairaanheitepiirin—kuanrtayhtymanPohjois-Pohjanmaan  hyvinvointialueen  edustajalle.

Seuraavan kerran puheenjohtajuus vaihtuu vuoden 20273 varsinaisen yhtiokokouksen

jalkeen pidettavassa hallituksen jarjestaytymiskokouksessa, jossa hallitus valitsee
puheenjohtajat.
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Mikali yhtiédn tulee uusia P&domistajia, sovitaan hallituspaikkojen jakamisesta ja
puheenjohtajuuksista erikseen.

7 PAATOKSENTEKO

7.1 Pienosakkaiden edustajisto

Edustajiston tarkoituksena on toimia osakassopimuksen tarkoittamien pienosakkaiden
yhteisend kanavana  vaikuttaa pienosakkaiden ndkokulmasta osakaskokousta

merkittdvammalld tavalla Yhtidn strategisiin ja tarkeisiin linjauksiin seka kayttaa

maaraysvaltaa muun muassa hallituksen pienosakkaiden edustajan esittamiseen.

Kokouksen koollekutsujana ja puheenjohtajana toimii Yhtién istuva hallituksen jdsen, joka

on valittu hallitukseen pienosakkaiden esittdmana.

Pienosakkaiden edustajisto:

a. Kokoontuu vahintddn kerran vuodessa ennen kevdan
Osakaskokousta ja varsinaista yhtiékokousta

b. on toimivaltainen, kun enemman kuin puolet Pienosakkaiden

edustajista on paikalla.

pyrkii esityksissadn yksimielisyyteen. Jos danestyksiin

(e}

kuitenkin joudutaan, niin enemmistdn mielipide ratkaisee ja

aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan aani.

d. Kullakin Pienosakkaalla on edustajistossa yksi aani

e. osakas voi valtuuttaa toisen Pienosakkaan valtakirjalla
kdyttamadan adntddn edustajistossa.

f. kokouksessa kasitellyn perusteella kootaan yhteenveto ja/tai

mahdolliset esitykset yhtion hallitukselle, osakaskokouksiin
ja/tai yhtiokokouksiin.

g. Osakaskokouksen asialistalle lisdtdéan oma asiakohta, jonka

mukaisesti osakaskokouksessa kasitellddan Pienosakkaiden
edustajiston asioita

Hallituksen jasen on velvollinen viemaa Edustajiston nakemyksen Yhtion hallituksen tietoon

ja siten se on huomioitava osana Yhtidén paatoksentekoa.

6-17.2 Osakaskokous

Yhtiélld on vahintdan yhden (1) kerran vuodessa kokoontuva Osakaskokous, johon kukin
Osakas nimeda edustajansa ja jossa Osakkaat padsevat vaikuttamaan Yhtion strategisten
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tavoitteiden asettamiseen. Osakaskokouksen tavoitteena on muodostaa yhteinen tahtotila
Yhtién strategian suunnasta seka toiminnan ja palvelukokonaisuuksien kehittamisesta seka

toteuttaa omistajaohjausta ja valvontavaltaa Yhtiossa.

Osakas nimeaa edustajansa Osakaskokoukseen ilmoittamalla siita kirjallisesti Yhtion
hallitukselle ennen kunkin kalenterivuoden alkamista tai muutoin erikseen tarvittaessa.
Mikali aikaisemmin nimetty Osakaskokouksen edustaja jatkaa tehtévassaan myds
seuraavan kalenterivuoden alusta, erillista ilmoitusta ei tarvitse tehda.

Osakaskokouksen puheenjohtajana toimii Osakaskokouksen keskuudestaan valitsema
puheenjohtaja.

Osakaskokoukselle esitetdédn vuosittain selvitys Yhtion liikevaihdon jakautumisesta
Osakkaille ja Osakkaiden ulkopuolisille tahoille seka muista seikoista, joilla on merkitysta
hankintalain maardys- ja valvontavallan toteuttamiseksi.

Osakaskokouksella on oikeus tehda ehdotuksia ja aloitteita Yhtion hallitukselle, mutta silla
ei ole itsendista (ml. osakeyhtidlain mukaista) Yhtion toimintaa tai hallintoa koskevaa
paatantavaltaa. Osakaskokouksella ei ole muita valtuuksia tai tehtavia, ellei yhtiokokous
nimenomaisesti ole tallaista tehtdvaa antanut Osakaskokoukselle. Selvyyden vuoksi
todetaan, etta osakeyhtidlain mukaista osakkaiden paatantdvaltaa Yhtiossa kayttaa
yhtiékokous.

Osakaskokousedustajalla on oikeus saada Osakaskokoukselle kuuluva asia kasiteltavaksi
Osakaskokoukseen ilmoittamalla siita hyvissa ajoin ennen Osakaskokousta Yhtion
hallitukselle.

Yhtion hallitus kutsuu koolle Osakaskokouksen. Kutsu Osakaskokoukseen toimitetaan
osakaskokousedustajaksi nimetylle henkildlle viimeistdan viikkoa ennen kokousta hanen
ilmoittamaansa osoitteeseen.

Osakaskokouksista pidetdan poytakirjaa. Poytakirjat sailytetdan Yhtiossa.
Osakaskokouksiin osallistumisesta ei makseta kokouspalkkioita.
7-67.3 Yhtiokokous

Seuraavat asiat edellyttavat asiasta pddtettdessa yhtiokokouksessa vahintaan 2/3
annetuista aanista ja kokouksessa edustetuista osakkeista (maaraenemmisto):

(i) yhtidjarjestyksen muuttaminen;

(i) suunnattu osakeanti;

(iii) optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antaminen;
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(iv) omien osakkeiden hankkiminen ja lunastaminen;

(v) sulautuminen;

(vi) jakautuminen;

(vii) Yhtion asettaminen selvitystilaan tai selvitystilan lopettaminen

(viii) luopuminen Yhtion sidosyksikkbasemasta; seka

(ix) Yhtién strategian merkittavat muutokset, kuten esimerkiksi Yhtion toimialaan

kuulumattoman liiketoiminta-alueen tai yrityksen ostaminen tai muutoin Yhtion
liikevaihtoon nahden poikkeuksellisen suuret investoinnit tai poikkeuksellisen
suuren liiketoiminnan osan tai sen henkiléston siirtdminen kolmannelle.

Lisaksi seuraavissa asioissa Osakkaat neuvottelevat ja pyrkivat vahintddn 2/3 annetuista
aanista ja kokouksessa edustetuista osakkeista (madrdenemmisto):

(a) osakepdadoman ja sijoitetun vapaan oman pddoman rahaston
korottaminen ja alentaminen;

(b) hallitukselle annettava valtuutus paattaa osakeannista ja osakepaaoman
korottamisesta;

(c) tytar- tai osakkuusyhtién perustaminen.

Mikali edelld kohdissa a-c mainituissa asioissa ei saavuteta vaadittua maardenemmistoa,
mutta 3/4 Padomistajista on asiasta samaa mieltd, voidaan asiasta pdattaa 3/4
Paaomistajien tahdon mukaisesti siten, ettd vahemmistéon jaaneet Osakkaat sitoutuvat
vhtiokokouksessa aanestamaan 3/4 Padomistajien ehdottamalla tavalla. Pienosakkaat
valtuuttavat etukdteen taman Sopimuksen allekirjoituksin edella mainittua tilannetta
varten Pdadomistajien maardenemmiston kdyttamaan Pienosakkaiden &anivaltaa asiassa

Paaomistajien maardaenemmistén tahdon mukaisesti ilman eri ilmoitusta.

YHTION OSAKKEIDEN LUOVUTTAMINEN

8.1

Osakkaat sitoutuvat olemaan myymattd tai muutoin luovuttamatta osakkeita toiselle

Osakkaalle tai kolmannelle noudattamatta mitd tassa Osakassopimuksessa on sovittu.

Etuosto-oikeus ja osakkeiden luovutus Uudelle Osakkaalle

Jos Osakas haluaa luopua omistuksestaan Yhtidssa, neuvotellaan irtautumisesta luopuvan

Osapuolen ja Yhtion kesken. Osakkaan on talldin ilmoitettava Yhtion hallitukselle

aikomuksestaan luopua omistuksestaan vhtidjarjestyksessa kuvatulla tavalla

(suostumuslauseke) ja tarjottava osakkeitaan ensisijaisesti muiden Osakkaiden ja

toissijaisesti Yhtion hankittavaksi.

Mikali kukaan Osakkaista tai Yhtid ei kdyta etuosto-oikeuttaan tai kaikkia Osakkaan

osakkeita ei lunasteta, on Osakkaalla oikeus luovuttaa osakkeitaan kolmannelle

noudattaen, mitd Uusista Osakkaista on sovittu talla Sopimuksella.
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8.2

Osapuolet sitoutuvat siihen, etteivdt ne tule siirtdm&an omistamiaan Yhtion osakkeita
sellaiselle Yhtion ulkopuoliselle taholle, joka vaarantaisi Yhtién aseman hankintalain 15

edellyttdmanad  sidosyksikkdna. Siirtdessaan  osakkeitaan  Osapuolet sitoutuvat

huolehtimaan, ettd osakkeiden uusi omistaja sitoutuu tahdn Sopimukseen ja allekirjoittaa

liittymissopimuksen.

Osakkaalla on hallituksen suostumuksella oikeus |uovuttaa osakkeita Osakkaalle tai
kolmannelle taholle seuraavin edellytyksin:

i. Luovutuksensaajana on hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikkd, jossa ei ole

yksityistd omistusta,

ii. Yhti6llda on mahdollisuus luovutuksen jdlkeen toimia Osakkaidensa hankintalaissa

tarkoitettuna sidosyksikkdna; ja

iii. lLuovutuksensaaja (Uusi Osakas) on liittynyt tdhdn Sopimukseen liittymissopimuksen

allekirjoittamalla.

Velvollisuus luovuttaa Yhtion osakkeet

8.3

Siind tapauksessa, ettda Yhtibn asema Osakkaidensa hankintalaissa tarkoitettuna

sidosyksikkénd vaarantuu Osakkaasta johtuvasta syystd esimerkiksi sen vuoksi, etta

Osakas ei enda tayta hankintalaissa tarkoitettuja sidosyksikdn omistajan edellytyksia, on

kyseinen Osakas velvollinen luopumaan Yhtién osakkuudesta. Osakkaan omistamien Yhtién

osakkeiden luovutuksessa noudatetaan soveltuvin osin edelld sovittua.

Osakkeiden lunastaminen yhtidjarjestyksen lunastusehtoisuutta koskevan

maardyksen nojalla

Yhtidjarjestyksen mukaan Yhtion osakkeet ovat lunastusehtoisia. Kun Yhtion yhtiékokous

on paattanyt Osakkaan omistamien Yhtién osakkeiden lunastamisesta,
lunastusmenettelyyn sovelletaan tdssa Osakassopimuksessa ja Yhtion yhtidjarjestyksen 11

maaratdan yhtidkokouskutsusta. Osakkeet on |uovutettava kolmenkymmenen (30)

kalenteripdivan kuluessa lunastusvaatimuksen esittamisesta.

Osakkeet luovutetaan erilliselld luovutuskirjalla. Osakkeiden tulee olla vapaina kaikista

panteista, vakuusjarjestelyistéd tai muista rasitteista. Lunastushinta tulee maksaa

kolmenkymmenen (30) kalenteripaivan kuluessa luovutuskirjan allekirjoituksesta, elleivat

luovutuskirjan osapuolet muuta sovi.

Muilta osin lunastusmenettelyssa noudatetaan osakeyhtidlakia.
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OSAKKEIDEN SIIRRETTAVYYS JA PANTTAUS

Osakkaat sitoutuvat siihen, etteivat ne tule siirtdmaan omistamiaan Yhtion osakkeita
sellaiselle Yhtion ulkopuoliselle taholle, joka vaarantaisi Yhtion aseman hankintalain 15 §:n
edellyttamana  sidosyksikkdona.  Siirtdessaan  osakkeitaan  Osakkaat  sitoutuvat
huolehtimaan, etta osakkeiden uusi omistaja sitoutuu tdhan Sopimukseen ja allekirjoittaa
liittymissopimuksen.

Osakkaat sitoutuvat olemaan ilman muiden Osakkaiden suostumusta perustamasta mitaan
pantti- tai muita vakuusoikeuksia Osakkeisiin sekd olemaan muutoin luovuttamatta mitaan

Osakkeisiin liittyvia lunastus- tai vastaavia oikeuksia.

Osakkeista annetaan osakekirjat ainoastaan Yhtion hallituksen niin paattaessa.

MYOTAVAIKUTUSVELVOLLISUUS

Osapuolet sitoutuvat Yhtion Osakkaina mydétévaikuttamaan Yhtion kehittdmiseen ja sen
toiminnan edistdmiseen seka muutenkin toimimaan tédman Sopimuksen tarkoituksen
tayttamiseksi.

Osapuolet sitoutuvat itse ja nimeamiensa edustajien tai valtuuttamiensa asiamiesten
valitykselld yhtiokokouksissa, hallituksen kokouksissa ja muualla kdyttdamaan &aani- ja
paatosvaltaansa taman Sopimuksen tarkoituksen toteuttamisen edellyttamalla tavalla.

VOIMASSAOLO

112

Tama Sopimus tulee voimaan, kun kaikki Osapuolet ovat sen allekirjoittaneet, ja on
voimassa kunkin Osapuolen osalta toistaiseksi niin kauan, kun Osapuoli on Yhtion
osakkeenomistaja.

SALASSAPITO

Taman Osakassopimuksen tarkoittaman yhteistydn yhteydessa Osapuolet saattavat
luovuttaa toisilleen luottamuksellista tietoa omista tai Yhtiotda koskevista asioista
(jaljempana "luottamuksellinen tieto" tai "tieto"). Osapuolet sitoutuvat pitdamaan kaiken
toisilta Osapuolilta saamansa luottamuksellisen tiedon luottamuksellisena ja olemaan
ilmaisematta sitda muille, olipa sitten kyseessa valittdmasti taikka valillisesti saatu tieto.
Osapuolet sitoutuvat siihen, ettd heidéan edustajansa ovat tietoisia tdstd
salassapitoehdosta. Salassapitovelvollisuus ei kuitenkaan koske:

(a) tietoa, joka kyseisen tiedon luovutushetkelld oli julkista tai tuli sen jalkeen julkiseksi
ilman tietoa vastaanottaneen Osapuolen mydtavaikutusta;

(b) tietoa, joka oli todistettavasti tietoa vastaanottavan Osapuolen laillisessa
omistuksessa jo ennen sen luovutusta, eika tieto ollut suoraan tai epdsuorasti perdisin

tietoa luovuttavalta Osapuolelta;
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(c) tietoa, jonka Osapuoli on sen vastaanottamisen jdlkeen saanut kolmannelta
osapuolelta, joka ei ole saanut sitd suoraan tai epasuorasti toiselta Osapuolelta ja jolla on

laillinen oikeus luovuttaa kyseinen tieto vastaanottavalle Osa-puolelle, ja;

(d) tietoa, jonka tietoa vastaanottava Osapuoli on todistettavasti ja luottamuksellisia
tietoja kayttamatta kehittanyt luovutushetken jalkeen.

Osapuolet sitoutuvat olemaan itse kdyttamatta toisilta Osapuolilta tai Yhti6lta saa-maansa
luottamuksellista tietoa mihinkdan muuhun tarkoitukseen kuin taman Osakassopimuksen
tarkoittamaan yhteisty6hon. Osapuolten tulee huolehtia siitd, etta toisilta Osapuolilta saatu
tieto tai aineisto ei tule muiden kuin sellaisten Osapuolten tyodntekijoiden kayttéon tai
ulottuville, jotka sita valttédmadttomasti tarvitsevat ylla mainittuun tarkoitukseen. Tassa
kohdassa sovittu salassapitovelvoite on voimassa tamdn Osakassopimuksen
voimassaoloajan ja niin kauan, kun luottamuksellisella tiedolla voi olla merkitysta Yhtion tai
Osapuolen kannalta, kuitenkin enintaan viisi (5) vuotta taman Osakassopimuksen
voimassaolon paattymisen jalkeen.

Selvyyden vuoksi todetaan, etta Osakkailla on oikeus kasitella ja julkaista tdma Sopimus
osana kunnallista tai muuta vastaavaa paatoksentekoprosessia, jonka julkisuudesta

sdannelldan erityislainsaddanndssa.

Yhtién hallitus voi paattaa salassapitoa koskevien maaraysten rajoittamatta siitd, etta tassa
Sopimuksessa olevista tai Yhtidon toimintaa koskevista tiedoista annetaan riittavdassa maarin
tietoja sellaiselle taholle, joka tarvitsee sitd Yhtiota tai siihen liittyvien omistusjarjestelyja
koskevien paatosten tekemiseen. Yhtion hallitus voi myds valtuuttaa Yhtion palveluksessa
olevia henkil6itd kaymaan tarvittavia neuvotteluja tdman Sopimuksen salassapitoa
koskevien maardysten rajoittamatta.

Selvyyden vuoksi todetaan, ettd mikaan tdman Sopimuksen salassapitoa koskeva ehto ei
koske sellaista tietojen luovuttamista tai julkistamista, jonka Osapuoli on velvollinen
toteuttamaan lain viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) nojalla.

213 RIIDANRATKAISU

Kaikki tdtd Sopimusta koskevat erimielisyydet, joista Osapuolet eivat neuvottelemalla
paase yksimielisyyteen, ratkaistaan lopullisesti valimiesmenettelyssa yhden (1) valimiehen
kokoonpanossa Keskuskauppakamarin vdlimiesmenettelysaantéjen mukaisesti.
Keskuskauppakamari valitsee valimiehen, elleivat Osapuolet paase kahdessa (2) viikossa
Osapuolen kirjallisesta vaatimukset keskindiseen yksimieleisyyteen valimiehesta.
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1314

MUUT EHDOT

1415

Kaikki muutokset tahan Sopimukseen on tehtavad kirjallisesti kaikkien Osapuolten
vksimielisella paatoksella. Muutokset liitetddn tédman Sopimuksen liitteiksi. Suulliset
muutokset ovat mitattéomia.

Mikali tama Sopimus, siihen liittyvat asiakirjat ja Yhtion yhtidjarjestys ovat toistensa kanssa
ristiriidassa, on asiakirjoja sovellettava seuraavassa etusijajarjestyksessa:

a) Tama Sopimus
b) Sopimukseen liittyvat asiakirjat; ja

c) Yhtidn yhtidjarjestys.

SOPIMUSKAPPALEET JA ALLEKIRJOITUKSET

Mybdhemmin taman Sopimuksen Osapuoliksi tulevat Yhtidon osakkeen omistajat saavat
kopion tastd Ssopimuksesta. Heidan liittyminen Sesakassopimuksen osapuoleksi
todennetaan liittymissopimuksella.

Sopimuksen allekirjoitukseksi katsotaan se, ettd allekirjoitettu Sopimus vaihdetaan
skannattuna kappaleena Osapuolten valilla tai se on sdhkdisesti allekirjoitettu.
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[allekirjoitukset seuraavilla sivulla)
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